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คำนำ 
  
  หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ สาขาวิชาเทคโนโลยี
เครื่องกล (ต่อเนื่อง) ได้ดำเนินการพัฒนาและปรับปรุงภายใต้กรอบแห่งพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา  
พ.ศ. 2551  มาตรา 6 การจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพต้องเป็นการจัดการศึกษาในด้านวิชาชีพ
ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและแผนการศึกษาแห่งชาติ เพื่อผลิตและพัฒนา
กำลังคนในด้านวิชาชีพระดับฝีมือ ระดับเทคนิค และระดับเทคโนโลยี รวมทั้งเป็นการยกระดับการศึกษา
วิชาชีพให้สูงขึ้นเพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน โดยนำความรู้ในทางทฤษฎีอันเป็นสากล
และภูมิปัญญาไทยมาพัฒนาผู้รับการศึกษาให้มีความรู้ความสามารถในทางปฏิบัติ และมีสมรรถนะจนสามารถ
นำไปประกอบอาชีพในลักษณะผู้ปฏิบัติหรือประกอบอาชีพโดยอิสระได้ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง 
กรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2567 การจัดทำหลักสูตรต้องทำเชิงรุกเน้นศักยภาพการแข่งขัน                  
การปรับเปลี่ยนได้ตามวิวัฒนาการของเทคโนโลยี ดังนั้นหลักสูตรจึงต้องมีความก้าวทันโลก เพื่อฝึกฝนให้ผู้เรียน
เกิดสมรรถนะด้านวิชาชีพ การคิดวิเคราะห์ การแสดงออกเชิงสร้างสรรค์ รวมไปถึงฝึกฝนทักษะทางด้าน
เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล ผู้เรียนเป็นทั้งคนดี คนเก่ง มีความรู้คู่คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ ที่จำเป็น
ต่อการทำงานในยุคปัจจุบัน สอดคล้องกับประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ พ.ศ. 2567 โดยยึดโยงกับคุณวุฒิวิชาชีพ 
บัณฑิตจำเป็นต้องมีความพร้อมที่จะปฏิบัติงานได้ทันที และมีศักยภาพสูงในการพัฒนาตนเอง ให้เข้ากับ
ลักษณะงานทั ้งทางด้านวิชาการและวิชาชีพ สามารถนำทรัพยากรที ่มีอยู ่มาใช้ให้เกิดประโยชน์และมี
ประสิทธิภาพอย่างสูงสุดต่อหน่วยงาน สังคม ประเทศ ซึ่ งเป็นไปตามนโยบายและวิสัยทัศน์ของสถาบันการ
อาชีวศึกษาภาคกลาง 4 ที่มุ่งสู่ความเป็นเลิศด้านเทคโนโลยี การวิจัยและนวัตกรรม หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องกล (ต่อเนื่อง) เป็นหลักสูตรทีมีการประยุกต์ใช้ความรู้และการปฏิบัติงาน เพื่อนำไป
แก้ปัญหาการทำงานในสถานประกอบการและอุตสาหกรรม ทั้งในด้านการวางแผน บริหารงานและจัดการงาน
ทางด้านเทคโนโลยีเครื่องกล วินิจฉัยและแก้ปัญหา ให้คำปรึกษา ด้านเครื่องกล การใช้เครื่องมือและเทคโนโลยี
สารสนเทศที่จำเป็นสำหรับการปฏิบัติงานทางด้านเทคโนโลยีเครื่องกล  ประยุกต์ใช้ความรู้ วิเคราะห์ข้อมูล 
สร้างสรรค์และผลิตผลงานด้านเครื่องกล  บำรุงรักษาและปฏิบัติงานเกี่ยวกับระบบความร้อนและของไหล  
ซ่อมบำรุงรักษาและปฏิบัติงานเกี่ยวกับเครื่องกลอุตสาหกรรม ระบบส่งถ่ายกำลัง วินิจฉัยและแก้ไขปัญหา
ทางด้านเครื่องกลสมัยใหม่  โดยการจัดการจัดการศึกษาเป็นระบบทวิภาคี  ซึ่งกำหนดให้ 1 ปีการศึกษา
แบ่งเป็น 2 ภาคเรียน และใน 1 ภาคเรียนมีระยะเวลาไม่น้อยกว่า 18 สัปดาห์ จัดการศึกษาแบบทวิภาคีโดยมี
สถานประกอบการร่วมในการผลิต เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และประเทศชาติอย่างยั่งยืน 
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สารบัญ       

  หน้า 
หมวดที่ 1 ชื่อปริญญา และสาขาวิชา  

 1. รหัสและช่ือหลักสูตร 1 
 2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 1 
 3. วิชาเอก 1 
 4. รูปแบบของหลักสูตร 1 
 5. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 2 
 6. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรคุณภาพและมาตรฐาน 3 
 7. สถานที่จัดการเรียนการสอน 3 
 8. แนวทางการออกแบบหลักสูตร 3 

  หมวดที่ 2 ปรัชญา วัตถุประสงค์ ผลลัพธ์การเรียนรูข้องหลักสูตร  
 1. ปรัชญาของหลักสูตร 12 

2. ความสำคัญของหลักสูตร 12 
 3. วัตถุประสงค์ของหลักสูตร        13 

4. อัตลักษณ์หลักสูตร 13 
5. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา 13 
6. ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร 14 
7. ความคาดหวังผลลัพธ์การเรยีนรู้เมื่อสิ้นปีการศึกษา 24 

หมวดที่ 3 โครงสร้างหลกัสูตร รายวิชาและหน่วยกติ  
1. โครงสร้างของหลักสูตร 28 
2. การกำหนดจำนวนหน่วยกิตและจำนวนชั่วโมงเรียนต่อสัปดาห ์ 28 
3. รายวิชาในแต่ละหมวดวิชาและจำนวนหน่วยกิต 30 
4. แผนการเรียน (แผนการศึกษา) 36 
5. สมรรถนะรายวิชาและคำอธิบายรายวิชา 42 
6. การพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ในแต่ละด้าน 65 
7.  แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลลัพธก์ารเรียนรู้ของหลักสูตร

สู่รายวิชา 
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สารบัญ (ต่อ) 
  หน้า 

หมวดที่ 4 การจัดกระบวนการเรียนรู ้  
 1. กลยุทธ์การสอนและการประเมินผลตามผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 
 

70 
 2. ระบบการจัดการศึกษา 74 
 3. การดำเนินการหลักสูตร 74 

4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม    75 
5. ข้อกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรือโครงการหรืองานวิจัย 75 
6. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 76 
7. การรับผู้เข้าศึกษา 77 

หมวดที่ 5 ความพร้อมและศักยภาพในการบริหารจดัการหลักสูตร  
1. แผนการรับนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี  78 
2. งบประมาณตามแผน 78 
3. การพัฒนาคณาจารย ์ 79 
4. ชื่อ-นามสกุล ตำแหน่งและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ 80 

หมวดที่ 6 การประเมินผลการเรียนและเกณฑ์การสำเร็จการศึกษา  
 1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน  83 
 2. 

3. 
กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
เกณฑ์การสำเร็จการศึกษา 

82 
84 

หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร  
1.  การกำกับมาตรฐาน 85 
2. บัณฑิต 87 
3.  นักศึกษา 87 
4. อาจารย ์ 87 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 88 
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 89 
7. ผลลัพธ์การเรยีนรู้ 92 
8. ตัวบ่งช้ีผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators) 93 

หมวดที ่8 ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร  
1.  แผนการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร 95 
2. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 96 
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สารบัญ (ต่อ) 
  หน้า 

3. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 95 
4. การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดของหลักสูตร 96 
5. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 96 

 ภาคผนวก                                                                                              
 ก สรุปผลแบบสอบถามผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

หมวดศึกษาทั่วไป 
หมวดวิชาชีพเฉพาะ                                                                                                  

 ข ตารางวิเคราะห์ต่าง ๆ                                                                              
ค ผลลัพธ์การเรยีนรู้ที่คาดหวังของรายวิชาศึกษาทั่วไป                                          
ง เอกสารความร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆ(MOU)                                                                                                 
จ รายละเอียดการกำหนดรหัสวิชาของหลักสูตร 

 ฉ สำเนาคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร  พุทธศกัราช2569                                                                                               
 ช สำเนาคำสั่งการวิพากษ์หลักสตูร  พุทธศักราช2569                                                                                                                                                                            

ซ รายละเอียดการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร 
 ฌ  รายละเอียดการวิพากษ์หลักสูตร 

ญ ประวัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและผลงานทางวิชาการ                                                                   
ฎ ภาพอาคาร สถานที่ในการจดัการเรียนการสอน 
ฏ รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการด้านวิชาการและมาตรฐานการอาชีวศึกษาของสถาบันการ

อาชีวศึกษาภาคกลาง4 
ฐ รายงานการประชุมสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง4 
ฑ รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการการอาชีวศึกษาด้านหลักสูตรอาชีวศึกษาและมาตรฐาน

คุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 
ฒ รายงานการประชุมคณะกรรมการอาชีวศึกษา 
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หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 

สาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องกล (ต่อเนื่อง)  

(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2569) 
 

ชื่อสถาบัน                 :         สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 

            สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

วิทยาลัย  :        วิทยาลัยเทคนิคราชบุร ี

 

หมวดที่  1   
ชื่อปรญิญา และสาขาวิชา 

1.  รหัสและชื่อหลักสูตร 

 รหัสหลักสูตร          :     .................................................... 
          ชื่อภาษาไทย : หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องกล (ต่อเนื่อง) 
 ชื่อภาษาอังกฤษ  : Bachelor of Technology Program in Mechanical Technology 
          (Continuing Program)  
 
2.  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
 ชื่อเต็ม (ไทย) :  เทคโนโลยีบัณฑิต (เทคโนโลยีเครื่องกล) 
 ชื่อย่อ (ไทย) :  ทล.บ. (เทคโนโลยีเครื่องกล)   
 ชื่อเต็ม (อังกฤษ) :  Bachelor  of  Technology (Mechanical Technology)                   
 ชื่อย่อ (อังกฤษ) :  B.Tech.  (Mechanical Technology)                  
     
3.  วิชาเอก 
 ไม่มี 
 
4.  รูปแบบของหลักสูตร 

4.1 รูปแบบ 
             หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง)           
 4.2 ประเภทของหลักสูตร 
           หลักสูตรปริญญาตรีปฏิบัติการ 
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 4.3 ภาษาที่ใช ้
  ภาษาไทย 
 4.4 การรับเข้าศึกษา 
  รับนักศึกษาไทย และ/หรือนกัศึกษาต่างชาตทิี่สามารถใชภ้าษาไทยได้เป็นอย่างดี  
 4.5  ความร่วมมือกับสถาบันอื่น 
  เป็นหลักสูตรเฉพาะของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาความรู้ทั้งด้าน
ทฤษฎีและปฏิบัติ โดยมีการจัดการเรียนการสอนร่วมกับสถานประกอบการที่ทำความร่วมมือในด้านการจัด
การศึกษารูปแบบทวิภาคี  ซึ่งมีสถานประกอบการ ดังนี ้
  1. บริษัท ไปป์เทค จำกัด  จังหวัดราชบุรี 
  2. บริษัท เจเอชเอ็ม คอนโทรลส์ แอนด์ เอนจิเนียริ่ง จำกัด  จังหวัดราชบุรี 
  3. ห้างหุ้นส่วนจำกัด ที ซ ีพาร์ทเทค จังหวัดราชบุรี 
  4. บริษัท เวสเทิร์นพาร์ท อินเตอร์แมค จำกดั จังหวัดราชบุร ี
  5. บริษัท ส.ศิวิไล จำกัด จังหวัดราชบุรี 
  6. บริษัท เอ็มจี ก้องกังวาลราชบุรี จำกัด จังหวัดราชบุรี 
  7. บริษัท บวรพัฒน์ยางยนต์ จำกัด จังหวัดราชบุรี 
      4.6 การให้ปรญิญาแก่ผูส้ำเร็จการศึกษา 
  ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
 

5.  สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัต/ิเหน็ชอบหลักสูตร 
 5.1 สถานภาพของหลักสูตร 
  หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2569 

       5.2 เปิดดำเนนิการเรียนการสอน 
   ตั้งแต่ภาคเรียนท ี1 ปีการศกึษา 2569 
 5.3  การพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

  5.3.1 ได้รับการพิจารณากลั่นกรองหลักสูตรโดยคณะอนุกรรมการด้านวิชาการและมาตรฐาน
การอาชีวศึกษา ของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 ในการประชุมครั้งที่ 4/ 2568 เมื่อวันที่ 3 เดือน 
ตุลาคม พ.ศ. 2568 และครัง้ที ่1/2569 เมือ่วันที ่6 มกราคม พ.ศ.2569 
  5.3.2 ได้รับความเห็นชอบหลักสูตรโดยสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาค 4 ในการประชุมครั้ง
ที่ 9/ 2568 เมื่อวันที่ 21 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2568 และครั้งที่ 1/2569 เมื่อวันที่ 13 เดือน มกราคม พ.ศ.2569 
  5.3.3 ได้รับการพิจารณากลั ่นกรองโดยคณะอนุกรรมการการอาชีวศึกษาด้านหลักสูตร
อาชีวศึกษาและมาตรฐานคุณภาพการอาชีวศึกษา ในการประชุมครั้งที่ [คลิกพิมพ์]/ [คลิกพิมพ์] เมื่อวันที่ 
[คลิกพิมพ์] เดือน [คลิกพิมพ์] พ.ศ. [คลิกพิมพ์] 
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  5.3.4 ได้รับอนุมัติใช้หลักสูตรจากคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ในการประชุมครั้งที่ [คลิก
พิมพ์]/ [คลิกพิมพ์] เมื่อวันที่ [คลิกพิมพ์] เดือน [คลิกพิมพ์] พ.ศ. [คลิกพิมพ์] 

  
6. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรคุณภาพและมาตรฐาน 

  มีความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ สาขาวิชา

เทคโนโลยีเครื่องกล ในปีการศึกษา 2570 ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 และ

ประกาศอื่นๆที่เกี่ยวข้อง 

 

7.  สถานที่จัดการเรียนการสอน 

       7.1 วิทยาลัยเทคนิคราชบุร ีสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 

       7.2 สถานประกอบการที่ลงนามความร่วมมือจัดการศึกษา ได้แก่   

  1. บริษัท ไปป์เทค จำกัด จังหวัดราชบุรี 
  2. บริษัท เจเอชเอ็ม คอนโทรลส์ แอนด์ เอนจิเนียริ่ง จำกัด จังหวัดราชบุรี 
  3. ห้างหุ้นส่วนจำกัด ที ซ ีพาร์ทเทค จังหวัดราชบุรี 
  4. บริษัท เวสเทิร์นพาร์ท อินเตอร์แมค จำกดั จังหวัดราชบุร ี
  5. บริษัท ส.ศิวิไล จำกัด จังหวัดราชบุรี 
  6. บริษัท เอ็มจี ก้องกังวาลราชบุรี จำกัด จังหวัดราชบุรี 
  7. บริษัท บวรพัฒน์ยางยนต์ จำกัด จังหวัดราชบุรี 
 
8. แนวทางการออกแบบหลกัสูตร 
    8.1 สถานการณ์ภายในและหรือภายนอกทั้งด้านเศรษฐกจิ สังคม วัฒนธรรมหรอืความต้องการ
กำลังคนในการพัฒนาประเทศที่จำเป็นตอ้งนำมาพิจารณาในการวางแผนปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรหรือ
ออกแบบหลักสูตร 
           8.1.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
            การวางแผนหลักสูตร เป็นไปตามยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 ที่กำหนดวิสัยทัศน์
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” ทำให้หลักสูตรต้องมีการผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีทักษะความสามารถแรงงานที่สอดรับกับความ
ต้องการของการเปลี ่ยนแปลงทางเศรษฐกิจโลก โครงสร้างประชากร และเทคโนโลยี นอกจากนี้กรอบ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) สถานการณ์หรือการพัฒนาทาง
เศรษฐกิจที่จำเป็นต้องนำมาพิจารณาการวางแผนหลักสูตร เพื่อให้สอดคล้องไปกับร่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) ที่กล่าวถึงประเทศไทยยังอยู่ในช่วงเวลาที่ต้องเผชิญกับ
ความท้าทายจากปัจจัยภายนอกและภายในประเทศที่มีความผันแปรสูงและมีแนวโน้มจะทวีความรุนแรงมาก
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ขึ ้นในอนาคต ทั ้งยังมีผลสืบเนื ่องมาจากสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรน่า 2019  
(โควิด-2019) และโครงสร้างของประเทศที่ยังมีข้อจำกัดภายในซึ่งต้องรอการปรับปรุงแก้ไขในหลายมิติ  
การจะกำหนดทิศทาง  การพัฒนาประเทศยังคงน้อมนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มาเป็นแนวทาง 
ในการขับเคลื่อนและวางแผนการพัฒนาประเทศเพื่อพลิกโฉมประเทศไทย สู่เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคม
เดินหน้าอย่างยั่งยืนรวมทั้งส่งผลกระทบต่อการกำหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจในระดับปฏิบัติการ ซึ่งสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เป็นหน่วยงานนำร่องในการพัฒนากำลังคนด้านอุตสาหกรรมรวมทั้งธุรกิจขนาด
กลางขนาดย่อมและกลุ่มบริการในไทยแลนด์ 4.0 ที่ต้องการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่  “Value–
Based Economy” หรือ “เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม”โดยมีฐานคิดหลัก คือ การเปลี่ยนจาก  
การผลิตสินค้าโภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรมการเปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม
ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรมรวมทั้งเปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิต
สินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากยิ่งขึ้น ประกอบกับการนำแนวคิดเรื่อง "ทักษะแห่งอนาคตใหม่ : การเรียนรู้
ในศตวรรษที่ 21" ที่เน้นย้ำถึงความจำเป็นในการเปลี่ยนแปลงแนวคิดการจัดการศึกษา การเรียนการสอนที่เปิด
โอกาสให้ผู้เรียนได้คิดอย่างสร้างสรรค์และเข้ากับบริบทของโลกที่ได้เปลี่ยนแปลงไป รวมถึงพระราชบัญญัติ  
การอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 มาตรา 6 กล่าวว่าการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ เป็นการ  
จัดการศึกษาที่มุ่งเน้นการผลิตและพัฒนากำลังคนในด้านวิชาชีพระดับฝีมือ ระดับเทคนิคและระดับเทคโนโลยี 
ให้มีคุณภาพและมาตรฐาน สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ความต้องการของตลาดแรงงาน 
สภาพเศรษฐกิจ  สังคม วัฒนธรรม เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม  โดยนำความรู้ในทางทฤษฎีอันเป็นสากลและ
ภูมิปัญญาไทยมาพัฒนาผู้รับการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถในทางปฏิบัติและมีสมรรถนะที่สามารถนำไป
ประกอบอาชีพในลักษณะผู้ปฏิบัติหรือประกอบอาชีพโดยอิสระได้ นโยบายยุทธศาสตร์การผลิตและพัฒนา
กำลังคนอาชีวศึกษา ในระยะ 15 ปี (พ.ศ. 2555 - 2569)  
                นโยบายที่ 1 : มุ่งสร้าง/ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษา   ให้ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน  
                ยุทธศาสตร์ที ่ 1 มุ ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู ้เร ียนให้สัมพันธ์กับความต้องการของ
ตลาดแรงงานในประเทศและระดับสากล 
 กลยุทธ์ที่ 1 ผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับของตลาดแรงงาน
และสังคมทั้งในประเทศภูมิภาค อาเซียนและระดับสากล 
 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนของ SDGs(Sustainable Development Goals) เป้าหมายที่4 
สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาสในการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 
            8.1.2  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
         1. การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรของโลกจะมีสัดส่วนผู้สูงอายุเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง
และสัดส่วนประชากรวัยแรงงานมีแนวโน้มลดลงในเกือบทุกประเทศ 
  2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) ให้ความสำคัญกับ
การแก้ไขปัญหาเชิงโครงสร้างเพื่อมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม ด้วยการกระจายโอกาสสร้างความ
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เสมอภาค และลดความเหลื่อมล้ำ ทั้งในเชิงรายได้ความมั่งคั่งเชิงพื้นที่และโอกาสในการแข่งขันของภาคธุรกิจ
โดยการกระจาย การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจและเมืองเพื่อกระจายประโยชน์จากความเจริญทางเศรษฐกิจ
กระจายโอกาสเข้าถึงโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะที่มีคุณภาพ 
  3. สถาบันการศึกษาในระดับอุดมศึกษาและการอาชีวศึกษาในพื้นที่เข้าร่วมพัฒนาชุมชนให้
มากขึ้นโดยในระดับอุดมศึกษา เน้นบทบาทการนำองค์ความรู้จากการศึกษาวิจัยมาประยุกต์ใช้และเป็นแกน
ประสานภาคส่วนอื่น ๆ สนับสนุนให้เกิดการพัฒนาชุมชนอย่างครบวงจร รวมทั้งพัฒนาสถาบันอาชีวศึกษาให้
เป็นแหล่งพัฒนาเทคโนโลยีและศูนย์เรียนรู้ทักษะเชิงวิชาการ เพื่อพัฒนาท้องถิ่นด้วยเหตุนี้จึงก่อให้เกิดความ
ต้องการกำลังคนในส่วนที่เป็นช่างเทคนิคอุตสาหกรรมอย่างมาก 
 
      8.2  ผลกระทบจากข้อ 8.1 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
         8.2.1  การพัฒนาหลักสูตร 
              ผลกระทบจากสถานการณ์ภายนอก ในการพัฒนาหลักสูตรจึงจำเป็นต้องพัฒนาหลักสูตรในเชิงรุกที่
มีศักยภาพ สามารถปรับเปลี่ยนได้ตามวิวัฒนาการของเทคโนโลยีโดยเฉพาะอย่างยิ่ง สาขาวิชา เทคโนโลยี
เครื่องกล และรองรับการแข่งขันการทำงานด้านนี้ จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องวางแผนหลักสูตร เพื่อฝึกฝนให้
ผู้เรียนเกิดสมรรถนะด้านวิชาชีพ การคิดวิเคราะห์ การแสดงออกเชิงสร้างสรรค์ รวมไปถึงฝึกฝนทักษะต่าง ๆ ที่
จำเป็นต่อการทำงานในยุคปัจจุบันนี้อย่างเข้มงวดเพื่อรองรับการแข่งขันการทำงานทั้งในประเทศไทย และ
ต่างประเทศ  ในการผลิตบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องกลนี้ จำเป็นต้องมีความพร้อมที่จะปฏิบัติงานได้
ทันที และมีศักยภาพสูงในการพัฒนาตนเอง ให้เข้ากับลักษณะงานทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ สามารถนำ
ทรัพยากรที่มีอยู่มาใช้ให้เกิดประสิทธิภาพอย่างสูงสุดต่อหน่วยงาน สังคม และประเทศชาติ และเป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ พ.ศ. 2567  ถือเป็น
ความจำเป็น เพื่อจะได้ส่งเสริมให้ประเทศ มีจำนวนนักเทคโนโลยีเฉพาะด้านให้เพิ่มมากขึ้น และกำลังคนที่มี
มากขึ้น ทำให้มีส่วนในการพัฒนาอุตสาหกรรมให้เจริญก้าวหน้ายิ่งขึ้น โดยเฉพาะกำลังคนที่มีความรู้ในด้านนี้ 
โดยต้องปฏิบัติตนอย่างมืออาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม ซึ่งเป็นไปตามนโยบายและวิสัยทัศน์ของสถาบัน 
       8.2.2  ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน  
  มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 ได้กำหนดให้การสถาบันอาชีวศึกษาเป็น
สภาอุดมศึกษาด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 เป็นสถาบันที่มุ่งเป็นเลิศด้าน
อาชีพ เพื่อปวงชน  สถาบันการอาชีวศึกษา มุ่งผลิตทรัพยากรบุคคลด้านอาชีพที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน  
สากลผลิตทรัพยากรบุคคลด้านอาชีพสู่โลกอาชีพในระดับสากล ทรัพยากรบุคคลด้านอาชีพที่มีคุณภาพ      
และคุณธรรม พร้อมรับการ เปลี่ยนแปลงสู่โลกอาชีพ (ทรัพยากรบุคคลด้านอาชีพ หมายถึง ผู้สำเร็จการศึกษา
ระดับ ปวช. ปวส. และปริญญาตรี)  ซึ่งเป็นไปตามนโยบายและวิสัยทัศน์ของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 
4 รวมทั้ง พันธกิจหลักของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 ทั้ง 8 ประการ คือ       1) จัดการอาชีวศึกษา
ให้ผู ้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามมาตรฐานสากล 2) เร่งการพัฒนาบุคลากร มุ่งเน้นเทคโนโลยี       
เพ ื ่อการจ ัดการเร ียนการสอน 3) ส ่งเสร ิมพ ัฒนาเคร ือข ่ายความร ่วมม ือการจ ัดการอาช ีวศ ึกษา  
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4) ส่งเสริมวิจัย นวัตกรรม เพื่อพัฒนาองค์กร และมุ่งเน้นการเป็นผู้ประกอบการ  5) สนับสนุน และทะนุบำรุง 
ศิลปะ วัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม  6) พัฒนาคุณภาพการบริหาร การจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 7) เสริมสร้างภาพลักษณ์ของสถาบันการอาชีวศึกษาสู ่ความเป็นสากล  
8) บริการวิชาการด้วยฐานของความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยมีการกระจายอำนาจจากสถาบันสู่สถานศึกษา 
ผลกระทบจากสถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคม และวัฒนธรรมที่มีต่อพันธกิจของสถาบันฯ จะต้องพัฒนา
และผลิตกำลังคนทางด้านเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล มุ่งธำรงปณิธาน ในการผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถ
ทั้งด้านทฤษฎีและปฏิบัติ การพัฒนาหลักสูตรจึงมุ่งเน้นและส่งเสริมการเรียนการสอน และปลูกฝังให้นักศึกษามี
คุณธรรมและจริยธรรมทางวิชาชีพเป็นบัณฑิตที่มีสมรรถนะสูงตามที่ตลาดแรงงานต้องการ 
 
         8.3  แนวทางการออกแบบหลักสูตรที่สอดคล้องกับข้อ 8.1-8.2 
             8.3.1การวิเคราะห์ความต้องการ/ความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการผลิตบัณฑิต 
       การออกแบบหลักสูตรได้ดำเนินการวิเคราะห์ความต้องการหรือความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย (Stakeholder’s need/Requirements) ต่อบัณฑิตของหลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องกล จากการ
สอบถามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต โดยการออกแบบหลักสูตรได้กำหนดให้มีผลลัพธ์การเรียนรู ้ตาม
มาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ 5 ด้าน ได้แก่ ด้านความรู้ ด้านทักษะ ด้านจริยธรรม ด้านลักษณะบุคคล และด้าน
ความสามารถในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบ สอดคล้องกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
อุดมศึกษาเรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕  

      การพัฒนาหลักสูตรเป็นการดำเนินการภายใต้กรอบแนวคิดการศึกษาที่มุ่งผลลัพธ์ (Outcome 
Based Education) ที่ได้มีการสอบถามผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  ความต้องการของ
ผู้ใช้บัณฑิต ตัวแทนสถานประกอบการในตำแหน่งงาน 1) ผู้จัดการ 2) หัวหน้าฝ่าย เจ้าของสถานประกอบการ  
ศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน (สำเร็จการศึกษาระดับ ปวช. ปวส.) และอาจารย์ผู้สอน จากการทำแบบสำรวจโดยใช้
แบบสอบถามแบบออนไลน์  (แสดงไว้ในภาคผนวก ก สรุปผลแบบสอบถามผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย) 

      จากผลการสำรวจพบว่า ผู้ที่เห็นด้วยกับสมรรถนะอาชีพวิชาเฉพาะจากการสอบถามความต้องการ
ของผู้ใช้บัณฑิต จากสถานประกอบการในจังหวัดราชบุรีและจังหวัดใกล้เคียง พบว่าต้องการบุคคลเข้าทำงานใน
อาชีพ/ตำแหน่งงาน ซึ ่งสามารถวิเคราะห์ได้อาชีพดังนี้  ช่างเครื ่องและช่างซ่อมเครื ่องจักรกล* ช่างซ่อม
บำรุงรักษาทั่วไป** ซ่อมระบบส่งกำลัง** และช่างช่อมระบบช่วงล่าง**  
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ตารางที่ 1 ผู้มสี่วนได้ส่วนเสยี เครื่องมือทีใ่ช้และสมรรถนะของผู้สำเรจ็การศึกษาทีต่้องการ 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (Program Learning Outcomes ; Generic)            
 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เครื่องมือทีใ่ช ้ สมรรถนะของผู้สำเร็จการศกึษาที่ต้องการ 
1. อาจารย์ผู้สอน 
2. ศิษย์เก่าสาขา
เทคนิคเครื่องกล 
3. เจ้าของกิจการ 
4. หัวหน้างานด้าน
ช่างซ่อม
บำรุงรักษาทั่วไป 
5. ครูฝึกในสถาน
ประกอบการ 

แบบสอบถามระดับความต้องการ
สมรรถนะอาชีพสำหรับวิชาศึกษา
ทั่วไป 

1. แสดงออกซึ ่งพฤติกรรมการมีจรรยาบรรณ
วิชาชีพ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต           
มีจิตสาธารณะ มีลักษณะความเป็นผู้นำ มีการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต มีสัมพันธภาพที่ดีร่วมบุคคลอื่น
ในท ีม ตลอดจนผ ู ้คนในช ุมชน และสถาน
ประกอบการ 
2. สามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการสื ่อสาร 
รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล จัดเก็บข้อมูล 
และนำเสนอข้อมูล เพื ่อการปฏิบัต ิงานตาม
วิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ  
3 . สามารถประยุกต์ใช ้ความร ู ้ เพ ื ่อนำไปใช้  
ในการปฏิบัติงาน แสวงหาองค์ความรู้ใหม่โดยใช้
กระบวนการว ิจ ัย  การค ิดเช ิ งสร ้างสรรค์             
เพ ื ่อพัฒนา ปร ับปร ุงงาน และแก้ไขปัญหา  
ตามการเปลี่ยนแปลงของบริบทสังคม  
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ตารางที่ 2 ผู้มสี่วนได้ส่วนเสยี เครื่องมือทีใ่ช้และสมรรถนะของผู้สำเรจ็การศึกษาทีต่้องการ 
หมวดวิชาชีพเฉพาะ (Program Learning Outcomes ; Specific) 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เครื่องมือทีใ่ช ้ สมรรถนะของผู้สำเร็จการศกึษาที่ต้องการ 
1. อาจารย์ผู้สอน แบบสอบถาม 1. แสดงออกซึง่พฤติกรรมตามแนวทาง

จรรยาบรรณวิชาชีพและปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
ซื่อสัตย์ สุจริต อดทน  รับผิดชอบต่อวิชาชีพ 
ปฏิบัติตนตามกฎหมายและกติกาสังคม จิต
สาธารณะเพ่ือประโยชน์และความสุขในการอยู่
ร่วมกันในสังคม อีกทั้งสร้างสมัพันธภาพที่ดีและ
ร่วมมือกับชุมชน สถานประกอบการ มีความ
พร้อมในการเป็นผู้นำและทำงานเป็นทีม รวมถึง
นำเสนอแนวทางการพัฒนาสังคม และ
สิ่งแวดล้อมที่ผา่นกระบวนการศึกษาค้นคว้า
อย่างมีระบบ ตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน
ในสังคมที่มีความหลากหลายทางความคิดและ
พหุวัฒนธรรม 

2. ศิษย์เก่าสาขา
เทคนิคเครื่องกล 

แบบสอบถาม 1. สามารถใช ้ เ คร ื ่ อ งม ื อและ เทคโนโลยี
สารสนเทศที ่จำเป็นสำหรับการปฏิบัต ิงาน
ทางด้านเทคโนโลยีเครื ่องกล รวมถึงสามารถ
วินิจฉัย แก้ปัญหา ประมาณราคา เกี่ยวกับระบบ
ส่งถ่ายกำลังในเครื่องจักกลอุตสาหกรรม 
2. สามารถประยุกต์ใช้ความรู ้และปฏิบัติงาน
ทางด้านเทคโนโลยีเครื ่องกล เพื ่อนำไปใช้ใน
แก้ปัญหาการทำงานในสถานประกอบการและ
ชุมชน รวมถึงนำเสนอความรู้ต่างๆ ที่สอดคล้อง
กับทักษะการสื่อสาร ทักษะดิจิทัลและทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 เพื่อการดำรงชีวิต การปฏิบัติงาน
ตามวิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถานการต่างๆ 
3. สามารถบำรุงรักษาและซ่อมบำรุงเกี ่ยวกับ
ระบบความร้อนและของไหล รวมถึงปฏิบัติงาน
เกี่ยวกับเครื่องกลอุตสาหกรรม ปฏิบัติงานตาม
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ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เครื่องมือทีใ่ช ้ สมรรถนะของผู้สำเร็จการศกึษาที่ต้องการ 
วิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถานการต่างๆ อีกทั้ง
แ ก ้ ป ั ญ ห าแ ล ะบร ิ ห า ร จ ั ด ก า ร ต า ม ก า ร
เปลี่ยนแปลงของบริบทสังคม 

3. เจ้าของกิจการ แบบสอบถาม 1. สามารถใช ้ เ คร ื ่ อ งม ื อและ เทคโนโลยี
สารสนเทศที ่จำเป็นสำหรับการปฏิบัต ิงาน
ทางด้านเทคโนโลยีเครื ่องกล รวมถึงสามารถ
วินิจฉัย แก้ปัญหา ประมาณราคา เกี่ยวกับระบบ
ส่งถ่ายกำลังในเครื่องจักกลอุตสาหกรรม 
2. สามารถประยุกต์ใช้ความรู ้และปฏิบัติงาน
ทางด้านเทคโนโลยีเครื ่องกล เพื ่อนำไปใช้ใน
แก้ปัญหาการทำงานในสถานประกอบการและ
ชุมชน รวมถึงนำเสนอความรู้ต่างๆ ที่สอดคล้อง
กับทักษะการสื่อสาร ทักษะดิจิทัลและทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 เพื่อการดำรงชีวิต การปฏิบัติงาน
ตามวิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถานการต่างๆ 
3. สามารถประยุกต์ใช้ความรู ้ ความสามารถ
วางแผนบริหารการจัดการพัฒนา วิเคราะห์
ข้อมูล สร้างสรรค์และผลิตผลงานโดยใช้ความรู้
ด้านเทคโนโลยีเครื ่องกลและสามารถวินิจฉัย
แก้ไขปัญหาทางด้านเครื่องกลสมัยใหม่ รวมถึง
ประยุกต์ใช้กระบวนการคิดเชิงสร้างสรรค์ การ
คิดเชิงวิพากษ์เพื่อพัฒนาศักยภาพของตนเอง ใน
การปฏ ิบ ัต ิ ง านทางว ิชาช ีพและการ เป็น
ผู้ประกอบการ 

4. หัวหน้างานด้าน
ช่างซ่อม
บำรุงรักษาทั่วไป 

แบบสอบถาม 1. สามารถใช ้ เ คร ื ่ อ งม ื อและ เทคโนโลยี
สารสนเทศที ่จำเป็นสำหรับการปฏิบัต ิงาน
ทางด้านเทคโนโลยีเครื ่องกล รวมถึงสามารถ
วินิจฉัย แก้ปัญหา ประมาณราคา เกี่ยวกับระบบ
ส่งถ่ายกำลังในเครื่องจักกลอุตสาหกรรม 
2. สามารถบำรุงรักษาและซ่อมบำรุงเกี ่ยวกับ
ระบบความร้อนและของไหล รวมถึงปฏิบัติงาน
เกี่ยวกับเครื่องกลอุตสาหกรรม ปฏิบัติงานตาม
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ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เครื่องมือทีใ่ช ้ สมรรถนะของผู้สำเร็จการศกึษาที่ต้องการ 
วิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถานการต่างๆ อีกทั้ง
แ ก ้ ป ั ญ ห าแ ล ะบร ิ ห า ร จ ั ด ก า ร ต า ม ก า ร
เปลี่ยนแปลงของบริบทสังคม 
3. สามารถประยุกต์ใช้ความรู ้ ความสามารถ
วางแผนบริหารการจัดการพัฒนา วิเคราะห์
ข้อมูล สร้างสรรค์และผลิตผลงานโดยใช้ความรู้
ด้านเทคโนโลยีเครื ่องกลและสามารถวินิจฉัย
แก้ไขปัญหาทางด้านเครื่องกลสมัยใหม่ รวมถึง
ประยุกต์ใช้กระบวนการคิดเชิงสร้างสรรค์ การ
คิดเชิงวิพากษ์เพื่อพัฒนาศักยภาพของตนเอง ใน
การปฏ ิบ ัต ิ ง านทางว ิชาช ีพและการ เป็น
ผู้ประกอบการ 

5. ครูฝึกในสถาน
ประกอบการ 

แบบสอบถาม 1. สามารถประยุกต์ใช้ความรู ้และปฏิบัติงาน
ทางด้านเทคโนโลยีเครื ่องกล เพื ่อนำไปใช้ใน
แก้ปัญหาการทำงานในสถานประกอบการและ
ชุมชน รวมถึงนำเสนอความรู้ต่างๆ ที่สอดคล้อง
กับทักษะการสื่อสาร ทักษะดิจิทัลและทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 เพื่อการดำรงชีวิต การปฏิบัติงาน
ตามวิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถานการต่างๆ 
2. สามารถประยุกต์ใช้ความรู ้ ความสามารถ
วางแผนบริหารการจัดการพัฒนา วิเคราะห์
ข้อมูล สร้างสรรค์และผลิตผลงานโดยใช้ความรู้
ด้านเทคโนโลยีเครื ่องกลและสามารถวินิจฉัย
แก้ไขปัญหาทางด้านเครื่องกลสมัยใหม่ รวมถึง
ประยุกต์ใช้กระบวนการคิดเชิงสร้างสรรค์ การ
คิดเชิงวิพากษ์เพื่อพัฒนาศักยภาพของตนเอง ใน
การปฏ ิบ ัต ิ ง านทางว ิชาช ีพและการ เป็น
ผู้ประกอบการ 
3. แสดงออกซ ึ ่ งพฤต ิ กรรมตามแนวทาง
จรรยาบรรณวิชาชีพและปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
ซื ่อสัตย์ สุจริต อดทน  รับผิดชอบต่อวิชาชีพ 
ปฏิบัติตนตามกฎหมายและกติกาสังคม จิต
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ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เครื่องมือทีใ่ช ้ สมรรถนะของผู้สำเร็จการศกึษาที่ต้องการ 
สาธารณะเพื่อประโยชน์และความสุขในการอยู่
ร่วมกันในสังคม อีกทั้งสร้างสัมพันธภาพที่ดีและ
ร่วมมือกับชุมชน สถานประกอบการ มีความ
พร้อมในการเป็นผู้นำและทำงานเป็นทีม รวมถึง
นำ เสนอแนวทางการพ ัฒนาส ั งคม  และ
สิ ่งแวดล้อมที ่ผ่านกระบวนการศึกษาค้นคว้า
อย่างมีระบบ ตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน
ในสังคมที่มีความหลากหลายทางความคิดและ
พหุวัฒนธรรม 

หมายเหตุ : รายงานข้อมูลผลการศึกษาความต้องการและความคาดหวังของผู้เกี ่ยวข้อง แสดงข้อมูลผล
การศึกษาในเอกสารหลักสูตรในภาคผนวก 
 
                8.3.2 วิเคราะห์รายละเอียดที่สอดคล้องกบัอาชีพ 
       จากการพัฒนาหล ักส ูตรของสาขาว ิชาเทคโนโลย ีเคร ื ่องกล  ได ้ดำเน ินการว ิ เคราะห์                
อาชีพที่มาจากแบบสอบถามผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย สามารถวิเคราะห์ได้อาชีพดังนี้ 

1. ช่างเครื่องและช่างซ่อมเครื่องจักรกล 
2. ช่างซ่อมบำรุงรักษาทั่วไป 
3. ช่างซ่อมระบบส่งกำลัง 
4. ช่างซ่อมระบบช่วงล่าง 
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หมวดที ่ 2 

ปรัชญา วัตถุประสงค์ ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

 

1.  ปรัชญาของหลักสูตร 

มุ่งผลิตบัณฑิตด้านอาชีวศึกษาที่มีความรอบรู้ด้านเทคโนโลยีเครื่องกล มีคณุธรรมจริยธรรม

จรรยาบรรณต่อวิชาชีพ สามารถปฏิบัติการจัดการและควบคุม การทำงานให้มีความก้าวหน้า สอดคล้องกับ

ความต้องการของสังคมอย่างยั่งยืน 

 

2.  ความสำคัญของหลักสูตร 

 การจัดการเรียนการสอนหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องกล สถาบันการ

อาชีวศึกษา ภาคกลาง 4  ได้ดำเนินการตามนโยบายของรัฐบาลและสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ได้จัดการศึกษาเป็นการศึกษาในระบบทวิภาคี แบบเน้นสมรรถนะอาชีพ เพื่อให้สอดคล้องกับ ความต้องการใน

การพัฒนาประเทศตามนโยบายและยุทธศาสตร์ชาติ การพัฒนาโครงสร้างพื ้นฐานทางกายภาพและ  

ด้านดิจิทัล การปรับสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการในอนาคต การสนับสนุนการ

พัฒนาพื้นที่ บนฐานข้อมูล ความรู้เทคโนโลยีและนวัตกรรม การส่งเสริมการเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและเพิ่ม

ประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรธรรมชาติของประเทศ การส่งเสริมการนำทักษะและองค์ความรู้ด้านการบริหาร

จัดการใหม่ ๆ มาช่วยในกระบวนการผลิตและการประกอบการ การส่งเสริมให้ผู้ประกอบการ ประยุกต์ใช้

ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อการใช้เทคโนโลยีและซอฟต์แวร์ต่าง ๆ การตอบเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน

ของ SDGs การส่งเสริมให้เพิ่มจำนวนผู้มีทักษะทางเทคนิคและอาชีพสำหรับการจ้างงาน การสร้างบัณฑิต

ทางด้านเทคโนโลยีเครื่องกลที่เป็นคนดีมีความรอบรู้คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพ มีทักษะ

การเรียนรู้ที่สอดรับกับศตวรรษที่ 21 มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีความสามารถในการทำงานเป็นทีม 

สามารถปฏิบัติงานตอบสนองการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีได้ตามยุคสมัย สามารถประยุกต์องค์ความรู้เพื่อ

แก้ไขปัญหาบนรากฐานการพัฒนาชุมชนหรืออุตสาหกรรม ได้ตามวิสัยทัศน์ของสถาบันการอาชีวภาคกลาง 4 

ที่ทำให้มีบุคลากรทางด้านเทคโนโลยีเครื่องกลเป็นผู้มีความพร้อมในการช่วยสนับสนุนและขับเคลื่อนการพัฒนา

ประเทศต่อไป 
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3.  วัตถุประสงค์ของหลักสูตร   

         3.1 เพื่อผลิตบัณฑิตที่มี ความรู้เชิงสาระหลักการ ความรู้เชิงกระบวนการทางเทคโนโลยีเครื่องกล มี

ความรู้ด้านดิจิทัล ริเริ่ม สร้างสรรค์ สำหรับการพัฒนางานและแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อนในสาขาวิชาชีพ 

         3.2 เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความสามารถในการปฏิบัติงาน และแก้ปัญหาที่ซับซ้อน ด้านเทคโนโลยี

เครื่องกล และทักษะการคิด วิเคราะห์ สร้างสรรค์ พัฒนางานอย่างเป็นระบบ 

 3.3 เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีจิตสำนึกที่ดี มีคุณธรรม ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตอาสา และจิตสำนึกรักษ์

สิ่งแวดล้อม ปฏิบัติตนตามข้อกำหนดของจรรณยาบรรณวิชาชีพ 

        3.4 เพื่อผลิตบัณฑิตที่รู ้จักบทบาทหน้าที่ มีความรับผิดชอบ ใฝ่เรียนรู้  และพัฒนาตนเองอย่าง

ต่อเนื่อง มีบุคลิกภาพที่ดี กล้าแสดงออก มีภาวะผู้นำ และปฏิบัติตนได้ตามลักษณะบุคคลที่สาขาวิชาชีพ

ต้องการ 

  

4. อัตลักษณ์ของหลักสูตร (จุดเด่นของหลักสูตร) 
 มุ่งมั่นบริการงานอุตสาหกรรม ด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่ ใส่ใจพลังงานและสิ่งแวดล้อม 

 

5. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา 

           ผู้สำเร็จการศึกษาสามารถประกอบอาชีพเกี่ยวกับการปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีเครื่องกลได้ทั้งภาครัฐ

และเอกชนดังนี้ (อ้างอิงการจัดประเภทอาชีพตามมาตรฐานสากล ISCO-08 สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ องค์การ

มหาชน (TPQI) และ กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน)  

1.ช่างเทคนิคบำรุงรักษาเครื่องจักรกล*  หรือ ช่างซ่อมบำรุงรักษาทั่วไป ** 

2.ช่างเทคนิคประกอบติดตั้งเครื่องจักร* 

3.ช่างเทคนิครถยนต์* 

4.ช่างเทคนิคระบบส่งกำลัง * หรือ ช่างซ่อมระบบส่งกำลัง ** 

หมายเหตุ * หมายถึง อาชีพตามประกาศของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน 

 ** หมายถึง อาชีพตามประกาศของ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ องค์การมหาชน (TPQI) 
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6.  ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

      6.1 ผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน  
1 ด้านความรู้  
1.1) ความรู ้ด้านดิจิตอลความรู ้ที ่จำเป็นต่อการดำรงชีวิตการสื ่อสารและการเรียนรู ้ตลอดชีวิต

สอดคล้องกับสังคมที่เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
1.2) ความรู้เชิงสาระหลักการความรู้เชิงกระบวนการกระบวนการคิดการวิเคราะห์วิจารณ์และ

เปรียบเทียบปัญหาแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อนในสาขาวิชาชีพ  
1.3) มีความรู้ริเริ่มสร้างสรรค์สำหรับการพัฒนางานในสาขาวิชาชีพปรับปรุงวางแผนงานกลยุทธ์การ

บริหารด้านต่างๆในวิชาชีพ  
1.4) ความรู้ทางทฤษฎีและเทคนิคเฉพาะทางอย่างกว้างขวางและเป็นระบบในงานอาชีพ  
2 ด้านทักษะ  
2.1) ทักษะด้านดิจิตอลทักษะการดำรงชีวิตทักษะการสื่อสารและทักษะการเรียนรู ้ตลอดชีวิตที่

สอดคล้องกับสังคมที่เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
2.2) ทักษะการคิดเชิงระบบอย่างมีสาระและหลักการทักษะเชิงกระบวนการสำหรับการวิเคราะห์

วิจารณ์และเปรียบเทียบปัญหาทักษะแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อนในสาขาวิชาชีพ  
2.3) ทักษะความคิดสร้างสรรค์สำหรับการพัฒนางานในสาขาวิชาชีพปรับปรุงวางแผนงานกลยุทธ์การ

บริหารงานต่างๆในวิชาชีพ  
2.4) ทักษะปฏิบัติและเทคนิคเฉพาะทางที่ลึกซึ้งและมีอย่างกว้างขวางเป็นระบบในงานอาชีพ  
3 ด้านคุณธรรมจริยธรรม  
3.1) มีจิตสำนึกที่ดีคุณธรรมศีลธรรมเพื่อควบคุมการกระทำที่เป็นไปตามกฎกติกาและเกิดประโยชน์

ต่อสังคมเพื่อการดำรงชีวิตในสังคมอย่างมีความสุข  
3.2) มีวิจารณญาณและรักษาธำรงไว้ซึ่งความดีมีวินัยซื่อสัตย์สุจริตที่หลีกเลี่ยงการกระทำสิ่งที่ผิดกฎ

กติกาของสังคมและกฎหมายเพ่ือการดำรงชีวิต และปฏิบัติงานวิชาชีพ  
3.3) มีจิตอาสาสำนึกรักสิ่งแวดล้อม  
3.4) ปฏิบัติตนตามข้อกำหนดของวิชาชีพหรือจรรยาบรรณที่กำหนดไว้ในสาขาอาชีพ  
4 ด้านลักษณะบุคคล  
4.1) รู้จักบทบาทหน้าที่มีความรับผิดชอบอดทนเสียสละเพื่อทำงานตามที่ได้รับมอบหมายให้บรรลุ

วัตถุประสงค์  
4.2) ใฝ่เรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องเพื่อใช้ในการแก้ปัญหาที่ซับซ้อนในสาขาวิชาชีพการ

ปรับปรุงแผนงานกลยุทธ์และการบริหารจัดการต่างๆเพื่อใช้ในการแก้ปัญหาที่ซับซ้อนที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา
และเป็นนามธรรมในการปฏิบัติงานด้านสาขาวิชาชีพ  



 

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                                               หน้า 15 

4.3) มีบุคลิกภาพที่ดีกล้าแสดงออกทำงานเป็นทีมมีภาวะผู้นำและลักษณะนิสัยเป็นผู้ริเริ่มสร้างสรรค์
เพื่อปรับปรุงวางแผนงานกลยุทธ์ในการแก้ปัญหาที่ซับซ้อนและเป็นนามธรรมในการปฏิบัติงานรวมทั้งวาง
แผนการบริหารและการจัดการในสาขาอาชีพ  

5 ด้านความสามารถในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบ  
5.1) สามารถแก้ปัญหาที่ซับซ้อนและเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา  
5.2) สามารถริเริ ่มปรับปรุงวางแผนกลยุทธ์ในการแก้ปัญหาที่ซับซ้อนและเป็นนามธรรมในการ

ปฏิบัติงาน  
5.3) สามารถวางแผนการบริหารและการจัดการในสาขาอาชีพ 
 
6.2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (Program Learning Outcomes; PLOs) หลักสูตรได้กำหนด

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรไว้ดังนี้ 
   PLOs1 สามารถใช้เครื ่องมือและเทคโนโลยีสารสนเทศที่จำเป็นสำหรับการปฏิบัติงาน
ทางด้านเทคโนโลยีเครื่องกล รวมถึงสามารถวินิจฉัย แก้ปัญหา ประมาณราคา เกี่ยวกับระบบส่งถ่ายกำลังใน
เครื่องจักกลอุตสาหกรรม 
  PLOs2 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และปฏิบัติงานทางด้านเทคโนโลยีเครื่องกล เพื่อนำไปใช้
ในแก้ปัญหาการทำงานในสถานประกอบการและชุมชน รวมถึงนำเสนอความรู้ต่างๆ ที่สอดคล้องกับทักษะการ
สื่อสาร ทักษะดิจิทัลและทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อการดำรงชีวิต การปฏิบัติงานตามวิชาชีพและแก้ไขปัญหา
ในสถานการต่างๆ 
  PLOs3 สามารถบำรุงรักษาและซ่อมบำรุงเกี ่ยวกับระบบความร้อนและของไหล รวมถึง
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับเครื่องกลอุตสาหกรรม ปฏิบัติงานตามวิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถานการต่างๆ อีกทั้ง
แก้ปัญหาและบริหารจัดการตามการเปลี่ยนแปลงของบริบทสังคม 
  PLOs4 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ ความสามารถวางแผนบริหารการจัดการพัฒนา วิเคราะห์
ข้อมูล สร้างสรรค์และผลิตผลงานโดยใช้ความรู้ด้านเทคโนโลยีเครื่องกลและสามารถวินิจฉัยแก้ไขปัญหา
ทางด้านเครื่องกลสมัยใหม่ รวมถึงประยุกต์ใช้กระบวนการคิดเชิงสร้างสรรค์ การคิดเชิงวิพากษ์เพื่อพัฒ นา
ศักยภาพของตนเอง ในการปฏิบัติงานทางวิชาชีพและการเป็นผู้ประกอบการ 
  PLOs5 แสดงออกซึ่งพฤติกรรมตามแนวทางจรรยาบรรณวิชาชีพและปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
ซื ่อสัตย์ สุจริต อดทน รับผิดชอบต่อวิชาชีพ ปฏิบัติตนตามกฎหมายและกติกาสังคม จิตสาธารณะเพื่อ
ประโยชน์และความสุขในการอยู่ร่วมกันในสังคม อีกทั้งสร้างสัมพันธภาพที่ดีและร่วมมือกับชุมชน สถาน
ประกอบการ มีความพร้อมในการเป็นผู้นำและทำงานเป็นทีม รวมถึงนำเสนอแนวทางการพัฒนาสังคม และ
สิ่งแวดล้อมที่ผ่านกระบวนการศึกษาค้นคว้าอย่างมีระบบ ตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในสังคมที่มีความ
หลากหลายทางความคิดและพหุวัฒนธรรม 

          PLOs6 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ ความสามารถวางแผนบริหารการจัดการพัฒนา วิเคราะห์
ข้อมูล สร้างสรรค์และผลิตผลงานโดยใช้ความรู้ด้านเทคโนโลยีเครื่องกลและสามารถวินิจฉัยแก้ไขปัญหา
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ทางด้านเครื่องกลสมัยใหม่ รวมถึงประยุกต์ใช้กระบวนการคิดเชิงสร้างสรรค์ การคิดเชิงวิพากษ์เพื่อพัฒนา
ศักยภาพของตนเอง ในการปฏิบัติงานทางวิชาชีพและการเป็นผู้ประกอบการ 

          PLOs7 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ ความสามารถวางแผนบริหารการจัดการพัฒนา วิเคราะห์
ข้อมูล สร้างสรรค์และผลิตผลงานโดยใช้ความรู้ด้านเทคโนโลยีเครื่องกลและสามารถวินิจฉัยแก้ไขปัญหา
ทางด้านเครื่องกลสมัยใหม่ รวมถึงประยุกต์ใช้กระบวนการคิดเชิงสร้างสรรค์ การคิดเชิงวิพากษ์เพื่อพัฒ นา
ศักยภาพของตนเอง ในการปฏิบัติงานทางวิชาชีพและการเป็นผู้ประกอบการ 

        PLOs8 แสดงออกซึ่งพฤติกรรมตามแนวทางจรรยาบรรณวิชาชีพและปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
ซื่อสัตย์ สุจริต อดทน  รับผิดชอบต่อวิชาชีพ ปฏิบัติตนตามกฎหมายและกติกาสังคม จิตสาธารณะเพื่อ
ประโยชน์และความสุขในการอยู่ร่วมกันในสังคม อีกทั้งสร้างสัมพันธภาพที่ดีและร่วมมือกับชุมชน สถาน
ประกอบการ มีความพร้อมในการเป็นผู้นำและทำงานเป็นทีม รวมถึงนำเสนอแนวทางการพัฒนาสังคม และ
สิ่งแวดล้อมที่ผ่านกระบวนการศึกษาค้นคว้าอย่างมีระบบ ตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในสังคมที่มีความ
หลากหลายทางความคิดและพหุวัฒนธรรม 

6.2 การเปรียบเทียบความสอดคล้องระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที ่คาดหวังของหลักสูตร กับ 
Bloom’s Taxonomy 
 

ตารางที่ 1 เปรียบเทียบผลลัพธ์การเรียนของหลักสูตรกับ Bloom’s Taxonomy  
ลำดับ

ที ่
ผลลัพธ์การเรียนรู้ทีค่าดหวัง 

ของหลักสูตร (PLOs) 
Cognitive Domain 
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(Bloom’s Taxonomy 
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PLOs1 แสดงออกซึ่งพฤติกรรมการมีจรรยาบรรณวิชาชีพ 
ปฏิบัต ิหน้าที ่ด ้วยความซื ่อสัตย์ ส ุจร ิต มีจิต
สาธารณะ มีลักษณะความเป็นผู้นำ มีการเรียนรู้
ตลอดชีวิต มีสัมพันธภาพที่ดีร่วมบุคคลอื่นในทีม 
ตลอดจนผู้คนในชุมชน และสถานประกอบการ 

✓ ✓      ✓ 

PLOs2 สามารถใช ้ เทคโนโลย ีด ิจ ิท ัลในการส ื ่อสาร 
รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล จัดเก็บข้อมูล 
และนำเสนอข้อมูล เพื ่อการปฏิบัต ิงานตาม
วิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ 

✓ ✓  ✓    ✓ 

PLOs3 สามารถประยุกต์ใช้ความรู ้เพื ่อนำไปใช้ในการ
ปฏิบ ัต ิงาน แสวงหาองค ์ความร ู ้ ใหม่โดยใช้

✓ ✓ ✓ ✓  ✓  ✓ 
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ลำดับ
ที ่

ผลลัพธ์การเรียนรู้ทีค่าดหวัง 
ของหลักสูตร (PLOs) 

Cognitive Domain 
(Knowledge) 

(Bloom’s Taxonomy 
(Revised) Ps
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กระบวนการวิจัย การคิดเชิงสร้างสรรค์ เพื่อ
พัฒนา ปรับปรุงงาน และแก้ไขปัญหา ตามการ
เปลี่ยนแปลงของบริบทสังคม 

PLOs4 สามารถใช้เครือ่งมือและเทคโนโลยีสารสนเทศที่
จำเป็นสำหรับการปฏิบัติงานทางด้านเทคโนโลยี
เครื่องกล รวมถึงสามารถวินิจฉัย แก้ปัญหา 
ประมาณราคา เกี่ยวกับระบบส่งถ่ายกำลังใน
เครื่องจักกลอุตสาหกรรม 

 ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ 

PLOs5 สามารถประย ุกต ์ใช ้ความร ู ้และปฏิบ ัต ิงาน
ทางด้านเทคโนโลยีเครื ่องกล เพื ่อนำไปใช้ใน
แก้ปัญหาการทำงานในสถานประกอบการและ
ชุมชน รวมถึงนำเสนอความรู้ต่างๆ ที่สอดคล้อง
กับทักษะการสื่อสาร ทักษะดิจิทัลและทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 เพื่อการดำรงชีวิต การปฏิบัติงาน
ตามวิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถานการต่างๆ 

 ✓ ✓ ✓ ✓  ✓ ✓ 

PLOs6 สามารถบำรุงรักษาและซ่อมบำรุงเกี่ยวกับระบบ 
ความร้อนและของไหล รวมถึงปฏิบัติงานเกี่ยวกับ
เครื ่องกลอุตสาหกรรม ปฏิบัติงานตามวิชาชีพ
และแก ้ ไขป ัญหาในสถานการต ่างๆ อ ีกทั้ ง
แก้ปัญหาและบริหารจัดการตามการเปลี่ยนแปลง
ของบริบทสังคม 

 ✓ ✓    ✓ ✓ 

PLOs7 สามารถประย ุกต ์ใช ้ความร ู ้  ความสามารถ
วางแผนบริหารการจัดการพัฒนา วิเคราะห์ข้อมูล 
สร้างสรรค์และผลิตผลงานโดยใช้ความรู ้ด้าน
เทคโนโลยีเครื ่องกลและสามารถวินิจฉัยแก้ไข
ป ัญหาทางด ้านเคร ื ่องกลสม ัยใหม ่  รวมถึง
ประยุกต์ใช้กระบวนการคิดเชิงสร้างสรรค์ การคิด

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
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ลำดับ
ที ่

ผลลัพธ์การเรียนรู้ทีค่าดหวัง 
ของหลักสูตร (PLOs) 

Cognitive Domain 
(Knowledge) 

(Bloom’s Taxonomy 
(Revised) Ps

yc
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m
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เชิงวิพากษ์เพื่อพัฒนาศักยภาพของตนเอง ในการ
ปฏิบัติงานทางวิชาชีพและการเป็นผู้ประกอบการ 

PLOs8 แสดงออกซึ่งพฤติกรรมตามแนวทางจรรยาบรรณ
วิชาชีพและปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต 
อดทน  รับผิดชอบต่อวิชาชีพ ปฏิบัติตนตาม
กฎหมายและกติกาสังคม จ ิตสาธารณะเพื่อ
ประโยชน์และความสุขในการอยู่ร่วมกันในสังคม 
อีกทั้งสร้างสัมพันธภาพที่ดีและร่วมมือกับชุมชน 
สถานประกอบการ มีความพร้อมในการเป็นผู้นำ
และทำงานเป็นทีม รวมถึงนำเสนอแนวทางการ
พัฒนาสังคม และสิ่งแวดล้อมที่ผ่านกระบวนการ
ศึกษาค้นคว้าอย่างมีระบบ ตามเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืนในสังคมที่มีความหลากหลายทาง
ความคิดและพหุวัฒนธรรม 

✓      ✓ ✓ 

 

หมายเหต ุ:  ระบุสัญลักษณ์ ในช่อง “Cognitive Domain” ระดับต่าง ๆ  หรือช่อง “Psychomotor 

Domain” และ  “Affective Domain”  ตามความเหมาะสม 

สำหรับ Cognitive Domain มีระดับต่าง ๆ ดังนี้  
 R = Remembering (ความจำ)   U  = Understanding (ความเข้าใจ)   

Ap  = Applying (การประยุกต์ใช)้    An  = Analyzing (การวิเคราะห)์   

  E  = Evaluating (การประเมินค่า)    C  = Creating (การสร้างสรรค์)   
  S  = Psychomotor Domain (ทักษะพิสัย)  AT  = Affective Domain (จิตพิสัย) 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs)  
1. ต้องช่วยผลักดันให้บรรลุ ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ ของสถาบัน คณะวิชา ภาควิชา 
2. สอดคล้องกบัความต้องการจำเป็นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตร (Stakeholders’ Needs)  
3. คุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา และ Input อื่น ๆ ที่ใช้ประกอบการพิจารณาต้องชัดเจนและ

สามารถประเมินได้ว่าผู้เรียนบรรลุตาม (PLOs) 
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4. กรณี PLOs ประเภท Cognitive domain ต้องเรียงลำดับ (PLOs) ตามระดับการเรียนรู้ ของ 
Bloom’s Taxonomy (Revised) เริ่มด้วย จดจำ เข้าใจ ประยุกต์ วิเคราะห์ ตัดสินใจ และสร้างสรรค ์
 5. PLOs ของหลักสูตรต้องประกอบด้วย 2 ประเภท คือ Subject specific learning outcomes 
และ Generic learning outcomes 
ตารางที ่ 2 แสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู ้ที ่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) จำแนกตาม                 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (Program Learning Outcomes ; Generic) และ หมวดวิชาชีพเฉพาะ (Program 
Learning Outcomes ; Specific) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ทีค่าดหวัง 
ของหลักสูตร (PLOs) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(Program Learning 

Outcomes ; Generic) 

หมวดวิชาชีพเฉพาะ 
(Program Learning 

Outcomes ; Specific) 
PLOs1 แสดงออกซึ่งพฤติกรรมการมีจรรยาบรรณ
วิชาชีพ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มีจิต
สาธารณะ มีลักษณะความเป็นผู้นำ มีการเรียนรู้
ตลอดชีวิต มีสัมพันธภาพที่ดีร่วมบุคคลอื่นในทีม 
ตลอดจนผู้คนในชุมชน และสถานประกอบการ 

✓  

PLOs2 สามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการสื่อสาร 
รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล จัดเก็บข้อมูล และ
นำเสนอข้อมูล เพื่อการปฏิบัติงานตามวิชาชีพและ
แก้ไขปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ 

✓  

PLOs3 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้เพื่อนำไปใช้ใน
การปฏิบัติงาน แสวงหาองค์ความรู ้ใหม่โดยใช้
กระบวนการวิจัย การคิดเชิงสร้างสรรค์ เพื่อพัฒนา 
ปร ั บปร ุ ง ง าน  และแก ้ ไ ขป ัญหา  ตามการ
เปลี่ยนแปลงของบริบทสังคม 

✓  

PLOs4 สามารถใช ้ เคร ื ่องม ือและเทคโนโลยี
ส า ร ส น เ ท ศ แ ล ะ ป ั ญ ญ า ป ร ะ ด ิ ษ ฐ ์ แ ล ะ
ปัญญาประดิษฐ์ที ่จำเป็นสำหรับการปฏิบัติงาน
ทางด้านเทคโนโลยีเครื ่องกล รวมถึงสามารถ
วินิจฉัย แก้ปัญหา ประมาณราคา เกี่ยวกับระบบ
ส่งถ่ายกำลังในเครื่องจักกลอุตสาหกรรม 

 ✓ 

PLOs5 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และปฏิบัติงาน
ทางด้านเทคโนโลยีเครื ่องกล เพื ่อนำไปใช้ใน
แก้ปัญหาการทำงานในสถานประกอบการและ

 ✓ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ทีค่าดหวัง 
ของหลักสูตร (PLOs) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(Program Learning 

Outcomes ; Generic) 

หมวดวิชาชีพเฉพาะ 
(Program Learning 

Outcomes ; Specific) 
ชุมชน รวมถึงนำเสนอความรู้ต่างๆ ที่สอดคล้องกับ
ทักษะการสื ่อสาร ทักษะดิจ ิท ัลและทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 เพื่อการดำรงชีวิต การปฏิบัติงาน
ตามวิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถานการต่างๆ 
PLOs6 สามารถบำรุงรักษาและซ่อมบำรุงเกี่ยวกับ
ระบบความร้อนและของไหล รวมถึงปฏิบัติงาน
เกี ่ยวกับเครื ่องกลอุตสาหกรรม ปฏิบัติงานตาม
วิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถานการต่างๆ อีกทั้ง
แก้ปัญหาและบริหารจัดการตามการเปลี่ยนแปลง
ของบริบทสังคม 

 ✓ 

PLOs7 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ ความสามารถ
วางแผนบริหารการจัดการพัฒนา วิเคราะห์ข้อมูล 
สร้างสรรค์และผลิตผลงานโดยใช้ความรู ้ด ้าน
เทคโนโลยีเครื ่องกลและสามารถวินิจฉัยแก้ไข
ป ัญหาทางด ้านเคร ื ่ องกลสม ัยใหม ่  รวมถึ ง
ประยุกต์ใช้กระบวนการคิดเชิงสร้างสรรค์ การคิด
เชิงวิพากษ์เพื่อพัฒนาศักยภาพของตนเอง ในการ
ปฏิบัติงานทางวิชาชีพและการเป็นผู้ประกอบการ 

 ✓ 

PLOs8 แสดงออกซ ึ ่ งพฤต ิกรรมตามแนวทาง
จรรยาบรรณวิชาชีพและปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
ซื ่อสัตย์ ส ุจร ิต อดทน  ร ับผิดชอบต่อวิชาชีพ 
ปฏิบ ัต ิตนตามกฎหมายและกติกาส ังคม จิต
สาธารณะเพื ่อประโยชน์และความสุขในการอยู่
ร่วมกันในสังคม อีกทั้งสร้างสัมพันธภาพที่ดีและ
ร่วมมือกับชุมชน สถานประกอบการ มีความพร้อม
ในการเป็นผู้นำและทำงานเป็นทีม รวมถึงนำเสนอ
แนวทางการพัฒนาสังคม และสิ่งแวดล้อมที่ผ่าน
กระบวนการศึกษาค้นคว้าอย่างมีระบบ ตาม
เป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งยืนในสังคมที ่มีความ
หลากหลายทางความคิดและพหุวัฒนธรรม 

 ✓ 
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ตารางที่ 3 แสดงความสัมพันธ์ระหว่างวัตถุประสงค์ของหลักสูตร และผลลัพธ์การเรียนรู้ที ่คาดหวังของ
หลักสูตร (PLOs) หมวดวิชาชีพเฉพาะ 

 
 
 
 
 
 
 

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร ผลลัพธ์การเรียนรู้ทีค่าดหวังของหลักสูตร (PLOs) 
PLOs4 PLOs5 PLOs6 PLOs7 PLOs8 

1. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มี ความรู้เชิงสาระหลักการ 
ความรู้เชิงกระบวนการทางเทคโนโลยีเครื่องกล 
ความรู ้ด ้านดิจ ิทัล มีความรู ้ร ิเร ิ ่ม สร้างสรรค์ 
สำหรับการพัฒนางานและแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อนใน
สาขาวิชาชีพ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

2. เพื ่อผลิตบัณฑิตที ่สามารถปฏิบ ัต ิงานด้าน
เทคโนโลยีเครื ่องกล มีทักษะการคิด วิเคราะห์ 
แก้ไขปัญหาที่ซับซ้อน สร้างสรรค์ พัฒนางานอย่าง
เป็นระบบ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

3. เพื ่อผลิตบัณฑิตที ่มีจิตสำนึกที ่ดี มีคุณธรรม 
ซื ่อส ัตย ์ส ุจร ิต ม ีจ ิตอาสา และจิตสำนึกร ักษ์
สิ่งแวดล้อม ปฏิบัติตนตามข้อกำหนดของจรรณยา
บรรณวิชาชีพ 

  ✓ ✓ ✓ 

4. เพื่อผลิตบัณฑิตที่รู ้จักบทบาทหน้าที ่ มีความ
รับผิดชอบ ใฝ่เร ียนรู ้ และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง   มีบุคลิกภาพที่ดี กล้าแสดงออก มีภาวะ
ผู้นำ และปฏิบัติตนได้ตามลักษณะบุคคลที่สาขา
วิชาชีพต้องการ 

✓    ✓ 
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6.3 การเปรียบเทียบความสอดคล้องระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรกับรายละเอียด
ผลลัพธ์การเรียนรู ้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565  และเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ พ.ศ. 2567 
 
ตารางที่ 4 แสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรกับรายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรีสาย
เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ พ.ศ. 2567 
 
 
 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

มาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ความรู้ 

 
 

ทักษะ 
 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

 

ลักษณะ
บุคคล 

 

ความสามารถ
ในการ

ประยุกต์ใช้
และความ
รับผิดชอบ 

K S E C R 

หมวดวิชาชีพทั่วไป      
PLOs1 แสดงออกซึ่งพฤติกรรมการมีจรรยาบรรณวิชาชีพ 
ปฏิบัติหน้าที ่ด้วยความซื ่อสัตย์ สุจริต มีจิตสาธารณะ  มี
ลักษณะความเป็นผู้นำ มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีสัมพันธภาพ
ที่ดีร่วมบุคคลอื่นในทีม ตลอดจนผู้คนในชุมชน และสถาน
ประกอบการ 

   

✓ 
 

✓ 
 

PLOs2 สามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการสื่อสาร รวบรวม
ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล จัดเก็บข้อมูล และนำเสนอข้อมูล เพื่อ
การปฏิบัติงานตามวิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถานการณ์
ต่างๆ 

 
✓ 

 
✓ 

   
✓ 

PLOs3 สามารถประยุกต์ใช ้ความรู ้ เพ ื ่อนำไปใช้ในการ
ปฏิบัติงาน แสวงหาองค์ความรู้ใหม่โดยใช้กระบวนการวิจัย 
การคิดเชิงสร้างสรรค์ เพื่อพัฒนา ปรับปรุงงาน และแก้ไข
ปัญหา ตามการเปลี่ยนแปลงของบริบทสังคม 

 
✓ 

 
✓ 

   
✓ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

มาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ความรู้ 

 
 

ทักษะ 
 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

 

ลักษณะ
บุคคล 

 

ความสามารถ
ในการ

ประยุกต์ใช้
และความ
รับผิดชอบ 

K S E C R 

 
 
หมวดวิชาชีพเฉพาะ 
PLOs4 สามารถใช้เครื่องมือและเทคโนโลยีสารสนเทศและ
ปัญญาประดิษฐ์และปัญญาประดิษฐ์ที ่จำเป็นสำหรับการ
ปฏิบัติงานทางด้านเทคโนโลยีเครื ่องกล รวมถึงสามารถ
วินิจฉัย แก้ปัญหา ประมาณราคา เกี่ยวกับระบบส่งถ่ายกำลัง
ในเคร่ืองจักกลอุตสาหกรรม 

 
✓ 

 
✓ 

  
✓ 

 
✓ 

PLOs5 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และปฏิบัติงานทางด้าน
เทคโนโลยีเครื่องกล เพื่อนำไปใช้ในแก้ปัญหาการทำงานใน
สถานประกอบการและชุมชน รวมถึงนำเสนอความรู้ต่างๆ ที่
สอดคล้องกับทักษะการสื่อสาร ทักษะดิจิทัลและทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 เพื่อการดำรงชีวิต การปฏิบัติงานตามวิชาชีพ
และแก้ไขปัญหาในสถานการต่างๆ 

 
✓ 

 
✓ 

 
✓ 

 
✓ 

 
✓ 

PLOs6 สามารถบำรุงรักษาและซ่อมบำรุงเกี่ยวกับระบบความ
ร้อนและของไหล รวมถึงปฏิบ ัต ิงานเก ี ่ยวกับเครื ่องกล
อุตสาหกรรม ปฏิบัติงานตามวิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถาน
การต่างๆ อ ีกท ั ้งแก ้ป ัญหาและบริหารจัดการตามการ
เปลี่ยนแปลงของบริบทสังคม 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

PLOs7 สามารถประยุกต์ใช้ความรู ้ ความสามารถวางแผน
บริหารการจัดการพัฒนา วิเคราะห์ข้อมูล สร้างสรรค์และ
ผลิตผลงานโดยใช้ความรู้ด้านเทคโนโลยีเครื่องกลและสามารถ
วินิจฉัยแก้ไขปัญหาทางด้านเครื ่องกลสมัยใหม่ รวมถึง
ประยุกต์ใช้กระบวนการคิดเชิงสร้างสรรค์ การคิดเชิงวิพากษ์
เพื่อพัฒนาศักยภาพของตนเอง ในการปฏิบัติงานทางวิชาชีพ
และการเป็นผู้ประกอบการ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

PLOs8 แสดงออกซึ่งพฤติกรรมตามแนวทางจรรยาบรรณ
วิชาชีพและปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต อดทน  

  ✓ ✓ ✓ 
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หมายเหตุ : ระบุ ✓ ในช่องที่วัตถุประสงค์สัมพันธ์กับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
(PLOs) 
   
7. ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปีการศกึษา (YLOs) 

ความคาดหวังผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปีการศึกษาทุกปีการศึกษา  
 

ปีที ่ รายละเอียด 
YlOs 1.1 PLOs1 แสดงออกซึ่งพฤติกรรมการมีจรรยาบรรณวิชาชีพ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต           

มีจิตสาธารณะ มีลักษณะความเป็นผู้นำ มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีสัมพันธภาพที่ดีร่วมบุคคลอื่นใน
ทีม ตลอดจนผู้คนในชุมชน และสถานประกอบการ 
PLOs2 สามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการสื่อสาร รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล จัดเก็บข้อมูล และ
นำเสนอข้อมูล เพื่อการปฏิบัติงานตามวิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ 
PLOs3 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้เพื่อนำไปใช้ในการปฏิบัติงาน แสวงหาองค์ความรู้ใหม่โดยใช้
กระบวนการวิจัย การคิดเชิงสร้างสรรค์ เพื ่อพัฒนา ปรับปรุงงาน และแก้ไขปัญหา ตามการ
เปลี่ยนแปลงของบริบทสังคม 
PLOs5 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และปฏิบัติงานทางด้านเทคโนโลยีเครื่องกล เพื่อนำไปใช้ใน
แก้ปัญหาการทำงานในสถานประกอบการและชุมชน รวมถึงนำเสนอความรู้ต่างๆ ที่สอดคล้องกับ
ทักษะการสื่อสาร ทักษะดิจิทัลและทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อการดำรงชีวิต การปฏิบัติงานตาม
วิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถานการต่างๆ 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

มาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ความรู้ 

 
 

ทักษะ 
 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

 

ลักษณะ
บุคคล 

 

ความสามารถ
ในการ

ประยุกต์ใช้
และความ
รับผิดชอบ 

K S E C R 

รับผิดชอบต่อวิชาชีพ ปฏิบัติตนตามกฎหมายและกติกา
สังคม จิตสาธารณะเพื่อประโยชน์และความสุขในการอยู่
ร่วมกันในสังคม อีกทั้งสร้างสัมพันธภาพที่ดีและร่วมมือกับ
ชุมชน สถานประกอบการ มีความพร้อมในการเป็นผู้นำและ
ทำงานเป็นทีม รวมถึงนำเสนอแนวทางการพัฒนาสังคม 
และสิ่งแวดล้อมที่ผ่านกระบวนการศึกษาค้นคว้าอย่างมี
ระบบ ตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนในสังคมที่มีความ
หลากหลายทางความคิดและพหุวัฒนธรรม 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                                               หน้า 25 

ปีที ่ รายละเอียด 
PLOs6 สามารถบำรุงรักษาและซ่อมบำรุงเกี่ยวกับระบบความร้อนและของไหล รวมถึงปฏิบัติงาน
เกี่ยวกับเครื่องกลอุตสาหกรรม ปฏิบัติงานตามวิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถานการต่างๆ อีกทั้ง
แก้ปัญหาและบริหารจัดการตามการเปลี่ยนแปลงของบริบทสังคม 
PLOs7 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ ความสามารถวางแผนบริหารการจัดการพัฒนา วิเคราะห์ข้อมูล 
สร้างสรรค์และผลิตผลงานโดยใช้ความรู้ด้านเทคโนโลยีเครื่องกลและสามารถวินิจฉัยแก้ไขปัญหา
ทางด้านเครื่องกลสมัยใหม่ รวมถึงประยุกต์ใช้กระบวนการคิดเชิงสร้างสรรค์ การคิดเชิงวิพากษ์เพื่อ
พัฒนาศักยภาพของตนเอง ในการปฏิบัติงานทางวิชาชีพและการเป็นผู้ประกอบการ 
PLOs8 แสดงออกซึ่งพฤติกรรมตามแนวทางจรรยาบรรณวิชาชีพและปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ 
สุจริต อดทน  รับผิดชอบต่อวิชาชีพ ปฏิบัติตนตามกฎหมายและกติกาสังคม จิตสาธารณะเพื่อ
ประโยชน์และความสุขในการอยู่ร่วมกันในสังคม อีกทั้งสร้างสัมพันธภาพที่ดีและร่วมมือกับชุมชน 
สถานประกอบการ มีความพร้อมในการเป็นผู้นำและทำงานเป็นทีม รวมถึงนำเสนอแนวทางการ
พัฒนาสังคม และสิ่งแวดล้อมที่ผ่านกระบวนการศึกษาค้นคว้าอย่างมีระบบ ตามเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืนในสังคมที่มีความหลากหลายทางความคิดและพหุวัฒนธรรม 

YLOs 1.2 PLOs1 แสดงออกซึ่งพฤติกรรมการมีจรรยาบรรณวิชาชีพ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต          
มีจิตสาธารณะ มีลักษณะความเป็นผู้นำ มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีสัมพันธภาพที่ดีร่วมบุคคลอื่นใน
ทีม ตลอดจนผู้คนในชุมชน และสถานประกอบการ 
PLOs2 สามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการสื่อสาร รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล จัดเก็บข้อมูล และ
นำเสนอข้อมูล เพื่อการปฏิบัติงานตามวิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ 
PLOs3 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้เพื่อนำไปใช้ในการปฏิบัติงาน แสวงหาองค์ความรู้ใหม่โดยใช้
กระบวนการวิจัย การคิดเชิงสร้างสรรค์ เพื ่อพัฒนา ปรับปรุงงาน และแก้ไขปัญหา ตามการ
เปลี่ยนแปลงของบริบทสังคม 
PLOs4 สามารถใช้เครื่องมือและเทคโนโลยีสารสนเทศและปัญญาประดิษฐ์และปัญญาประดิษฐ์ ที่
จำเป็นสำหรับการปฏิบัติงานทางด้านเทคโนโลยีเครื ่องกล รวมถึงสามารถวินิจฉัย แก้ปัญหา 
ประมาณราคา เกี่ยวกับระบบส่งถ่ายกำลังในเครื่องจักกลอุตสาหกรรม 
PLOs6 สามารถบำรุงรักษาและซ่อมบำรุงเกี่ยวกับระบบความร้อนและของไหล รวมถึงปฏิบัติงาน
เกี่ยวกับเครื่องกลอุตสาหกรรม ปฏิบัติงานตามวิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถานการต่างๆ อีกทั้ง
แก้ปัญหาและบริหารจัดการตามการเปลี่ยนแปลงของบริบทสังคม 
PLOs7 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ ความสามารถวางแผนบริหารการจัดการพัฒนา วิเคราะห์ข้อมูล 
สร้างสรรค์และผลิตผลงานโดยใช้ความรู้ด้านเทคโนโลยีเครื่องกลและสามารถวินิจฉัยแก้ไขปัญหา
ทางด้านเครื่องกลสมัยใหม่ รวมถึงประยุกต์ใช้กระบวนการคิดเชิงสร้างสรรค์ การคิดเชิงวิพากษ์เพื่อ
พัฒนาศักยภาพของตนเอง ในการปฏิบัติงานทางวิชาชีพและการเป็นผู้ประกอบการ 
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ปีที ่ รายละเอียด 
PLOs8 แสดงออกซึ่งพฤติกรรมตามแนวทางจรรยาบรรณวิชาชีพและปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ 
สุจริต อดทน รับผิดชอบต่อวิชาชีพ ปฏิบัติตนตามกฎหมายและกติกาสังคม จิตสาธารณะเพื่อ
ประโยชน์และความสุขในการอยู่ร่วมกันในสังคม อีกทั้งสร้างสัมพันธภาพที่ดีและร่วมมือกับชุมชน 
สถานประกอบการ มีความพร้อมในการเป็นผู้นำและทำงานเป็นทีม  รวมถึงนำเสนอแนวทางการ
พัฒนาสังคม และสิ่งแวดล้อมที่ผ่านกระบวนการศึกษาค้นคว้าอย่างมีระบบ ตามเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืนในสังคมที่มีความหลากหลายทางความคิดและพหุวัฒนธรรม 

YlOs 2.1 PLOs1 แสดงออกซึ่งพฤติกรรมการมีจรรยาบรรณวิชาชีพ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มี
จิตสาธารณะ มีลักษณะความเป็นผู้นำ มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีสัมพันธภาพที่ดีร่วมบุคคลอื่นในทีม 
ตลอดจนผู้คนในชุมชน และสถานประกอบการ 
PLOs3 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้เพื่อนำไปใช้ในการปฏิบัติงาน แสวงหาองค์ความรู้ใหม่โดยใช้
กระบวนการวิจัย การคิดเชิงสร้างสรรค์ เพื ่อพัฒนา ปรับปรุงงาน และแก้ไขปัญหา ตามการ
เปลี่ยนแปลงของบริบทสังคม 
PLOs4 สามารถใช้เครื่องมือและเทคโนโลยีสารสนเทศและปัญญาประดิษฐ์และปัญญาประดิษฐ์ ที่
จำเป็นสำหรับการปฏิบัติงานทางด้านเทคโนโลยีเครื ่องกล รวมถึงสามารถวินิจฉัย แก้ปัญหา 
ประมาณราคา เกี่ยวกับระบบส่งถ่ายกำลังในเครื่องจักกลอุตสาหกรรม 
PLOs5 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และปฏิบัติงานทางด้านเทคโนโลยีเครื่องกล เพื่อนำไปใช้ใน
แก้ปัญหาการทำงานในสถานประกอบการและชุมชน รวมถึงนำเสนอความรู้ต่างๆ ที่สอดคล้องกับ
ทักษะการสื่อสาร ทักษะดิจิทัลและทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อการดำรงชีวิต การปฏิบัติงานตาม
วิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถานการต่างๆ 
PLOs6 สามารถบำรุงรักษาและซ่อมบำรุงเกี่ยวกับระบบความร้อนและของไหล รวมถึงปฏิบัติงาน
เกี่ยวกับเครื่องกลอุตสาหกรรม ปฏิบัติงานตามวิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถานการต่างๆ อีกทั้ง
แก้ปัญหาและบริหารจัดการตามการเปลี่ยนแปลงของบริบทสังคม 
PLOs7 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ ความสามารถวางแผนบริหารการจัดการพัฒนา วิเคราะห์ข้อมูล 
สร้างสรรค์และผลิตผลงานโดยใช้ความรู้ด้านเทคโนโลยีเครื่องกลและสามารถวินิจฉัยแก้ไขปัญหา
ทางด้านเครื่องกลสมัยใหม่ รวมถึงประยุกต์ใช้กระบวนการคิดเชิงสร้างสรรค์ การคิดเชิงวิพากษ์เพื่อ
พัฒนาศักยภาพของตนเอง ในการปฏิบัติงานทางวิชาชีพและการเป็นผู้ประกอบการ 
PLOs8 แสดงออกซึ่งพฤติกรรมตามแนวทางจรรยาบรรณวิชาชีพและปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ 
สุจริต อดทน รับผิดชอบต่อวิชาชีพ ปฏิบัติตนตามกฎหมายและกติกาสังคม จิตสาธารณะเพื่อ
ประโยชน์และความสุขในการอยู่ร่วมกันในสังคม อีกทั้งสร้างสัมพันธภาพที่ดีและร่วมมือกับชุมชน 
สถานประกอบการ มีความพร้อมในการเป็นผู้นำและทำงานเป็นทีม  รวมถึงนำเสนอแนวทางการ
พัฒนาสังคม และสิ่งแวดล้อมที่ผ่านกระบวนการศึกษาค้นคว้าอย่างมีระบบ ตามเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืนในสังคมที่มีความหลากหลายทางความคิดและพหุวัฒนธรรม 
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ปีที ่ รายละเอียด 
YLOs 2.2 PLOs1 แสดงออกซึ่งพฤติกรรมการมีจรรยาบรรณวิชาชีพ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มี

จิตสาธารณะ มีลักษณะความเป็นผู้นำ มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีสัมพันธภาพที่ดีร่วมบุคคลอื่นในทีม 
ตลอดจนผู้คนในชุมชน และสถานประกอบการ 
PLOs4 สามารถใช้เครื่องมือและเทคโนโลยีสารสนเทศและปัญญาประดิษฐ์และปัญญาประดิษฐ์ ที่
จำเป็นสำหรับการปฏิบัติงานทางด้านเทคโนโลยีเครื ่องกล รวมถึงสามารถวินิจฉัย แก้ปัญหา 
ประมาณราคา เกี่ยวกับระบบส่งถ่ายกำลังในเครื่องจักกลอุตสาหกรรม 
PLOs5 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และปฏิบัติงานทางด้านเทคโนโลยีเครื่องกล เพื่อนำไปใช้ใน
แก้ปัญหาการทำงานในสถานประกอบการและชุมชน รวมถึงนำเสนอความรู้ต่างๆ ที่สอดคล้องกับ
ทักษะการสื่อสาร ทักษะดิจิทัลและทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อการดำรงชีวิต การปฏิบัติงานตาม
วิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถานการต่างๆ 
PLOs6 สามารถบำรุงรักษาและซ่อมบำรุงเกี่ยวกับระบบความร้อนและของไหล รวมถึงปฏิบัติงาน
เกี่ยวกับเครื่องกลอุตสาหกรรม ปฏิบัติงานตามวิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถานการต่างๆ อีกทั้ง
แก้ปัญหาและบริหารจัดการตามการเปลี่ยนแปลงของบริบทสังคม 
PLOs7 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ ความสามารถวางแผนบริหารการจัดการพัฒนา วิเคราะห์ข้อมูล 
สร้างสรรค์และผลิตผลงานโดยใช้ความรู้ด้านเทคโนโลยีเครื่องกลและสามารถวินิจฉัยแก้ไขปัญหา
ทางด้านเครื่องกลสมัยใหม่ รวมถึงประยุกต์ใช้กระบวนการคิดเชิงสร้างสรรค์ การคิดเชิงวิพากษ์เพื่อ
พัฒนาศักยภาพของตนเอง ในการปฏิบัติงานทางวิชาชีพและการเป็นผู้ประกอบการ 
PLOs8 แสดงออกซึ่งพฤติกรรมตามแนวทางจรรยาบรรณวิชาชีพและปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ 
สุจริต อดทน รับผิดชอบต่อวิชาชีพ ปฏิบัติตนตามกฎหมายและกติกาสังคม จิตสาธารณะเพื่อ
ประโยชน์และความสุขในการอยู่ร่วมกันในสังคม อีกทั้งสร้างสัมพันธภาพที่ดีและร่วมมือกับชุมชน 
สถานประกอบการ มีความพร้อมในการเป็นผู้นำและทำงานเป็นทีม รวมถึงนำเสนอแนวทางการ
พัฒนาสังคม และสิ่งแวดล้อมที่ผ่านกระบวนการศึกษาค้นคว้าอย่างมีระบบ ตามเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืนในสังคมที่มีความหลากหลายทางความคิดและพหุวัฒนธรรม 
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หมวดที่  3 
โครงสร้างหลักสูตร รายวิชาและหนว่ยกิต 

1 โครงสร้างหลักสูตร จำนวนหน่วยกิตทีเ่รียนตลอดหลักสูตร 
   1.1 จำนวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสตูร  72 หน่วยกิต 
   1.2 การแบ่งหมวดวิชา   
        1.2.1 หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลางหรือหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
               1) สมรรถนะภาษาและการสื่อสาร* 
                2) สมรรถนะการคิดวิเคราะหแ์ละเทคโนโลยีสารสนเทศ* 
               3) สมรรถนะทักษะในศตวรรษที่ 21 และผู้ประกอบการนวัตกรรม* 
               4) สมรรถนะทักษะทางสังคมและการเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง* 

24 
6 
6 
6 
6 

หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 
หน่วยกิต 

         1.2.2 หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชพีเฉพาะ  42 หน่วยกิต 
                 1) กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ 12 หน่วยกิต 
                 2) กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก (วิชาเฉพาะด้าน)    12 หน่วยกิต 
                3) ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ(วิชาชีพ) 12 หน่วยกิต 
                4) โครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ (วิชาชีพ)                            6 หน่วยกิต 
          1.2.3 หมวดวิชาเลือกเสร ี 6 หน่วยกิต 
          1.2.4 กิจกรรมเสริมหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์หรือไม่น้อยกว่า 36 ชั่วโมง ต่อภาคเรียน 
                   โดยไม่นับหน่วยกิต 

         หมายเหตุ : * การยกเว้นการเรียนรายวิชา เป็นไปตามประกาศสภาสถาบันการอาชีวศึกษา

ภาคกลาง ๔ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการ เทียบโอนความรู้และประสบการณ์รายวิชา หลักสูตรระดับปริญญา

ตรี สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ พ.ศ. 2569 

  

2. การกำหนดจำนวนหน่วยกิตและจำนวนชั่วโมงเรียนต่อสัปดาห์  
2.1 การคิดหน่วยกิตต่อภาคการศึกษาหรือภาคเรียน รายวิชาในแต่ละหมวดวิชากำหนดจำนวน   

หน่วยกิต จำนวนชั่วโมงเรียนภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติและจำนวนชั่วโมงศึกษาค้นคว้านอกเวลา น (ท -ป-ศ)                      
โดยคิดค่าหน่วยกิตตามที่กำหนด ดังนี้  

 1) รายวิชาทฤษฎีที่ใช้เวลาในการบรรยายหรืออภิปราย 1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือ 18 ชั่วโมง
ต่อภาคเรียน มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต  

 2) รายวิชาปฏิบัติที่ใช้เวลาในการทดลองหรือฝึกปฏิบัติในห้องปฏิบัติการ 2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
หรือ 36 ชั่วโมงต่อภาคเรียน มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต  

 3) รายวิชาปฏิบัติที่ใช้เวลาในการฝึกปฏิบัติในโรงงานหรือภาคสนาม 3 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือ 
54 ชั่วโมงต่อภาคเรียน มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต  
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 4) การฝึกอาชีพในการศึกษาระบบทวิภาคี ที่ใช้เวลาไม่น้อยกว่า 54 ชั่วโมงต่อ ภาคเรียน           
มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต 

 5) การฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพในสถานประกอบการ ที ่ใช้เวลา 54 ชั ่วโมง            
ต่อภาคเรียน มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต 

 6) การทำโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ ที ่ใช้เวลา 54 ชั ่วโมงต่อภาคเรียน มีค่าเท่ากับ              
1 หน่วยกิต 

 7) กิจกรรมการเรียนอื ่นใดที ่สร้างการเรียนรู ้นอกเหนือจากรูปแบบที ่กำหนด ข้างต้น                 
การนับระยะเวลาในการทำกิจกรรมนั ้นต่อภาคเรียนปกติ ให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต ให้เป็นไปตามที่                   
สภาสถาบันกำหนด 
 2.2 การระบุจำนวนหน่วยกิต ให้ระบุความหมายของ น (ท-ป-ศ) 

 น หมายถึง จำนวนหน่วยกิต  
 ท หมายถึง จำนวนชั่วโมงทฤษฎีต่อสัปดาห์  
 ป หมายถึง จำนวนช่ัวโมงปฏิบัติต่อสัปดาห์  
 ศ หมายถึง จำนวนชั่วโมงศึกษาค้นคว้านอกเวลาต่อสัปดาห ์
2.3 การจัดชั่วโมงเรียน  
ในการจัดชั่วโมงเรียนได้พิจารณาถึงลักษณะการเรียนการสอนและกระบวนการ เรียนรู้ของผู้เรียนที่

สามารถเกิดขึ้นได้ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ดังนั้น จึงจัดชั่วโมงให้ได้ศึกษา ค้นคว้าทั้งในและนอกเวลา
เรียน โดยจำแนกการจัดเวลาเรียนรู้ประจำรายวิชา รูปแบบและวิธีการ คำนวณชั่วโมงศึกษาค้นคว้านอกเวลา
ต่อสัปดาห์ ดังนี้  

1) ชั่วโมงเรียนทฤษฎี  
2) ชั่วโมงเรียนปฏิบัติ  

     3) ชั่วโมงศึกษาค้นคว้านอกเวลา 
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3. รายวิชาในแต่ละหมวดวชิาและจำนวนหน่วยกิต 
 3.1 รหัสรายวิชา ให้อธิบายความหมายของรหัสรายวิชา 
  รหัสวิชา ให้ใช้ตัวเลข 11 ตัว ในลักษณะ XX-XXXXX-XXXX ตามคำชี้แจงกำหนดรหัสวิชา
ระดับปริญญาตรี ซึ่งมีความหมายของเลขรหัสวิชา ดังนี้  

เลขประจำรายวิชา ประกอบด้วยเลข 11 ตัว หน้าช่ือรายวิชา มีความหมายดังนี้  
ลำดับที่ 1 และ 2  หมายถึง รหัสสถาบันการอาชีวศึกษา  
ลำดับที่ 3   หมายถึง หลักสูตรปริญญาตรี  
ลำดับที่ 4-5   หมายถึง ประเภทวิชา  
ลำดับที่ 6 และ 7  หมายถึง สาขาวิชา  
ลำดับที่ 8 และ 9  หมายถึง กลุ่มวิชา  
ลำดับที่ 10 และ 11  หมายถึง ลำดับรายวิชา 
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3.2 รายวิชา          
 รายวิชาในแต่ละหมวดวิชาและจำนวนหน่วยกิต ให้ระบุจำนวนหน่วยกิต จำนวนชั่วโมงเรียนภาคทฤษฎี 
ภาคปฏิบัติและจำนวนชั่วโมงศึกษาค้นคว้านอกเวลา น(ท-ป-ศ) โดยคิดค่าตามหน่วยกิตที่กำหนด ดังนี้ 

1) หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลางหรือหมวดวิชาศึกษาทั่วไป                            24  หน่วยกิต 
 1.1)  กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสื่อสาร 6 หน่วยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
18-40000-1101 ภาษาไทยเพ่ือการปฏิบัติงานอาชีพ* 

(Thai for Professional Work) 
3(3-0-6) 

18-40000-1105 ภาษาอังกฤษเพื่อการสอบวัดมาตรฐาน 
(English for Standardized Tests) 

3(3-0-6) 

1.2)  กลุ่มสมรรถนะการคิดวิเคราะห์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 6 หน่วยกิต 
18-40000-1203 คณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจำวัน* 

(Mathematics and Statistics in Everyday Life) 
3(3-0-6) 

18-40000-1204 วิทยาศาสตร์และสถิติเพื่อการวิจัย 
(Science and Statistics for Research) 

3(3-0-6) 

1.3)  สมรรถนะทักษะในศตวรรษที่ 21 และผู้ประกอบการนวัตกรรม 6 หน่วยกิต 
18-40000-1304     ทักษะในศตวรรษที่ 21 สำหรับผู้ประกอบการ* 

(21st Century Skills for Entrepreneur) 
3 (3-0-6) 

18-40000-1305 ปัญญาประดิษฐ์เพ่ือการเรียนรู้และการทำงานยุคดิจิตัล 
(Artificial intelligence in education and digitai work) 

3 (3-0-6) 

1.4)  สมรรถนะทักษะทางสังคมและการเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง   6 หน่วยกิต 
18-40000-1401 การพัฒนาบุคลิกภาพ* 

(Personality Improvement) 
3(3-0-6) 

18-40000-1402 การบริหารทรัพยากรมนุษย์และพฤติกรรมขององค์กร 
(Human Resource Management and Organizational 
Behavior) 

3(3-0-6) 

          

      * การยกเว้นการเรียนรายวิชา เป็นไปตามประกาศสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง ๔ เรื ่อง 

หลักเกณฑ์และวิธีการ เทียบโอนความรู้และประสบการณ์รายวิชา หลักสูตรระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยี

หรือสายปฏิบัติการ พ.ศ. 2569 
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2) หมวดวิชาสมรรถนวิชาชีพเฉพาะ                                                               42 หน่วยกิต 
       2.1)  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ                                                             12 หน่วยกิต 

     ให้ศึกษารายวิชาลำดับที่ 1-2 และเลือกศึกษารายวิชาในกลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะให้ครบ 12
หน่วยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
18-40101-2101  เทอร์โมฟลูอิดส ์

(Thermofluids) 
3(3-0-6) 

18-40101-2102  ปัญญาประดิษฐ์เพ่ือการเรียนรู้เทคโนโลยีบำรุงรักษา   
(Artificial intelligence for Maintenance Technology) 

3(2-2-5) 

18-40101-2103 คณิตศาสตร์เทคโนโลยีเครื่องกล 
(Mat of Technology  Automotive) 

3(3-0-6) 

18-40101-2104 ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในสถานประกอบการ 
(Safety and Health in  Establishment) 

3(3-0-6) 

18-40101-2105  การบำรุงรักษาเครื่องจักรกลเบื้องต้น 
(Basic Mechanical  Maintenance) 

3(2-2-5) 

18-40101-2106 เทคโนโลยีการหล่อลื่น 
( Lubrication Technology) 

3(3-0-6) 

18-40101-2107 เทคโนโลยกีารวัดและทดสอบ 
(Vehicle Instrument and Testing Technology) 

3(2-2-5) 

18-40101-2108 เขียนแบบและออกแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร ์
(Drawing and Mechanical design with Computers) 

3(2-2-5) 

 

       2.2)  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก                                                              12 หน่วยกิต 
          ให้ศึกษารายวิชาลำดับที่ 1-2 และเลือกศึกษารายวิชาในกลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก (วิชาเฉพาะด้าน)   
ให้ครบ 12 หนว่ยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
18-40101-2201 การจัดการอุตสาหกรรมและความปลอดภัย  

(Industrial & Safety Management) 
3(3-0-6) 

18-40101-2202 เทคนิคฝึกอบรมและการสอนงาน 
(Technical Training and job Coaching) 

3(2-2-5) 

18-40101-2203 การทดสอบทางเทคโนโลยีเครื่องกล 
(Mechanical Technology Testing) 
 

3(2-2-5) 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                                               หน้า 34 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
18-40101-2204 พลังงานสำหรับเทคโนโลยีเครื่องกล 

(Energy For Mechanical Technology) 
3(3-0-6) 

18-40101-2205 เทคโนโลยีส่งถ่ายกำลัง                             
(Power Transmission Technology) 

3(2-2-5) 

18-40101-2206 พลังงานทดแทน 
(Renewable  Energy) 

3(3-0-6) 

18-40101-2207 เทคโนโลยีส่งถ่ายกำลังอัตโนมัติ    
(Automatic Transmission Technology) 

3(0-9-0) 

 

2.3)  กลุ่มฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ                                               12 หน่วยกิต 
                  ให้ศึกษารายวิชาลำดับที่  1-2  และเลือกศึกษารายวิชาในกลุ่มฝึกประสบการณ์สมรรถนะให้
ครบ 12  หน่วยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
18-40101-2301 เทคโนโลยีไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ควบคุมเครื่องกล    

(Mechanical Electrical and Electronic Technology) 
3(0-9-0) 

18-40101-2302  เทคโนโลยีพลังงานผสมผสาน   
(Integrated Energy Technology) 

3(0-9-0) 

18-40101-2303 เทคโนโลยีเครื่องต้นกำลัง 
(Power Machinery Technology) 

3(0-9-0) 

18-40101-2304 เทคโนโลยีของไหลกำลัง 
(Power Fluid Technology) 

3(0-9-0) 

18-40101-2305  เทคโนโลยีปรับอากาศ    
(Air Conditioning Technology) 

3(0-9-0) 

 

2.4)  กลุ่มโครงการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ                                                 6 หน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 

18-40101-2401 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 1 
(Development of Professional Skill Project 1)  

3(2-2-5) 

18-40101-2402 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 2 
(Development of Professional Skill Project 2) 

3(2-2-5) 
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     3)  หมวดวิชาเลือกเสรี                                                                               6 หน่วยกิต 
          ให้นักศึกษารายวิชาลำดับที่ 1 และเลือกศึกษารายวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรีให้ครบ 6 หน่วยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
18-40101-3001 การวินิจฉัยและการบำรุงรักษา 

(Diagnostics and Maintenance) 
3 (2-2-5) 

18-40101-3002 การประเมินราคารถยนต์ใช้แล้ว 
(Used car Assessment) 

3 (0-9-0) 

18-40101-3003 การควบคุมมลภาวะงานเครื่องกล   
(Mechanical pollution control) 

3(2-2-5) 

18-40101-3004 เทคโนโลยีการวัดและทดสอบเครื่องต้นกำลัง   
(Technology for Measuring and Testing Power 
Generators) 

3(0-9-0) 

 
     4)  กิจกรรมเสริมหลักสูตร                                                                           2 หน่วยกิต 
          ให้ศึกษาไม่น้อยกว่า 2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์หรือไม่น้อยกว่า 36 ชั่วโมง ต่อภาคเรียนโดยไม่นับหน่วยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
18-40000-4001 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

(Moral and Ethics Promotion Activities) 
2 (0-2-0) 

18-40000-4002 กิจกรรมการบริการวิชาการและวิชาชีพ 
(Academic and Professional Service activities) 

2 (0-2-0) 

18-40000-4003 กิจกรรมในสถานประกอบการ 1 
(Activities in the Establishment 1) 

2(0-2-0) 

18-40000-4004 กิจกรรมในสถานประกอบการ 2 
(Activities in the Establishment 2) 

2(0-2-0) 

 
 5) รายวิชาปรับพ้ืนฐานรายวิชาชีพ 
สำหรับผู้สำเร็จหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส .) ประเภทวิชา กลุ่มสาขาวิชาอื่นๆ ที่ไม่มีพื้นฐาน
รายวิชาชีพต้องเรียนรายวิชาปรับพื้นฐานวิชาชีพจำนวน 9 หน่วยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
18-40101-0001 เทอร์โมไดนามิกส์ 

(Thermodynamic Mechanical Technology) 
3 (3-0-6) 
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18-40101-0002 เครื่องยนต์สันดาปภายใน 
(Internal Combustion Engine) 

3 (3-0-6) 

18-40101-0003 งานส่งถ่ายกำลัง 
(Power Transmission Practice) 

3 (2-2-5) 

 
 
4. แผนการเรยีน (แผนการศึกษา) 
 4.1 รายวิชาทีส่ามารถเทียบโอนผลลพัธ์การเรียนรู้  
 รายวิชาที่สามารถเทียบโอนผลลัพธ์การเรียนรู้ได้ในหลักสูตรนี้ ในประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน
การอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 ที่
กำหนดให้หลักสูตรสามารถจัดการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง (หมวดวิชาศึกษาทั่วไป) สำหรับ
หลักสูตรปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) อาจได้รับการยกเว้นรายวิชาที่ได้ ศึกษามาแล้วในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูงหรือระดับอนุปริญญา  
หมายเหตุ  * การยกเว้นการเรียนรายวิชา เป็นไปตามประกาศสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง ๔ เรื่อง 

หลักเกณฑ์และวิธีการ เทียบโอนความรู้และประสบการณ์รายวิชา หลักสูตรระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยี

หรือสายปฏิบัติการ พ.ศ. 2569 

 

รายวิชาเทียบโอนผลลัพธ์การเรียนรู*้ 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) หมายเหตุ 

18-40000-1101 ภาษาไทยเพ่ือการปฏิบัติงานอาชีพ* 
(Thai for Professional Work) 

3(3-0-6)  

18-40000-1203 คณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจำวัน* 
(Mathematics and Statistics in Everyday Life) 

3(3-0-6)  

18-40000-1305     ปัญญาประดิษฐ์เพื ่อการเรียนรู ้และการทำงานยุคดิ
จิตัล(Artificial intelligence in education and 
digitai work) 

3(3-0-6)  

18-40000-1401 การพัฒนาบุคลิกภาพ* 
(Personality Improvement) 

3(3-0-6)  

รวมหน่วยกิต 12(12-0-24)  
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4.2 แสดงแผนการเรียน (แผนการศึกษา) 
แผนการเรียนสาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องกล (ตอ่เนื่อง) วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี สถาบันการอาชีวศึกษา

ภาคกลาง 4  
ภาคการศึกษาที่ 1 ของหลักสูตร  

รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-ศ) หมายเหต ุ

1) รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  

18-40000-1101 
ภาษาไทยเพ่ือการปฏิบัติงานอาชีพ* 
(Thai for Professional Work) 

3(3-0-6) 
การเทียบโอน

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

18-40000-1402 

การบริหารทรัพยากรมนุษย์และพฤติกรรมขององค์กร 

(Human Resource Management and 

Organizational Behavior) 

3(3-0-6) สถานศึกษา 

2) รายวิชากลุ่มสมรรถนะวิชาชพีเฉพาะ 

18-40101-2101    
เทอร์โมฟลูอิดส ์           

(Thermofluids) 
3(3-0-6) สถานศึกษา 

3) รายวิชากลุม่สมรรถนะวชิาชีพเลือก (วิชาเฉพาะดา้น) 

18-40101-2105  
การบำรุงรักษาเครื่องจักรกลเบื้องต้น  

(Basic Mechanical  Maintenance) 
3(2-2-5) สถานศึกษา 

4) รายวิชากลุม่ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ (วิชาชีพ)                                                     

18-40101-2304 
เทคโนโลยีของไหลกำลัง  
(Power Fluid Technology) 

3(0-9-0) 
สถาน

ประกอบการ 

5) รายวิชาหมวดวิชาเลือกเสร ี

18-40101-3001 
การวินิจฉัยและการบำรุงรักษา 
(Diagnostics and Maintenance) 

3(2-2-5) สถานศึกษา 

กิจกรรมเสริมหลักสูตร (0-2-0) 
สถาน

ประกอบการ 

รวมหน่วยกิต 

 

 

 

18(13-15-28) 
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ภาคการศึกษาที่ 2 ของหลักสูตร 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-ศ) หมายเหต ุ

1) รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  

18-40000-1203 
คณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจำวัน* 
(Mathematics and Statistics in Everyday Life) 

3(3-0-6) 
การเทียบโอน

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

18-40000-1205 
วิทยาศาสตร์และสถิติเพื่อการวิจัย 

(Science and Statistics for Research) 
3(3-0-6) สถานศึกษา 

2) รายวิชากลุ่มสมรรถนะวิชาชพีเฉพาะ 

18-40101-2201 
การจัดการอุตสาหกรรมและความปลอดภัย  
(Industrial & Safety Management) 

3(3-0-6) สถานศึกษา 

3) รายวิชากลุ่มสมรรถนะวิชาชพีเลือก (วิชาเฉพาะด้าน) 

18-40101-2205 
เทคโนโลยีส่งถ่ายกำลัง        
(Power Transmission Technology) 

3(2-2-5) สถานศึกษา 

4) รายวิชากลุม่ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ (วิชาชีพ) 

18-40101-2303 
เทคโนโลยีเครื่องต้นกำลัง    
(Power Machinery Technology) 

3(0-9-0) 
สถาน

ประกอบการ 

5) รายวิชาหมวดวิชาเลือกเสร ี

 ให้นักศึกษาเลอืกรายวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรีอีก 1 วิชา 3 (2-2-5) สถานศึกษา 

กิจกรรมเสริมหลักสูตร (0-2-0) 
สถาน

ประกอบการ 

รวมหน่วยกิต 18(13-15-28)  

 

 

 

 

 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                                               หน้า 39 

ภาคการศึกษาที่ 3 ของหลักสูตร 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-ศ) หมายเหต ุ

1) รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  

18-40000-1304     
ทักษะในศตวรรษที่ 21 สำหรบัผู้ประกอบการ* 
(21st Century Skills for Entrepreneur) 

3(3-0-6) 

การเทียบโอน

ผลลัพธ์การ

เรียนรู ้

18-40000-1305 
ปัญญาประดิษฐ์เพ่ือการเรียนรู้และการทำงานยุคดิจิตัล 
(Artificial intelligence in education and digitai 

work) 

3(3-0-6) 

 

สถานศึกษา 

 

 

2) รายวิชากลุ่มสมรรถนะวิชาชพีเฉพาะ 

18-40101-2102  
ปัญญาประดิษฐ์เพ่ือการเรียนรู้เทคโนโลยีบำรุงรักษา   
(Artificial intelligence for Maintenance 

echnology) 

3(2-2-5) สถานศึกษา 

3) รายวิชากลุม่สมรรถนะวิชาชพีเลือก (วิชาเฉพาะด้าน) 

18-40101-2203 
การทดสอบทางเทคโนโลยีเครื่องกล  
(Mechanical Technology Testing) 

3(2-2-5) สถานศึกษา 

4) รายวิชากลุม่ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ (วิชาชีพ) 

18-40101-2301 
เทคโนโลยีไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ควบคุมเครื่องกล    
(Mechanical Electrical and Electronic Technology) 

3(0-9-0) สถานประกอบการ 

5) รายวิชากลุม่โครงการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ 

18-40101-2401 
โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 1  

(Development of  Professional Skill Project 1)  
3(2-2-5) 

สถานศึกษา/

ประกอบการ 

กิจกรรมเสริมหลักสูตร (0-2-0) 
สถาน

ประกอบการ 

รวมหน่วยกิต 18(12-17-27) 
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ภาคการศึกษาที่ 4 ของหลักสูตร 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-ศ) หมายเหต ุ

1) รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

18-40000-1401 การพัฒนาบุคลิกภาพ* 3(3-0-6) 

การเทียบโอน

ผลลัพธ์การ

เรียนรู ้

18-40000-1105 
ภาษาอังกฤษเพื่อการสอบวัดมาตรฐาน 

(English for Standardized Tests) 
3(3-0-6) สถานศึกษา 

2) รายวิชากลุ่มสมรรถนะวิชาชพีเฉพาะ 

18-40101-2108 
เขียนแบบและออกแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร ์   
(Drawing and Mechanical design with 

Computers) 

3(2-2-5) 
  

สถานศึกษา 

3) รายวิชากลุม่สมรรถนะวิชาชพีเลือก (วิชาเฉพาะด้าน) 

18-40101-2202 
เทคนิคฝึกอบรมและการสอนงาน  

(Technical Training and job Coaching) 
3(2-2-5) สถานศึกษา 

4) รายวิชากลุม่ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ (วิชาชีพ) 

18-40101-2302  
เทคโนโลยีพลังงานผสมผสาน   

(Integrated Energy Technology) 
3(0-9-0) 

สถาน

ประกอบการ 

5) รายวิชากลุม่โครงการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ 

18-40101-2402 
โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 2  

(Development  of  Professional Skill Project 2)  
3(2-2-5) 

สถานศึกษา/

ประกอบการ 

กิจกรรมเสริมหลักสูตร (0-2-0) 
สถาน

ประกอบการ 

รวมหน่วยกิต 18(12-17-27)  

รวมหน่วยกิต ตลอดหลักสูตร 72 หน่วยกิต  
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            4.3 สัดส่วนการจัดจำนวนชั่วโมงเรียนและหน่วยกิต  

จำนวนชั่วโมงและหน่วยกิต ของหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ(หมวดวิชาชีพเฉพาะ) มีการจัดรายวิชา
ในหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ(หมวดวิชาชีพเฉพาะ) ตลอดแผนการเรียนตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรีพ.ศ. 2565 ที่กำหนดให้หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ(หมวดวิชาชีพเฉพาะ)มีหน่วยกิตรวม ไม่น้อย
กว่า 42 หน่วยกิตและต้องเป็นวิชาทางทฤษฎีไม่น้อยกว่า 18 หน่วยกิต แยกเป็นรายภาคเรียนมีดังนี้ 

ภาคเรียนของ
หลักสูตร 

ทฤษฎี ปฏิบัติ รวม 
จำนวน
ชั่วโมง 

จำนวน
หน่วยกิต 

จำนวน
ชั่วโมง 

จำนวน
หน่วยกิต 

จำนวน
ชั่วโมง 

จำนวน
หน่วยกิต 

ภาคการศึกษาที่1 10 10 13 5 23 15 
ภาคการศึกษาที2่ 10 10 13 5 23 15 
ภาคการศึกษาที3่ 9 9 15 6 24 15 
ภาคการศึกษาที4่ 9 9 15 6 24 15 

รวม 38 38 56 22 94 60 
 
  หมายเหตุ ไม่รวมรายวิชาเทียบโอนผลการเรียนรู้  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป อัตราส่วนของการเรียนรู้
ภาคทฤษฎีต่อภาคปฏิบัติในหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ อัตราส่วน 40 ต่อ 60 เวลาเรียนทฤษฎีและปฏิบัติรวม
ทั้งสิ้น 94 ชั่วโมง  
    ภาคทฤษฎี 38 ชั่วโมงคิดเป็นร้อยละ 40((38x100)/94) = 40.42 ประมาณ 40 
    ภาคปฏิบัติ 56 ชั่วโมงคิดเป็นร้อยละ 60((56x100)/94) = 59.57 ประมาณ 60 
    หมายเหตุ ไม่รวมรายวิชาเทียบโอนผลการเรียน รู้หมวดวิชาศึกษาทั่วไปอั ตราส่วนเวลาเรียน
การเรียนรู้ภาคทฤษฎีต่อภาคปฏิบัติในหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพประมาณ 40 ต่อ 60 เนื่องจากกระบวนการ
เรียนรู้ของหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต เป็นการจัดการศึกษารูปแบบการศึกษาระบบทวิภาคี  ที่เน้นปฏิบัติใน
สถานประกอบการโดย หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีเครื ่องกล(ต่อเนื ่อง) มีอัตราส่วน
ประมาณ 40 ต่อ 60 
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5. สมรรถนะรายวิชาและคำอธิบายรายวิชา 
    5.1 หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลางหรือหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
         5.1.1) สมรรถนะภาษาและการสื่อสาร 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40000-1101 ภาษาไทยเพื่อการปฏิบัติงานอาชีพ             3 (3-0-6) 
                              (Thai for Professional Work) 
สมรรถนะรายวิชา (PLOs1,2) 
        1. ประยุกต์ใชค้วามรู้ภาษาไทยเพื่องานอาชีพ(K1) 
        2. สื่อสารงานอาชีพและการดำเนินชีวิตได้อย่างมีประสิทธิภาพ(S1) 
        3. มีบุคลิกลักษณะทีดีและทำงานร่วมกับผู้อื่นได(้C3) 
        4. แก้ปญัหาตามสถานการณ์เฉพาะหน้าในระหว่างการทำงาน(R1) 
คำอธบิายรายวิชา 
        หลักการใช้ภาษาไทยในการสื่อสาร การวิเคราะห์ สังเคราะห์และประเมินค่าสารในงานอาชีพจากสื่อ
ประเภทต่างๆการนำเสนอข้อมูลหรือบรรยายสรุป การพูดในงานอาชีพ และในโอกาสต่างๆของสังคม การเขียน
เพื่อติดต่อกิจธุระและธุรกิจ การเขียนรายงานวิชาการหรือรายงานวิจัย 
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40000-1102         ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารเชงิวชิาการ     3 (3-0-6) 
                             (Thai for Academic Communication) 
สมรรถนะรายวิชา  (PLOs1,2) 
       1. ประยุกต์ใชค้วามรูภ้าษาไทยในการสื่อสารเชิงวิชาการ (K1) 
       2. เลือกใชส้ื่อและวิธีการสื่อสารเชิงวิชาการ(S1) 
       3. มีบุคลิกลักษณะทีดีและทำงานร่วมกับผู้อื่นได ้(C3) 
       4. แก้ปญัหาตามสถานการณ์เฉพาะหน้าในการสื่อสารเชิงวิชาการ(R1) 
คำอธบิายรายวิชา 
       ทักษะการใช้ภาษาไทยเพื่อการประกอบอาชีพ การฟังและจดบันทึกรายงานการประชุม การสนทนาเชิง
ธุรกิจ การเขียนโต้ตอบทางอีเมล์ การเขียนโครงการและเอกสารเชิงหลักการ การออกแบบแบบสอบถาม และ
การเขียนใบสมัครออนไลน ์
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รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40000-1103         ภาษาไทยในยุคดิจิทัล                    3 (3-0-6) 
                             (Thai in the Digital Era) 
สมรรถนะรายวิชา (PLOs1,2,3) 
       1. ประยุกต์ใชค้วามรูภ้าษาไทยในสื่อโซเชียลมีเดียอย่างเหมาะสม 
       2. เลือกใชส้ื่อในการสื่อสารผ่านสื่อดิจทิัลอย่างมคีวามคิดสร้างสรรค์(S1) 
       3. ทำงานร่วมกับผู้อื่น มีความรับผิดชอบในการทำงานตามที่ได้รับมอบหมาย(C3) 
       4. แก้ปญัหาตามสถานการณ์เฉพาะหน้าระหว่างการสื่อสารในโซเชียลมีเดีย(R1) 
คำอธบิายรายวิชา 
      การใช้ภาษาไทยในสื่อโซเซียล การรู ้เท่าทันสื่อ จรรยาบรรณการใช้ภาษาไทยในสื่อดิจิทัล ความคิด
สร้างสรรค์ในการใช้ภาษา การสร้างแนวทางเพื่อการต่อยอด การใช้ภาษาในการสื่อสารผ่านสื่อดิจิทัลสำหรับ
อนาคต 
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40000-1104         ภาษาอังกฤษเพือ่การสื่อสาร                                          3 (3-0-6) 

                          (English for Communication) 
สมรรถนะรายวิชา (PLOs1,2) 
       1. ประยุกต์ใชว้ลี สำนวนและประโยคภาษาอังกฤษที่ใช้ในชีวิตประจำวัน(K1) 
       2. ใช้ภาษาอังกฤษในการฟัง พูด อ่าน และเขียน เพื่อสื่อสารตามสถานการณ์ในชีวิตประจำวัน(S1) 
       3. ทำงานร่วมกับผู้อื่น มีความรับผิดชอบในการทำงานตามที่ได้รับมอบหมาย(C3) 
       4. แก้ปญัหาตามสถานการณ์เฉพาะหน้าระหว่างการสื่อสาร(R1) 
คำอธบิายรายวิชา 
       คำศัพท์ วลี สำนวนและประโยคภาษาอังกฤษที่ใช้ในชีวิตประจำวัน การใช้ทักษะภาษาอังกฤษในการฟัง 
พูด อ่าน และเขียน เพื่อสื่อสารในชีวิตประจำวันตามสถานการณ์ต่าง ๆ โดยเลือกใช้ศัพท์ สำนวนและโครงสร้าง
ภาษาที่เหมาะสม 
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รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40000-1105 ภาษาอังกฤษเพื่อการสอบวดัมาตรฐาน                                  3 (3-0-6) 
                             (English for Standardized Tests)  
สมรรถนะรายวิชา (PLOs1,2) 
       1. ประยุกต์ใช้ความรู้ด้านภาษาอังกฤษในการสอบวัดมาตรฐาน (K1)    
       2. มีทักษะการทำข้อสอบภายใต้เวลาที่กำหนด (S1)     
       3. รับผิดชอบเพื่อเตรียมตัวในการสอบวัดมาตรฐานภาษาอังกฤษ (C3) 
       4. แก้ปัญหาที่ซับซ้อนและเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา (R1)  
 
คำอธิบายรายวิชา   
        ศึกษารูปแบบข้อสอบมาตรฐานภาษาอังกฤษ เช่น TOEIC, TOEFL, IELTS, CU-TEP หรืออื่นๆ ทบทวน
ความรู้ไวยากรณ์ คําศัพท์ภาษาอังกฤษที่จำเป็นต่อการเข้าสอบมาตรฐาน ฝึกเทคนิคการทำข้อสอบใน รูปแบบ
ต่างๆ การจัดการเวลา สำหรับทักษะการสอบการฟัง อ่านและเขียนในสถานการณ์ที่หลากหลาย  
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40000-1106 ภาษาอังกฤษเพื่อการอ่านและเขียนในงานอาชพี                       3 (3-0-6) 
                             (English for Reading and Writing in Career)   
สมรรถนะรายวิชา (PLOs1,2) 
        1. ประยุกต์ใช้หลักการอ่านและเขียนในงานอาชีพ(K1) 
        2. เขียนรายงานการปฏิบัติงาน บันทึกย่อ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน การศึกษาค้นคว้าทางวิชาชีพ(S1) 
        3. ทำงานร่วมกับผู้อื่น มีความรับผิดชอบในการทำงานตามที่ได้รับมอบหมาย(C3) 
        4. แก้ปญัหาตามสถานการณ์เฉพาะหน้าระหว่างในงานอาชีพ (R1)          
 
คำอธบิายรายวิชา 
        การอ่านบทความทางวิชาชีพ ความก้าวหน้าทางวิชาชีพการอ่านคู ่ม ือ ( spare part, manual, 
instruction manual, electronics manual) ขั้นตอนการปฏิบัติ(work instruction) ขั้นตอนการทำงาน 
(work procedure) ข้อมูลคุณสมบัติเฉพาะทางเทคนิค(specifications)ของสินค้า เครื่องมือ อุปกรณ์ การ
เขียนรายงานการปฏิบัติงาน บันทึกย่อ ขั้นตอน การปฏิบัติงาน แหล่งการเรียนรู้และใช้กลยุทธ์การเรียนรู้สืบค้น
ข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
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        5.1.2) สมรรถนะการคิดวิเคราะห์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40000-1201 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยสีมัยใหม ่                      3 (3-0-6) 
                              (Modern Science and Technology) 
สมรรถนะรายวิชา (PLOs1,2) 
        1. ประยุกต์ใชข้้อมูลที่ทันสมัยเกี่ยวกบัเทคโนโลยี และกระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศประยกุต์(K1) 
        2. สืบคน้ข้อมูลด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทีส่นใจได ้
        3. แก้ปญัหาที่ซับซ้อนด้วยกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์
 
คำอธบิายรายวิชา 
        วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสมัยใหม่ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารประยุกต์ แนวโน้มและ
ผลกระทบของการพัฒนาเทคโนโลยีต่อชีวิตและสังคม และมีความตระหนักรู้เพื่อการปรับสภาพการดำรงชีวิต 
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40000-1202   คณิตศาสตร์เพื่อการคิดวเิคราะห์และตัดสนิใจ                     3 (3-0-6) 
                              (Mathematics for Thinking, Analysis, and Decision Making) 
สมรรถนะรายวิชา (PLOs1,2,3) 
       1. ประยุกต์ใช้ความรู้ตรรกศาสตร์เพื่อการคิดและตัดสินใจ(K2) 
       2. คิดวิเคราะห์และสรุปประเด็นเพื่องานอาชีพและชีวิตประจำวัน(S2) 
       3. แก้ปญัหาที่ซับซ้อนด้วยกระบวนการทางวิทยาศาสตร(์R1) 
คำอธบิายรายวิชา 
       กระบวนการคิด การคำนวณ และการแก้ปัญหาเกี่ยวกับ ตรรกศาสตร์การให้เหตุผล การวิเคราะห์และ
การตัดสินใจโดยใช้กระบวนการทางคณิตศาสตร์ความน่าจะเป็นและสถิติพื้นฐานอาชีพเพื่อประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40000-1203         คณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจำวัน                       3 (3-0-6) 
                             (Mathematics and Statistics in Everyday Life) 
สมรรถนะรายวิชา (PLOs1,2,3) 
        1. ประยุกต์ใช้ความรู้คณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจำวัน(K2)    
        2. เลือกใช้เครื่องมือเพื่อวิเคราะห์และนำเสนอข้อมูลเพื่อการทำวิจัย(S2)      
         3. แก้ปัญหาที่ซับซ้อนด้วยกระบวนการทางวิทยาศาสตร์(R1) 
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คำอธบิายรายวิชา 
        การวัด การหาพื้นที่ผิวและปริมาตร คณิตศาสตร์การเงินเบื้องต้น การสำรวจข้อมูล วิธีการ เก็บรวบรวม
ข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลและการนำเสนอข้อมูลเพื่อการทำวิจัยเบื้องต้น การประยุกต์ใช้ความน่าจะเป็นใน
การตัดสินใจ 
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40000-1204          วิทยาศาสตร์และสถิติเพื่อการวิจัย                               3 (3-0-6) 
                               (Science and Statistics for Research) 
สมรรถนะรายวิชา (PLOs1,2,3) 
        1. ประยุกต์ใชค้วามรู้เกี่ยวกับการวิจัยและระเบียบวิจัยในการแกป้ัญหา(K2) 
        2. ประยุกต์ใช้เครื่องมือสารสนเทศในการวิเคราะห์ข้อมูลและสรุปผลทางสถิติ (S2) 
        3. แก้ปญัหาที่ซับซ้อนด้วยกระบวนการทางวิทยาศาสตร(์R1) 
คำอธบิายรายวิชา 
       กระบวนการคิดโจทย์วิจัยทางวิทยาศาสตร์ การตั้งสมมตฐานทางด้านวิทยาศาสตร์ การออกแบบการ
ทดลอง การค้นหาคำตอบทางวิทยาศาสตร์ ระเบียบวิธีวิจัย การสุ่มตัวอย่าง สถิติพรรณนา การแจกแจงความ
น่าจะเป็นแบบไม่ต่อเนื ่องและต่อเนื่อง การทดสอบสมมติฐาน การถดถอยอย่างง่าย การวิเคราะห์ความ
แปรปรวน การวิเคราะห์สหสัมพันธ์ และการใช้โปรแกรมสำเร็จรูปเพื่อการวิจัยด้านเทคโนโลยี 
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40000-1205 เทคโนโลยีดิจทิัลในการปฏบิัติงานอาชีพ                      3 (3-0-6) 
                              (Digital Technology for Professional Work) 
สมรรถนะรายวิชา (PLOs1,2,3) 
        1. ประยุกต์ใช้ความรูด้้านเทคโนโลยีดิจิทัลในการปฏิบัติงานอาชีพ(K2)    
        2. เลือกใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการปฏิบัติงานอาชีพ(S2)       
        3. รเิริ่ม ปรับปรุง และแก้ปัญหาด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล(R1) 
คำอธบิายรายวิชา 
        ศึกษาเกี ่ยวกับการใช้งานคอมพิวเตอร์ การใช้งานอินเตอร์เน็ต การใช้งานคอมพิวเตอร์เพื ่อความ
ปลอดภัย การใช้งานโปรแกรมประมวลคำ การใช้งานโปรแกรมตารางคำนวณ การใช้งานโปรแกรมการนำเสนอ
งาน การใช้โปรแกรมสร้างสื่อดิจิทัล การทำงานร่วมกันแบบออนไลน์    
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       5.1.3)  สมรรถนะทักษะในศตวรรษที่ 21 และผู้ประกอบการนวตักรรม 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40000-1301          เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อการพัฒนาอยา่งยั่งยืน           3 (3-0-6) 
                              (Technology and Innovation for Sustainable Development) 
สมรรถนะรายวิชา (PLOs1,2,3) 
       1. ประยุกต์ใชค้วามรู้ทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อการพัฒนาอย่างสร้างสรรค์และยั่งยืน (K1) 
       2. ประยุกต์ใช้เครื่องมือสำหรับการสังเคราะห์เทคโนโลยีและนวัตกรรม(S1)  
       3. ปฏิบัติตนตามกฎหมาย ข้อกำหนดของวิชาชีพหรือจรรยาบรรณที่กำหนดไว้ในสาขาอาชีพ(E2)  
       4. ใฝ่เรียนรู้และแสวงหาความรู้ในการพัฒนาตนเองและงานที่ได้รับมอบหมาย(C3) 
       5. ริเริม่ ปรับปรุง วางแผนกลยุทธ์ในการแก้ปัญหาทีซ่ับซ้อนและเป็นนามธรรมในการปฏิบัติงาน (R2) 
คำอธบิายรายวิชา 
       ความหมาย แนวคิด และบทบาทของเทคโนโลยีและนวัตกรรมต่อการสร้างสรรค์ที่ยั่งยืน และผลกระทบ
ต่อสังคมและความเป็นมนุษย์ รวมถึงนโยบาย กลยุทธ์ เครื่องมือสำหรับการสังเคราะห์และพัฒนาเทคโนโลยี
และนวัตกรรมในสังคมฐานความรู้โดยบริหารจัดการภายใต้จริยธรรมที่ด ี
 
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40000-1302      การคิดเชงิออกแบบระบบและนวัตกรรมสำหรบัผู้ประกอบการยุคใหม่  3 (3-0-6) 
                          (Design System and Innovation Thinking for Entrepreneur in Modern 
                          Age) 
สมรรถนะรายวิชา (PLOs1,2,3) 
       1. ประยุกต์ใช้ความรู้ทางด้านการคิดเชิงออกแบบ นวัตกรรมและการทำธุรกิจ (K1) 
       2. วิเคราะห์ความต้องการและพฤติกรรมของลูกค้าสำหรับพัฒนาแผนธุรกิจ (S1) 
       3. ปฏิบัติตนตามกฎหมายและมีจริยธรรมของผู้ประกอบการยุคใหม่ (E2) 
       4. ใฝ่เรียนรู้และแสวงหาความรู้ในการพัฒนาตนเองและงานที่ได้รับมอบหมาย (C3) 
       5. ริเริม่ ปรับปรุง วางแผนกลยุทธ์ในการแก้ปัญหาทีซ่ับซ้อนและเป็นนามธรรมในการปฏิบัติงาน (R2) 
คำอธบิายรายวิชา 
        ความรู ้ทั ่วไปเกี ่ยวกับการคิดเชิงออกแบบ นวัตกรรม ความรู ้เบื ้องต้นเกี ่ยวกับการทำธุรกิจของ
ผู้ประกอบการยุคใหม่ พื้นการการเชื่อมโยงนัวตกรรมสู่การพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน การเข้าใจความต้องการและ
พฤติกรรของลูกค้าในยุคปัจจุบัน แนวทางการสร้างธุรกิจในยุคนวัตกรรม แนวโน้มและสถานการณ์การทำธุรกิจ
ด้วยนวัตกรรม และจริยธรรมของผู้ประกอบการยุคใหม่ 
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รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40000-1303         การเป็นผู้ประกอบการดิจิทลัและการสร้างธุรกิจใหม่                   3 (3-0-6) 
                             (Digital Entrepreneurship and Start-up New Business) 
สมรรถนะรายวิชา (PLOs1,2,3) 
       1. ประยุกต์ใช้ความรู้การเป็นผู้ประกอบการและการนำเสนอขายงานสำหรับการสร้างธุรกิจใหม่   (K1) 
       2. วิเคราะห์และจัดทำแผนกลยุทธ์ในการสร้างธุรกิจในยุคนวัตกรรมอย่างสร้างสรรค์(S1)   
       3. ปฏิบัติตนตามกฎหมายและมีธรรมภิบาลในการสร้างธุรกิจ(E2) 
       4. ใฝ่เรียนรู้และแสวงหาความรู้ในการพัฒนาตนเองและงานที่ได้รับมอบหมาย(C3) 
       5. ริเริม่ ปรับปรุง วางแผนกลยุทธ์ในการแก้ปัญหาทีซ่ับซ้อนและเป็นนามธรรมในการปฏิบัติงาน (R2) 
คำอธบิายรายวิชา 
       แนวคิดการเป็นผู้ประกอบการ จรรยาบรรณทางธุรกิจของผู้ประกอบการ การวางแผนธุรกิจ การวางแผน
การเงิน การออมเพื่อความมั่นคง การประยุกต์ใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือในการนำเสนอรูปแบบ
ทางธุรกิจใหม่ การเขียนแผนธุรกิจและแผนกลยุทธ์เพื่อการนำเสนอขายงาน เทคนิคการ เจรจาต่อรอง การ
พัฒนาบุคลิกภาพเพ่ือการนำเสนอขายงาน 
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40000-1304         ทักษะในศตวรรษที่ 21 สำหรบัผู้ประกอบการ             3 (3-0-6) 
                              (21st Century Skills for Entrepreneur) 
สมรรถนะรายวิชา (PLOs1,2,3) 
       1. ประยุกต์ใช้ความรูท้ี่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สำหรบัการเป็นผู้ประกอบการ  (K1) 
       2. วิเคราะห์ วิพากษ์ข้อมูลที่จำเป็นต่อการเป็นผู้ประกอบการ(S1)    
       3. ปฏิบัติตนตามกฎหมายและมีธรรมภิบาลในการสร้างธุรกิจ(E2) 
       4. ใฝ่เรียนรู้และแสวงหาความรู้ในการพัฒนาตนเองและงานที่ได้รับมอบหมาย(C3) 
       5. ริเริม่โครงการหรือกิจกรรมที่เป็นประโยชน์เพื่อการแก้ปัญหา (R2) 
คำอธบิายรายวิชา 
       การพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ ทักษะในการแก้ปัญหาและเลือกใช้เครื่องมือในยุคดิจิทัล การรอบรู้เท่าทัน
สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ การฉลาดสื่อสาร การสร้างความยืดหยุ่นและปรับตัวในสังคม ความรับผิดชอบ 
การรู้จักสังคมและความเป็นผู้นำ การเตรียมความพร้อมในการเป็นผู้ประกอบการ  การประยุกต์ใช้ทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 สำหรับผู้ประกอบการ 
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         5.1.4)  สมรรถนะทกัษะทางสังคมและการเป็นพลเมืองทีเ่ข้มแข็ง   
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40000-1401 การพัฒนาบคุลิกภาพ                        3 (3-0-6) 
                              (Personality Improvement) 
สมรรถนะรายวิชา (PLOs1,3) 
       1. ประยุกต์ใช้ความรูใ้นการพัฒนาบุคลิกภาพ  (K2)   
       2. มีจิตอาสา คุณธรรม ศีลธรรมเพื่อควบคุมการกระทำเกิดประโยชน์ต่อสังคมอย่างมีความสุข(E1) 
       3. มีบุคลิกภาพที่ดี กล้าแสดงออก ทำงานเป็นทีม มีภาวะผู้นำ(E3) 
       4. ริเริม่ ปรับปรุงกระบวนการในการแก้ปัญหาที่เปน็นามธรรม(C3) 
 
คำอธบิายรายวิชา 
       ศึกษาความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับบุคลิกภาพ ทฤษฎีบุคลิกภาพ ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อบุคลิกภาพ เทคนิควิธี
ปรับปรุงบุคลิกภาพ การรับรู้เกี่ยวกับตนเอง อิทธิพลของมนุษยสัมพันธ์กับบุคลิกภาพ สุขภาพจิตและการ 
ปรับตัว บุคลิกภาพที่พัฒนาสมบูรณ์แล้ว 
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40000-1402         การบริหารทรัพยากรมนุษย์และพฤติกรรมองค์กร                     3(3-0-6) 
                             (Human Resource Management and Organizational Behavior) 
สมรรถนะรายวิชา (PLOs1,3) 
       1.ประยกุต์ความรู้เกี่ยวกับการบริหารทรัพยากรมนษุย์และพฤติกรรมองค์กร(K2) 
       2. มีคุณธรรม จริยธรรม ศีลธรรมเพื่อการบริหารงานอย่างมีความสุข(E1) 
       3. มีบุคลิกภาพที่ดี กล้าแสดงออก ทำงานเป็นทีม มีภาวะผู้นำ(E3) 
       4. ริเริม่ ปรับปรุง คิดเชิงระบบเพื่อวางแผนกลยุทธ์ในการแก้ปัญหา(C3) 
  คำอธิบายรายวิชา 
 ทฤษฎีและแนวคิดหลักในการบริหารธุรกิจ  พฤติกรรมมนุษย์ในองค์กร  วิวัฒนาการของทฤษฎีการ
ปรับตัว  และการเปลี่ยนแปลงขององค์กรสมัยใหม่  แนวคิดหลัก เรื่องผู้นำ  การจูงใจ  และการตัดสินใจ  ที่
เกี ่ยวกับองค์กรการวางแผนทรัพยากรบุคคล  การจัดการองค์กรและการจัดกำลังพล  การคั ดเลือก การ
ฝึกอบรมและพัฒนา  การจัดการผลงานและประเมินผล  การบริหารผลประโยชน์ สวัสดิการ  ความปลอดภัย
และแรงงานสัมพันธ์ 
 
 
 
 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                                               หน้า 50 

รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40000-1403 ศาสตร์และศลิป์ในการดำเนนิชีวิต                               3 (3-0-6) 
                              (The Science and Art of Living Life) 
สมรรถนะรายวิชา (PLOs1,3) 
       1. ประยุกต์ใช้ความรู้อย่างมีศาสตร์และศิลป์ในการดำเนินชีวิต  (K2)   
       2. มีเมตตา เอ้ืออาทร เสียสละ ตระหนักประโยชน์ส่วนรวม(E1)  
       3. มีบุคลิกภาพที่ดี กล้าแสดงออก ทำงานเป็นทีม มีภาวะผู้นำ(E3) 
       4. ริเริม่ ปรับปรุง วางแผนกลยุทธ์ในการแก้ปัญหาทีซ่ับซ้อนและเป็นนามธรรมในการปฏิบัติงาน(C3) 
คำอธบิายรายวิชา 
       แนวทางในการดำเนินชีวิตและการทำงานตามแนวปรัชญาและจิตวิทยา คุณธรรม จริยธรรม การดําเนิน
ชีวิตที่มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านความซื่อสัตย์ ความรับผิดชอบต่อสังคม การเคารพผู้อื่น ความอดทน การ
ยอมรับความแตกต่าง ความมีวินัยในตนเอง ความเคารพในหลักประชาธิปไตย จิตอาสา และการอยู่ร่ว มกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40000-1404 เศรษฐกิจสร้างสรรค ์                                          3 (3-0-6) 
                              (The Creative Economy) 
สมรรถนะรายวิชา (PLOs1,3) 
       1. ประยุกต์ใช้ความรู้เศรษฐกิจสร้างสรรค์ (K2)      
       2. มีจิตอาสา ความซื่อสตัย์สุจริต และตระหนักถึงประโยชน์ส่วนรวม(E1)   
       3. มีบุคลิกภาพที่ดี กล้าแสดงออก ทำงานเป็นทีม มีภาวะผู้นำ(E3) 
       4. ริเริม่ ปรับปรุง วางแผนกลยุทธ์ในการแก้ปัญหาทีซ่ับซ้อนและเป็นนามธรรมในการปฏิบัติงาน(C3) 
คำอธบิายรายวิชา 
       แนวคิดการขับเคลื่อนเศรษฐกิจบนพื้นฐานของการใช้องค์ความรู้ด้านการศึกษา การสร้าง มูลค่าเพิ่มจาก
สินค้าหรือการบริการ การสร้างสรรค์ผลงานโดยใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมสมัยใหม่ การใช้ทรัพย์สินทาง
ปัญญาที่เชื่อมโยงกับรากฐานทางวัฒนธรรม และการประยุกต์องค์ความรู้สู่ชุมชน เป้าหมาย 
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40000-1405    พลเมืองกับการลงมือแก้ปัญหา                                  3 (3-0-6) 
                              (The Citizens and Problem Solving) 
สมรรถนะรายวิชา (PLOs1,3) 
        1. ประยุกต์ใช้ความรู้ที่เกี่ยวกับหน้าที่พลเมือง(E2) 
        2. มีคุณธรรมจริยธรรมตามวิถีพลเมือง(E1) 
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        3. มีความรับผิดชอบและทำงานเป็นทีมร่วมกับผู้อืน่(E3) 
        4. รเิริ่ม บริหารจัดการโครงการที่เกี่ยวข้องกับหน้าที่พลเมืองและการแก้ปัญหาทางสังคม(C3) 
 
คำอธบิายรายวิชา 

       ปลูกฝังจิตสำนึก บทบาท และหน้าที่ความรับผิดชอบของการเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมในฐานะ
พลเมืองโลก ผ่านกระบวนการหลากหลายวิธี  การอภิปรายกรณีศึกษาต่าง ๆ การจัดทำโครงการรณรงค์ 
เพื่อให้เกิดการรับรู้หรือเกิดการเปลี่ยนแปลงในประเด็นที่สนใจ 
 
5.2 หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ 
      5.2.1) กลุ่มสมรรถนะวิชาชพีเฉพาะ 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40101-2101         เทอร์โมฟลูอิดส์                                                                3(3-0-6) 
                              (Thermofluids)  
สมรรถนะรายวิชา  (PLOs6) 
       1. ประยุกต์ใช้ความรู้เทอร์โมฟลูอิดส์เพื่อแก้ปัญหาทางด้านเทคโนโลยีเครื่องกล(K2) 
       2. ใช้หลกัการและทฤษฎีเทอร์โมฟลูอิดส์ที่เหมาะสมในการแก้ปัญหางานเครื่องกล(S1) 
       3. แก้ปญัหาที่ซับซ้อนเกี่ยวกับระบบความร้อนและของไหลในงานเครื่องกล(R1) 
คำอธบิายรายวิชา 
        ศึกษาหลักการ คุณสมบัติทางเทอร์โมไดนามิกส์ สมบัติของสารบริสุทธิ์   แก๊สอุดมคติ กฎของเทอร์โม
ไดนามิกส์  อุณหภูมิ งานและพลังงาน เอนทาลปี เอนโทรปี กระบวนการต่างๆ วัฏจักรกำลังเบื้องต้น คุณสมบัติ
ของของไหล ความดันของของไหล การสมดุลของของไหลที่อยู่นิ่ง แรงของของไหลที่กระทำกับวัตถุ แรงพยุง 
และแรงลอยตัว สมการโมเมนตัมและพลังงาน สมการการไหลต่อเนื่อง การไหลของของไหล การคำนวณหาค่า
การสูญเสียภายในท่อ การประยุกต์แก้ปัญหาทางด้านเทคโนโลยเีครื่องกล 
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40101-2102   ปัญญาประดิษฐ์เพ่ือการเรียนรู้เทคโนโลยีบำรุงรักษา   

(Artificial intelligence for Maintenance echnology)           3 (2-2-5)                       
สมรรถนะรายวิชา    (PLOs 4,6,7) 
        1. ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับการเลือกใช้สารหล่อลื่น การจัดเก็บ และการบำรุงรักษา (K2) 
        2. ใชท้กัษะความรู้ในการวางแผนการบำรุงรักษาเครื่องกลต้นกำลัง (S3) 
        3. สามารถแก้ปัญหาที่ซับซ้อนการบำรุงรักษาเครื่องกลต้นกำลัง(R1)  
คำอธบิายรายวิชา  
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       ศึกษาเครื่องมือและเทคโนโลยีที่ใช้งานบำรุงรักษาปัจจุบัน หลักการบำรุงรักษา วิธีการบำรุงรักษาแบบ
ต่างๆ การตรวจเช็ค การบำรุงรักษาเครื่องกลต้นกำลังอย่างเป็นระบบ  การวางแผนการบำรุงรักษา เลือกใช้
เครื่องมือ วัสดุ ตรวจสอบ ซ่อม เปลี่ยนและประกอบชิ้นส่วนเครื่องกลต้นกำลัง จัดเก็บบันทึกรายการซ่อม และ
ประเมินผลการบำรุงรักษาเครื่องกลต้นกำลัง 
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40101-2103   คณิตศาสตร์เทคโนโลยีเครื่องกล                                          3 (3-0-6) 
                     (Math of Technology mechanical)  
สมรรถนะรายวิชา  
       1. ประยุกต์ความรูด้้านคณิตศาสตร์ในงานเครื่องกล (K2)  
       2. การแก้ปัญหาที่ซับซ้อนเกี่ยวกำลังจากเครื่องยนต์ อัตราทดเกียร์และเกียร์อัตโนมัติ (S2) 
       3. เป็นคนดี มีคุณธรรม ปฏิบัติตนตามกติกาของสังคม(E1) 
คำอธบิายรายวิชา 
         การหาขนาดของเครื่องกลสำหรับยานยนต์ กำลังจากเครื่องกล แรงต้านทานการเคลื่อนที่ แรงฉุดลาก 
ประสิทธิภาพต่าง ๆ ของเครื่องยนต์และแหล่งต้นกำลังอื่นๆ และการประยุกต์ใช้งาน การหาอัตราทดเกียร์ การ
คำนวณในระบบห้ามล้อ การวิเคราะห์แรงในระบบรองรับน้ำหนัก และการหาสมรรถนะ 
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
118-40101-2104 ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในสถานประกอบการ                      3 (3-0-6) 
                        (Safety and Health in Establishment) 
สมรรถนะรายวิชา    
       1. ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถานประกอบการตามมาตรฐานสากล 
(K2)  2. วางแผนการบริหารการบริหารจัดการด้านอาชีวอนามยัและความปลอดภัยในสถานประกอบการ (S3) 
       3. มีบุคลิกลักษณะทีดีและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ (C3) 
คำอธิบายรายวิชา 
        หลักการและเทคนิคที ่เกี ่ยวกับการบริหารจัดการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถาน
ประกอบการ การปฏิบัติตามระเบียบปฏิบัติและกฎหมายตามระบบมาตรฐานสากล  เพื่อเพิ่มผลผลิตให้กับ
องค์กร 
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รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40101-2105         การบำรุงรักษาเครื่องจักรกลเบื้องต้น                                     3 (2-2-5) 
                              (Basic Mechanical Maintenance) 
สมรรถนะรายวิชา (PLOs4,7) 
       1. วิเคราะห์ แก้ปัญหาการบำรุงรักษาเครื่องจักรกลเบื้องต้น(K2) 
       2. บำรุงรักษาเครื่องจักรกลตามคู่มือกำหนด(S2) 
       3. มีจรรยาบรรณต่ออาชีพงานบริการ(E4) 
       4. มีบุคลิกลักษณะทีดีและทำงานร่วมกับผู้อื่นได ้(C3) 
คำอธบิายรายวิชา  
        ตรวจสอบ บำรุงรักษา ซ่อมแซมเบื้องต้นเกี่ยวกับชิ้นส่วน อุปกรณ์ทางกลและไฟฟ้า สารหล่อลื่น สาร
หล่อเย็น ที่ใช้ในเครื่องกลอุตสาหกรรมตามคู่มือกำหนด โดยใช้ประสาทสัมผัสและเครื่องมือพื้นฐานในการ
ตรวจสอบเพื่อวิเคราะห์ แก้ปัญหา  ในการบำรุงรักษาอย่างปลอดภัยและรักษาสิ่งแวดล้อม  จัดทำรายงานและ
จัดทำงบประมาณบำรุงรักษา 
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40101-2106         เทคโนโลยีการหล่อลื่น                                                      3(3-0-6) 
                             ( Lubrication technology) 
สมรรถนะรายวิชา  
        1. ประยุกต์ใช้ความรูใ้นการเลือกใชส้ารหล่อลื่นกับพาหนะเดินทางในชีวิตประจำวัน   (K1) 
        2. เลือกใช้สารหล่อลื่นที่เหมาะสมสำหรับเครื่องจักรกล(S1) 
        3. วางแผนการใช้สารหล่อลื่นเครื่องจักรกลอย่างปลอดภัย (R2)  
คำอธบิายรายวิชา  
        แรงเสียดทาน การหล่อลื่นและการสึกหรอ ชนิดและการเลือกใช้สารหล่อลื่น/สารหล่อเย็น ชนิดและการ
ออกแบบของระบบการหล่อลื่นด้านเทคโนโลยีเครื่องกล การทดสอบสารหล่อลื่นและข้อกำหนดจำเพาะ การ
หล่อลื่นชิ้นส่วนเครื่องกล การตรวจสอบคุณสมบัติของสารหล่อลื่นเพื่อประเมินสภาพเครื่องจักรกล การจัดเก็บ/
การขนถ่ายสารหล่อลื่น สุขลักษณะและความปลอดภัยในการทำงานอุตสาหกรรมสำหรับผู้ใช้และสิ่งแวดล้อม  
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40101-2107  เทคโนโลยีการวัดและทดสอบ      3 (2-2-5) 

(Vehicle Instrument and Testing Technology) 
สมรรถนะรายวิชา    
        1. ประยุกต์ใช้ความรูเ้กี่ยวกับการใช้เครื่องทดสอบ เครื่องวิเคราะห์ (K4) 
        2. วิเคราะห์แก้ไขปัญหาด้วยเครื่องทดสอบ เครื่องวิเคราะห์เครื่องกล (S4) 
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        3. สามารถแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อนและข้อขัดข้องด้วยเครื่องมือและเครื่องวิเคราะห์ (R1) 
คําอธบิายรายวิชา  
        ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ในการวัดและทดสอบ  เพื่อการใช้เครื่องทดสอบและเครื่อง วิเคราะห์แก้ไขปัญหา
ด้วยเครื่องทดสอบ เครื่องวิเคราะห์เครื่องกล ตามคู่มือที่กำหนด 
 

 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40101-2108 เขียนแบบและออกแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์   3(2-2-5) 
   (Drawing and Mechanical design with Computers) 
สมรรถนะรายวิชา  (PLOs4,8)  
        1. ประยุกต์ใชค้วามรู้เกี่ยวกับการอ่านแบบ เขียนแบบด้วยคอมพิวเตอร์ (K1) 
        2. เขียนแบบรายละเอียดและรูปแบบทางด้านเทคนิคงานเครื่องกลจากแบบร่าง (S3) 
        3. มีความซื่อสัตย์สุจริต ดำรงชีวิตในสังคม และปฏิบัติงานวิชาชีพ (E2) 
คำอธบิายรายวิชา  
        ศึกษาและปฏิบัติเกี ่ยวกับหลักการ อ่านแบบ และเขียนแบบ เพื่อการผลิตชิ้นส่วนชิ้นส่วนในงาน
เครื่องกล เขียนแบบรายละเอียดและรูปแบบทางด้านเทคนิคงานเครื่องกลจากแบบร่าง  หรือแบบรายละเอียด
อื่นๆ  วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในงานเครื่องกล อ่านสัญลักษณ์ในงานเขียนแบบงานเครื่องกล ศัพท์เทคนิคของแบบ
งานเครื่องกล 
 
5.2 หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ 
      5.2.2) กลุ่มสมรรถนะวิชาชพีเลือก 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40101-2201  การจัดการอุตสาหกรรมและความปลอดภัย   3 (3-0-6) 
   (Industrial & Safety Management) 
สมรรถนะรายวิชา  (PLOs7,8) 
        1. ประยุกต์ใช้ความรู้พัฒนาปรับปรุงวางแผนการจัดการบริหารอุตสาหกรรม (K3) 
        2. วิเคราะห์แก้ไขปัญหาการควบคุมอันตรายจากการปฏิบัติงาน (S2) 
        3. มีบุคลิกลักษณะทีดีและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ (E3) 
        4. สามารถวางแผนการบริหารด้านความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม(R3) 
คำอธบิายรายวิชา 
        การบริหาร วางแผน และจัดการทรัพยากรในงานอุตสาหกรรม ด้วยเทคนิคและวิธีการต่างๆ เพื่อการ
เพิ่มผลผลิตในองค์กร การควบคุมอันตรายจากการปฏิบัติงานในงานอุตสาหกรรม  ความปลอดภัยในสถาน
ประกอบการ กฎหมายอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  
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รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40101-2202  เทคนิคฝึกอบรมและการสอนงาน     3 (2-2-5) 
   (Technical Training and job Coaching) 
สมรรถนะรายวิชา  (PLOs5,7,8) 
        1. ประยุกต์ใช้ความรูว้ิเคราะห์สมรรถนะในการปฏิบัติงานอาชีพ (K4) 
        2. วางแผน พัฒนางานอาชีพและจัดทำหลักสูตรฝึกอบรมด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล (S1) 
        3. มีจรรยาบรรณ ปฏิบัติตนตามข้อกำหนดและระเบียบการฝึกอบรม (E4) 
        4. ริเริ่ม ปรับปรุง วางแผน ให้คำปรกึษาเกี่ยวกับการฝึกอบรมอาชีพ (R2) 
คำอธบิายรายวิชา 
        การวิเคราะห์งาน การวิเคราะห์สมรรถนะในการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ การวิเคราะห์และ
กำหนดหลักสูตรฝึกอบรม การกำหนดวัตถุประสงค์ฝึกอบรม การสร้างชุดฝึกอบรม การวางแผนการฝึกอบรม 
การประเมินผลหลักสูตรฝึกอบรม  และเทคนิคการสอนงาน 
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40101-2203  การทดสอบทางเทคโนโลยีเครื่องกล             3 (2-2-5) 
   (Mechanical Technology Testing) 
สมรรถนะรายวิชา  (PLOs6,7)   
        1. ประยุกต์ความรู้ด้านการทดสอบและประลองเกี่ยวกับเทคโนโลยีเครื่องกล (K4) 
        2. วิเคราะห ์เปรียบเทียบผลทดสอบและประลองเกี่ยวกับเทคโนโลยีเครื่องกลกบัค่ามาตรฐาน (S2) 
        3. ปฏิบัติตนตามข้อกำหนดความปลอดภัยของการปฏิบัติงาน (E3) 
คำอธบิายรายวิชา 

ทดสอบและประลองเก่ียวกับเทคโนโลยีเครื่องกล ด้านเทอร์โมไดนามิกส ์กลศาสตร์ของไหล กลศาสตร์
ของแข็ง อากาศพลศาสตร์ คุณสมบัติของน้ำมันเชื้อเพลิงและสารหล่อลื่น มาตรฐานของน้ำมันเชื้อเพลิงและ
สารหล่อลื่น การวัดสมรรถนะของเครื่องกลแบบต่าง ๆ ศาสตร์ของการวัด การวัดทางกล, วิธีการ, การเลือกใช้
เครื่องมือการวัดความแข็ง, การวัดความเรียบ การเครื่องวัดการสั่นสะเทือน และปฏิบัติงานด้วยความปลอดภัย 
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40101-2204  พลังงานสำหรบัเทคโนโลยีเครื่องกล    3(3-0-6) 
   (Energy For Mechanical Technology) 
สมรรถนะรายวิชา   
        1. ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับแหล่งพลังงานสำหรับเทคโนโลยีเครื่องกล (K4) 
        2. วิเคราะห์ออกแบบการอนุรักษ์และปรับปรุงคุณภาพของสารหรือวัตถุเพื่อใช้เป็นพลังงาน (S2) 
        3. ประยุกต์ใช้ความรู้ขบวนการในการแก้ปัญหาที่ซับซ้อนด้านพลังงานในเทคโนโลยีเครื่องกล (R1) 
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คำอธบิายรายวิชา  
         แหล่งพลังงานสำหรับเทคโนโลยีเครื่องกล  ชนิดและสถานะภาพของสารหรือวัตถุเพื่อใช้เป็นพลังงาน  
ขบวนการในการเปลี่ยนแปลงพลังงาน  เพื่อใช้ในเทคโนโลยีเครื่องกล  การคำนวณหาปริมาณพลังงานและ
ประสิทธิภาพของพลังงาน  การอนุรักษ์และปรับปรุงคุณภาพของสารหรือวัตถุเพื่อใช้เป็นพลังงาน  การควบคุม
มลพิษจากการใช้พลังงาน 

 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40101-2205  เทคโนโลยีส่งถ่ายกำลัง                                                 3 (2-2-5)  

             (Power Transmission Technology) 
สมรรถนะรายวิชา (PLOs4,7,8) 
       1. วิเคราะห์ แก้ปัญหา ระบบส่งถ่ายกำลัง  (K2) 
       2. ซ่อมแซม ปรับปรุงระบบส่งถ่ายกำลังตามคู่มือที่กำหนด(S2) 
       3. มีจรรยาบรรณต่องานอาชีพ(E4) 
       4. สามารถแก้ปัญหาทีซ่ับซ้อนเกี่ยวกบัระบบส่งถ่ายกำลัง(R2) 
คำอธบิายรายวิชา  
        ศึกษาและตรวจสอบชิ้นส่วน อุปกรณ์  การทำงาน ของระบบส่งถ่ายกำลังที่เป็นระบบทางกล ระบบทาง
ของไหล ระบบทางไฟฟ้าของเครื่องจักรกล วินิจฉัย แก้ปัญหา ประมาณราคา ซ่อมแซม  ปรับปรุง  ตามคู่มือที่
กำหนดอย่างความปลอดภัยและรักษาสิ่งแวดล้อม 
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40101-2206          พลังงานทดแทน                                                            3(3-0-6) 

                              (Renewable Energy) 
สมรรถนะรายวิชา  
       1. ประยุกต์ใชค้วามรู้ด้านพลังงานทดแทนเพื่อเพื่อนำมาใช้ในงานเครื่องกลอย่างปลอดภัย(K2) 
       2. เลือกใช้พลังงานทดแทนที่เหมาะสมกับงานเครื่องกล(S3) 
       4. สามารถวางแผนการใช้พลังงานทดแทนในงานเครื่องกล(R3)  
คำอธบิายรายวิชา  
        แหล่งกำเนิดของพลังงาน การเปลี่ยนรูปของพลังงาน ปัญหาเกี่ยวกับพลังงาน การนำพลังงานจากแหล่ง
ต่างๆ มาใช้งาน เช่นพลังงานแสงอาทิตย์ พลังงานลม พลังงานน้ำไหล พลังงานน้ำตก พลังงานคลื่นทะเล 
พลังงานก๊าซธรรมชาติ พลังงานชีวภาพ พลังงานนิวเคลียร์ พลังงานอื่นๆ เพื่อนำมาใช้ในงานเครื่องกลอย่าง
ปลอดภัย 
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รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40101-2207 เทคโนโลยีส่งถ่ายกำลังอัตโนมัติ                  3 (0-9-0)  

                   (Automatic Transmission Technology) 
สมรรถนะรายวิชา  
       1. วิเคราะห์ แก้ปัญหา ระบบส่งถ่ายกำลังอัติโนมัติ  (K2) 
       2. ซ่อมแซม ปรับปรุงระบบส่งถ่ายกำลังอัติโนมัติตามคู่มือ(S2) 
       3. มีจรรยาบรรณต่องานอาชีพ(E4) 
       4. แก้ปญัหาที่ซับซ้อนและเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา(R1) 
คำอธบิายรายวิชา  
       บำรุงรักษา ตรวจสอบ ชิ้นส่วน อุปกรณ์  การทำงาน และระบบควบคุมการทำงานของระบบส่งถ่าย
กำลังอัติโนมัติของเครื่องจักรกล วินิจฉัย  แก้ปัญหา ประมาณราคา ซ่อมแซมปรับปรุง  ตามคู่มือที่กำหนด 
 
5.2 หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ 
      5.2.3) กลุ่มฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40101-2301 เทคโนโลยีไฟฟ้าและอเิล็กทรอนิกส์ควบคุมเครื่องกล            3 (0-9-0)  
                               (Mechanical Electrical and Electronic Technology) 
สมรรถนะรายวิชา (PLOs4,5,7) 
       1. ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับเทคโนโลยีไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ควบคุม (K4) 
       2. ตรวจสอบและวิเคราะห์ปัญหาในการทำงานของระบบเทคโนโลยีไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ (S4) 
       3. ปฏิบัติตนตามข้อกำหนดของวิชาชีพ (E4) 
       4. พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง เพื่อใช้ในการแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อน  (C2) 
คำอธบิายรายวิชา  
         ตรวจสอบชิ้นส่วน อุปกรณ์ การทำงาน ไฟฟ้าเบ้ืองต้น อุปกรณอ์ิเล็กทรอนิกส์ วงจรไฟฟ้า (EWD) ระบบ
สตาร์ด ระบบประจุไฟฟ้า ระบบจุดระเบิด ระบบรักษาความปลอดภัยงานเครื ่องกล โดยใช้เครื ่องมือที่
เหมาะสม วิเคราะห์ปัญหาในการทำงานของระบบเทคโนโลยีไฟฟ้า  และอิเล็กทรอนิกส์ 
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40101-2302 เทคโนโลยีพลังงานผสมผสาน                         3 (0-9-0) 

(Integrated Energy Technology) 
สมรรถนะรายวิชา (PLOs4,7,8) 
       1. วิเคราะห์ แก้ปัญหาข้อขัดข้อง ของเครื่องต้นกำลังที่ใช้พลังงานผสมผสาน(K2) 
       2. ซ่อมแซม ปรับปรุงเครื่องต้นกำลังที่ใช้พลังงานผสมผสานตามคู่มือ(S2) 
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       3. มีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตามกฎระเบียบของสถานประกอบการและอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมี
ความสุข(E1) 
       4. แก้ปญัหาที่ซับซ้อนและเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา(R1) 
คำอธบิายรายวิชา  
        ตรวจสอบชิ้นส่วน อุปกรณ์ และการทำงานของเครื่องกลสมัยใหม่ที่ใช้พลังงานผสมผสาน วิเคราะห์
วินิจฉัย แก้ปัญหา ซ่อมแซมปรับปรุงหรือเปลี่ยนชิ้นส่วน  และบำรุงรักษา ตามคู่มือที่กำหนด อย่างความ
ปลอดภัยและรักษาสิ่งแวดล้อม 
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40101-2303          เทคโนโลยีเครือ่งต้นกำลัง                                          3 (0-9-0)  
                             (Power Machinery Technology) 
สมรรถนะรายวิชา  (PLOs4,6,7) 
        1. ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับเทคโนโลยีเครื่องต้นกำลัง (K4) 
        2. ทดสอบสมรรถนะและปรับปรุงพัฒนาเครื่องต้นกำลัง (S4) 
        3. ปรับปรุง วางแผน ให้คำปรึกษาเก่ียวกับเทคโนโลยีเครื่องต้นกำลัง (R2) 
คำอธบิายรายวิชา   

ศึกษาชนิด ประเภท ชิ้นส่วน การทำงาน เทคโนโลยี และการควบคุมเครื่องต้นกำลัง   ตรวจสอบ
ชิ้นส่วน อุปกรณ์ เกี่ยวกับเทคโนโลยีเครื่องต้นกำลัง  และเครื่องยนต์พลังงานทางเลือก  ระบบเช้ือเพลิง  ระบบ
การเผาไหม้  ห้องเผาไหม้  การประจุอากาศ  การคายไอเสีย  ทดสอบสมรรถนะ วิเคราะห์ แก้ไขข้อขัดข้อง
และการปรับปรุงพัฒนา  ให้คำปรึกษาเก่ียวกับเครื่องต้นกำลัง 

  
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40101-2304  เทคโนโลยีของไหลกำลัง       3 (0-9-0) 
   (Power Fluid Technology) 
สมรรถนะรายวิชา  (PLOs5,6)   
        1. ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับระบบ  อุปกรณ์ต่างๆ  การออกแบบวงจรและระบบควบคุมการทำงาน
ของนิวแมติกส์ และไฮดรอลิกส์ (K4) 
         2. วิเคราะห์ตรวจสอบแก้ไขจุดบกพร่อง การบำรุงรักษา การควบคุมทั้งระบบนิวแมติกส์และไฮดรอลิกส์ 
(S2) 
คำอธบิายรายวิชา  
        บำรุงรักษา  ตรวจสอบชิ้นส่วน อุปกรณ์ การทำงาน ของระบบนิวแมติกส์ และไฮดรอลิกส์  ระบบ
อุปกรณ์ต่างๆ  การออกแบบวงจร  ระบบควบคุมการทำงาน  การประยุกต์ใช้งาน  การตรวจสอบแก้ไข
จุดบกพร่อง  การบำรุงรักษา  การควบคุมทั้งระบบนิวแมติกส์ และไฮดรอลิกส์ 
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รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40101-2305          เทคโนโลยีปรับอากาศ                                                      3(0-9-0) 

                    (Air Conditioning Technology) 
สมรรถนะรายวิชา  
       1. วิเคราะห์ วินิจฉัย ขอ้ขัดข้องของระบบปรับอากาศสมัยใหม่(K2) 
       2. แก้ไขปัญหา ซ่อมแซม บำรุงรักษา ระบบปรับอากาศสมัยใหม่ตามคู่มือ(S2) 
       3. มีจรรยาบรรณต่องานอาชีพ(E4) 
       4. มีบุคลิกลักษณะทีดีและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ (C3)     
คำอธบิายรายวิชา 
        บำรุงรักษา  ตรวจสอบชิ้นส่วน อุปกรณ์ การทำงาน โดยใช้เครื่องมือวัดและทดสอบของระบบปรับ
อากาศสมัยใหม่ที ่ใช้ในโรงงานอุตสาหกรรมหรือเครื่องจักรกล วิเคราะห์ วินิจฉัย แก้ไขปัญหา  ซ่อมแซม 
ข้อขัดข้อง ตามคู่มือ ด้วยหลักการทางวิศวกรรมและเทคโนโลยีที่เหมาะสมอย่างปลอดภัยและรักษาสิ่งแวดล้อม 
 
5.2 หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ 
      5.2.4) กลุ่มโครงการพัฒนาสมรรถนะวิชาชพี 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40101-2401 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชพี 1                       3 (2-2-5) 
                              (Development of Professional Skill Project 1) 
สมรรถนะรายวิชา (PLOs8) 
        1. ริเริ่ม สร้างสรรค์ ประยุกต์ใช้ความรู้ประดิษฐ์คิดค้น โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดทำโครงการ(K3) 
        2. วิเคราะห์ วิจารณ์ เปรียบเทียบ แก้ไขปัญหา วางแผนดำเนินการสร้างหรือพัฒนา และรายงานผล  
        3. มีบุคลิกภาพที่ดี ทำงานเป็นทีม มีภาวะผู้นำผู้ตามที่ดี รายงานผลการปฏิบัติงานและนำเสนอ (C3) 
        4. สามารถวางแผนการบริหารและจัดการโครงการทักษะทางวิชาชีพในสาขาอาชีพ (R3) 
คำอธบิายรายวิชา 
        หลักการจัดทำโครงการ การวางแผน การดำเนินงาน การแก้ไขปัญหาในสถานประกอบการจัดทำ
โครงการสร้างและหรือพัฒนางาน  เกี ่ยวกับสาขาวิชาชีพ การรายงานผลและนำเสนอ ดำเนินการเป็น
รายบุคคลหรือกลุ่มตามลักษณะของงานให้แล้วเสร็จในระยะเวลาที่กำหนด  
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รหัสวิชา   ชื่อวิชา                   น(ท-ป-ศ) 
18-40101-2402 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชพี 2              3(2-2-5) 

                    (Development of Professional Skill Project 2) 
สมรรถนะรายวิชา (PLOs8) 
        1. ประยุกต์ใช้ความรู้และกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการแก้ไขปัญหา (K3) 

        2. มีทักษะความคิดสร้างสรรค์  สำหรับพัฒนางาน วิเคราะห์ เปรียบเทียบ และจัดทำรายงานโครงการ      
ในรูปแบบงานวิจัย (S3) 
        3. มีบุคลิกภาพที่ดี กล้าแสดงออก รายงานผลการปฏิบัติงานและนำเสนอ  (C3) 
        4. สามารถวางแผนการบริหารและจัดการโครงการทักษะทางวิชาชีพในสาขาอาชีพ (R3) 

คำอธบิายรายวิชา 
         สร้างเครื่องมือประเมินผล การประเมินผล  การวิเคราะห์ผล  การจัดทำรายงานและการนำเสนอ
ผลงาน เกี่ยวกับสาขาวิชาชีพ ดำเนินการเป็นรายบุคคลหรือกลุ่มตามลักษณะของงานให้แล้วเสร็จในระยะเวลา
ที่กำหนด 
 
5.3 หมวดวิชาเสร ี
 เลือกเรียนจากรายวิชาที่เปิดสอนในระดับปริญญาตรีของสถาบันการศึกษาภาคกลาง 4 หรือ  
เลือกเรียนจากรายวิชาต่อไปนี้ รวมไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกติ 
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40101-3001  การวินิจฉัยและการบำรุงรกัษา     3 (2-2-5) 
   (Diagnostics and Maintenance) 
สมรรถนะรายวิชา  (PLOs 4,7,8) 
        1. ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับการวินิจฉัยเครื่องกลและการบำรุงรักษา (K2) 
        2. ตรวจสอบและวินิจฉัยข้อขัดข้องของเครื่องกล (S4) 
        3. ประยุกต์ใช้เครื่องมือในการวินิจฉัย การบำรุงรักษา ตลอดจนการประมาณราคาค่าบริการ (R1) 
คำอธบิายรายวิชา  

        การวิเคราะห์สภาพเครื่องกล โดยใช้ประสาทสัมผัสตรวจสอบและวินิจฉัยข้อขัดข้องของเครื่องกล  
ระบบตรวจจับและแสดงผลในเครื่องกล ทดสอบสมรรถนะของเครื่องกลหลังการตรวจซ่อมและพัฒนาแล้ว การ
บำรุงรักษาตลอดจนการประมาณราคาค่าบริการ 
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รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40101-3002  การประเมินราคารถยนต์ใชแ้ล้ว     3 (0-9-0) 
   (Used car Assessment) 
สมรรถนะรายวิชา   
        1. ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับการประเมินสภาพรถยนต์ทั้งคันและประเมินราคารถยนต์ใช้แล้ว (K1) 
        2. ปฏิบัติงานต้อนรับและการสื่อสาร (S1) 
        3. ปฏิบัติตนตามข้อกำหนดของวิชาชีพ (E4) 
        4. มีบุคลิกภาพที่ดี ทำงานเป็นทีม  มีภาวะเป็นผู้นำ (C3) 
        5. สามารถแก้ปัญหาที่ซับซ้อนและเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา (R1) 
คำอธบิายรายวิชา  
       การสื่อสารกับลูกค้า  การตรวจสภาพทั่วไป  การตรวจภายในรถยนต์และระบบการทำงาน  การตรวจ
ช่วงล่างและระบบส่งกำลัง  การตรวจสอบโครงสร้างตัวถังรถยนต์  การประเมินสภาพสีและตัวถังรถยนต์  
หลักการจัดลำดับเกรดรถยนต์  หลักการประเมินราคารถยนต์  และการซื้อขายรถยนต์ 
 
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40101-3003 การควบคุมมลภาวะงานเครื่องกล                                  3 (2-2-5) 

(Mechanical pollution control) 
สมรรถนะรายวิชา (PLOs 5,7,8)  
       1. วิเคราะห์ วินิจฉัยปัญหามลภาวะที่เกิดจากเครื่องจักรกล (K2) 
       2. แก้ปญัหามลภาวะที่เกิดจากเครื่องจักรกล (S2) 
คำอธบิายรายวิชา  
       ใช้เครื่องมือวัดตรวจสอบวิเคราะห์ วินิจฉัย แก้ปัญหา เกี่ยวกับมลภาวะด้านอากาศ ด้านเสียง ด้านความ
ร้อน ที่เกิดขึ้นจากการทำงานของเครื่องจักรกล  ด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่ด้านการควบคุมมลภาวะที่มีใช้อยู่ใน
ปัจจุบัน และเทคโนโลยีสารสนเทศที่จำเป็นในการรายงานผล 

 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40101-3004  เทคโนโลยีการวัดและทดสอบเครื่องต้นกำลัง              3 (0-9-0)  

(Technology for Measuring and Testing Power Generators) 
สมรรถนะรายวิชา  
       1. วิเคราะห์ วินิจฉัยสมรรถนะของเครื่องต้นกำลังโดยใช้เครื่องมือเฉพาะทาง(K4) 
       2. แก้ปญัหาทางเทคนคิเพื่อปรับปรุงเพิ่มสมรรถนะของเครื่องต้นกำลัง(S4) 
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       3. ซื่อสัตย์สุจริต ปฏิบัติตามกฎกติกาของสังคมและกฎหมาย เพื่อปฏิบัติงานด้านวิชาชีพ(E2) 
       4. มีความรับผิดชอบ ทำงานตามที่ได้รับมอบหมายบรรลุตามวัตถุประสงค(์C1) 
คำอธบิายรายวิชา  
        วัดตรวจสอบสมรรถนะของเครื่องต้นกำลังโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือเฉพาะทาง ในการ
วัดและทดสอบทางกลไฟฟ้า และ อิเล็กทรอนิกส์เพื่อวิเคราะห์ วินิจฉัย แก้ปัญหา ทางเทคนิคเพื่อปรับปรุง
เกี่ยวกับชิ้นส่วน อุปกรณ์ และการทำงานเครื่องต้นกำลัง  ในการเพิ่มสมรรถนะของเครื่องต้นกำลัง ด้วยความ
ปลอดภัยและรักษาสิ่งแวดล้อม 
 
5.4 กิจกรรมเสริมหลักสูตร  

ไม่น้อยกว่า 2 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์หรือไม่น้อยกว่า 36 ชั่วโมง ต่อภาคเรียนโดยไม่นับหน่วยกิต 
 

รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40000-4001 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม    0(0-2-0) 
           (Moral and Ethics Promotion Activities) 
สมรรถนะรายวิชา  
 1. ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองที่ดีตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษตัริย์เป็นประมุข   
 2. ปฏิบัติตนในการเคารพสิทธิ หน้าที่ของตนเองและผู้อื่น  
 3. ปฏิบัติตนตามกฎหมาย เคารพคุณค่าและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์  
 4. มีบรรทัดฐานทางสังคม รักษ์สิ่งแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติ ต่อต้านการคอร์รัปชัน ทำนุบำรุง
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมไทย  
คำอธบิายรายวิชา  
 ปฏิบัติเกี่ยวกับการเป็นพลเมืองที่ดีตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข การ
สร้างจิตสำนึกหรือกิจกรรมสาธารณะในด้านต่างๆ การตามกฎหมาย เคารพคุณค่าและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์
รักษ์สิ่งแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติ ทรัพยากรทางทะเลย ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมไทย 
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40000-4002 กิจกรรมการบริการวิชาการและวิชาชีพ     0(0-2-0) 
   (Academic and Professional Service activities)  
สมรรถนะรายวิชา  
 1. วางแผนการบริหารและจดัการการบริการวิชาการและวิชาชีพสู่ชุมชน  
 2. ดำเนินการให้บริการวิชาการและวิชาชีพ  
 3. รายงานผลบริการวิชาการและวิชาชีพ  
 4. มีความตระหนักเกี่ยวกับการทำงานเป็นทีม มีจิตอาสาและความเป็นผู้นำและผู้ตาม   
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คำอธบิายรายวิชา  
 ปฏิบัติเกี่ยวกับการวางแผนการบริการวิชาการและวิชาชีพ เช่น การกำหนดชุมชน การเขียนโครงการ 
การจัดการประมาณการและการจัดการประมาณ การประมาณการเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์  การประสานงาน 
การให้บริการวิชาการและวิชาชีพสู่ชุมชน รายงานผลบริการวิชาการและวิชาชีพ 
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40000-4003 กิจกรรมในสถานประกอบการ 1      0(0-2-0)
    (Activities in the Establishment 1) 
สมรรถนะรายวิชา  
 1. ร่วมกิจกรรมต่างๆ ในสถานประกอบการตามที่กำหนด (PLO1)  
 2. รายงานผลการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ (PLO2)  
 3. มีความซื่อสัตย์ต่อตนเองและผู้อื่น มีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อหน้าที่และตนเอง (PLO1)  
คำอธบิายรายวิชา  
 ปฏิบัติเกี ่ยวกับการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ในสถานประกอบการ เช่น กิจกรรมส่งเสริมด้านความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัย กิจกรรมรักษ์สิ่งแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติ พลังงาน หรือกิจกรรมอื่นๆ ตามที่สถาน
ประกอบการกำหนด รายงานผลการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ 
 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา         น(ท-ป-ศ) 
18-40000-4004 กิจกรรมในสถานประกอบการ 2      0(0-2-0) 
   (Activities in the Establishment 2) 
สมรรถนะรายวิชา  
 1. ร่วมวางแผน คิดวิเคราะห์ ออกแบบ กิจกรรมในสถานประกอบการ   
 2. ร่วมเขียนแบบเสนอโครงการกิจกรรมตามรูปแบบที่สถานประกอบการกำหนด  
 3. ร่วมกิจกรรมต่างๆ ในสถานประกอบการตามที่กำหนด  
 4. รายงานผลการเข้าร่วมกิจกรรม  
 5. มีความซื่อสัตย์ต่อตนเองและผู้อื่น มีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อหน้าที่และตนเอง  
คำอธบิายรายวิชา  
 ปฏิบัติเกี่ยวกับการการร่วมวางแผน คิดวิเคราะห์ ออกแบบ กิจกรรมในสถานประกอบการ การเขียน
แบบเสนอโครงการกิจกรรมตามรูปแบบที่สถานประกอบการกำหนด การเข้าร่วมกิจกรรม การรายงานผลการ
เข้าร่วมกิจกรรม 
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5.5 รายวิชาปรับพื้น 
สำหรับผู้สำเรจ็การศึกษาหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงปวสประเภทวิชากลุ่มวิชาชีพสาขา

อื่นๆที่ไม่มีพื้นฐานวิชาชีพต้องเรียนรายวิชาปรับพื้นวิชาชีพจำนวน 9 หน่วยกิจต่อไปนี้ 
รหัสวิชา  ชื่อวิชา            น(ท-ป-ศ)  
18-40101-0001  เทอร์โมไดนามิคส์       3(3-0-6 ) 
สมรรถนะรายวิชา  

1 ประมวลความรู้เกี่ยวกับหลักการเทอร์โมไดนามิกพลังงานและกระบวนการเทอร์โมไดนามิค 
2 วิเคราะห์กระบวนการทางเทอร์โมไดนามิกและวัฏจักรทางเทอร์โมไดนามิก  
3ประยุกต์ใช้หลักการเทอร์โมไดนามิกส์กับงานเทคนิคเครือ่งกล 

คำอธบิายรายวิชา 
ศึกษาเกี่ยวกับหลักการและความหมายของเทอร์โมไดนามิก สมบัติของสารบริสุทธิ ์แก๊สอุดมคต ิกฎขอ้

ที่หน่ึง และกฎข้อที่ สอง ของเทอร์โมไดนามิค เอ็นโทรปี กระบวนการเทอร์โมไดนามิก วัฏจักรทางเทอร์โม
ไดนามิกส์ 
 
รหัสวิชา  ชื่อวิชา            น(ท-ป-ศ)  
18-40101-0002   เครื่องยนตส์ันดาปภายใน      3(3-0-6 ) 
สมรรถนะรายวิชา 

1 ประมวลผลความรู้เกี่ยวกับหลักการทำงานของเครื่องยนต์แก๊สโซลีนและดีเซล  
2 คำนวณหาอัตราส่วนผสมเช้ือเพลิงกับอากาศการสิ้นเปลืองเชื้อเพลิงและประสิทธิภาพของความร้อน  
3 แก้ไขการเกิดมลภาวะจากยานยนต์  
4 สืบหาความรู้เกี่ยวกับเครื่องยนต์สันดาปภายใน  
5 ประยุกต์ใชห้ลักการเครื่องยนต์สันดาปภายในกับงานเทคนิคเครื่องกล 

คำอธิบายรายวิชา 
ศึกษาเกี่ยวกับหลักการเบ้ืองต้นของเทอร์โมไดนามิกและการประยุกต์ใช้งานของเครื่องยนต์สันดาป

ภายใน วัฏจักรการทำงานของเครื่องยนต์ การผสมกันระหว่างน้ำมันเชื้อเพลิงกับอากาศ การสิ้นเปลืองน้ำมัน
เชื้อเพลิง ประสิทธิภาพความร้อน การฉีดเช้ือเพลิงและการสันดาป โครงสร้างลักษณะการออกแบบห้องสันดาป 
การเกิดมลภาวะจากยานยนต์ การแก้ไขการน็อคของเครื่องยนต์และการทำงานของเครื่องยนต์โรตารี่ 
 
รหัสวิชา  ชื่อวิชา            น(ท-ป-ศ)  
18-40101-0003   งานส่งถ่ายกำลัง                 3(2-2-5) 
สมรรถนะรายวิชา  

1 ประมวลความรู้เกี่ยวกับหลักการทำงานการเคลื่อนทีค่วามเร็วและความแรงของกลไกชิ้นต่อโยง 2 
คำนวณและประลองการทำงานของระบบกลไกชิ้นต่อโยง  
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3 ประยุกต์ใชห้ลักการทำงานส่งถ่ายกำลังกับงานเทคนิคเครื่องกล 
คำอธิบายรายวิชา 

ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการเคลื่อนที่ ความเร็ว ความเร่งของกลไก ชิ้นต่อโยง 4 ชิ้น กลไกลสไลเดอร์
แคร๊ง กลไกสก๊อตโยค กลไกเคลื่อนที่กลับเร็ว กลไกลเคลื่อนที่เส้นตรง กลไกลูกเบี้ยว กลไกเจนีวา ข้อต่อ
กากบาท กลไกเฟืองสุริยะ และกลไกส่งกำลังเชิงกลต่างๆ 
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6. การพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
 6.1 ความสัมพันธ์ของผลลพัธ์การเรียนรูข้องหลักสูตรกับผลลัพธ์การเรียนรู้รายปี   
 

ผลลัพธ์การเรียนรู ้ YLO  
1.1 

YLO  
1.2 

YLO 
2.1 

YLO 
2.2  

PLOs1 แสดงออกซึ่งพฤติกรรมการมีจรรยาบรรณวิชาชีพ ปฏิบัติ
หน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มีจิตสาธารณะ มีลักษณะความเป็น
ผู้นำ มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีสัมพันธภาพที่ดีร่วมบุคคลอื่นในทีม 
ตลอดจนผู้คนในชุมชน และสถานประกอบการ 

✓ ✓ ✓ ✓ 

PLOs2 สามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการสื่อสาร รวบรวมข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูล จัดเก็บข้อมูล และนำเสนอข้อมูล เพื่อการปฏิบัติงาน
ตามวิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถานการณ์ต่างๆ 

✓ ✓ ✓ ✓ 

PLOs3 สามารถประยุกต์ใช้ความรู ้เพื ่อนำไปใช้ในการปฏิบัติงาน 
แสวงหาองค์ความรู้ใหม่โดยใช้กระบวนการวิจัย การคิดเชิงสร้างสรรค์ 
เพื่อพัฒนา ปรับปรุงงาน และแก้ไขปัญหา ตามการเปลี่ยนแปลงของ
บริบทสังคม 

✓ ✓ ✓  

PLO4 สามารถใช ้ เคร ื ่ องม ือและเทคโนโลย ีสารสนเทศ และ
ปัญญาประดิษฐ์ที่จำเป็นสำหรับการปฏิบัติงานทางด้านเทคโนโลยี
เครื่องกล รวมถึงสามารถวินิจฉัย แก้ปัญหา ประมาณราคา เกี่ยวกับ
ระบบส่งถ่ายกำลังในเครื่องจักกลอุตสาหกรรม 

✓ ✓ ✓ ✓ 

PLO5 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และปฏิบัติงานทางด้านเทคโนโลยี
เครื่องกล เพื่อนำไปใช้ในแก้ปัญหาการทำงานในสถานประกอบการ
และชุมชน รวมถึงนำเสนอความรู้ต่างๆ ที่สอดคล้องกับทักษะการ
สื่อสาร ทักษะดิจิทัลและทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อการดำรงชีวิต 
การปฏิบัติงานตามวิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถานการต่างๆ 

✓ ✓   

PLO6 สามารถบำรุงรักษาและซ่อมบำรุงเกี่ยวกับระบบ 
ความร ้อนและของไหล รวมถึงปฏิบ ัต ิงานเก ี ่ยวก ับเคร ื ่องกล
อุตสาหกรรม ปฏิบัติงานตามวิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถานการ
ต่างๆ อีกทั้งแก้ปัญหาและบริหารจัดการตามการเปลี่ยนแปลงของ
บริบทสังคม 

 ✓ ✓ ✓ 

PLO7 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ ความสามารถวางแผนบริหารการ
จัดการพัฒนา วิเคราะห์ข้อมูล สร้างสรรค์และผลิตผลงานโดยใช้
ความรู ้ด้านเทคโนโลยีเครื ่องกลและสามารถวินิจฉัยแก้ไขปัญหา

✓  ✓ ✓ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู ้ YLO  
1.1 

YLO  
1.2 

YLO 
2.1 

YLO 
2.2  

ทางด้านเครื่องกลสมัยใหม่ รวมถึงประยุกต์ใช้กระบวนการคิดเชิง
สร้างสรรค์ การคิดเชิงวิพากษ์เพื่อพัฒนาศักยภาพของตนเอง ในการ
ปฏิบัติงานทางวิชาชีพและการเป็นผู้ประกอบการ 
PLO8 แสดงออกซึ่งพฤติกรรมตามแนวทางจรรยาบรรณวิชาชีพและ
ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต อดทน  รับผิดชอบต่อวิชาชีพ 
ปฏิบัติตนตามกฎหมายและกติกาสังคม จิตสาธารณะเพ่ือประโยชน์
และความสุขในการอยู่ร่วมกันในสังคม อีกทั้งสร้างสัมพันธภาพที่ดี
และร่วมมือกับชุมชน สถานประกอบการ มีความพร้อมในการเป็น
ผู้นำและทำงานเป็นทีม รวมถึงนำเสนอแนวทางการพัฒนาสังคม และ
สิ่งแวดล้อมที่ผา่นกระบวนการศึกษาค้นคว้าอย่างมีระบบ ตาม
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในสังคมที่มีความหลากหลายทาง
ความคิดและพหุวัฒนธรรม 

✓ ✓ ✓ ✓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                                               หน้า 68 

6.2 ความสัมพันธ์ของผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง (PLOg) จากหลักสูตรสู่รายวิชา 
 

กลุ่มวิชา/ชื่อวิชา 
PLOg 

1 2 3 

18-40000-1101 ภาษาไทยเพ่ือการปฏิบัติงานอาชีพ* 

(Thai for Professional Work) 

✓ ✓  

18-40000-1104 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร   

(English for (English for Communication) 

✓ ✓  

18-40000-1203 คณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจำวัน* 

(Mathematics and Statistics in Everyday Life) 

✓ ✓ ✓ 

18-40000-1204           วิทยาศาสตร์และสถิติเพื่อการวิจัย 

(Science and Statistics for Research) 

✓ ✓ ✓ 

18-40000-1301 เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

(Technology and Innovation for Sustainable 

Development) 

✓ ✓ ✓ 

18-40000-1304 ทักษะในศตวรรษที่ 21 สำหรบัผู้ประกอบการ* 

(21st Century Skills for Entrepreneur) 

✓ ✓ ✓ 

18-40000-1401 การพัฒนาบุคลิกภาพ* 

(Personality Improvement) 

✓  ✓ 

18-40000-1402 การบริหารทรัพยากรมนุษย์และพฤติกรรมขององค์กร 

(Human Resource Management and 

Organizational Behavior) 

✓  ✓ 
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6.3  ความสัมพันธ์ของผลลพัธ์การเรียนรูท้ี่คาดหวัง (PLOs) จากหลักสูตรสูร่ายวิชา   
 
         

กลุ่มวิชา/ชื่อวิชา 
PLOs 

4 5 6 7 8 

18-40101-2101   

  

 เทอร์โมฟลูอิดส์            

(Thermofluids) 

  ✓   

18-40101-2201 การจัดการอุตสาหกรรมและความปลอดภัย  

(Industrial & Safety Management) 

   ✓ ✓ 

18-40101-2304 เทคโนโลยีของไหลกำลัง  

(Power Fluid Technology) 

 ✓ ✓   

18-40101-3003 การควบคุมมลภาวะงานเครื่องกล   

(Mechanical pollution control) 

 ✓  ✓ ✓ 

18-40101-2105  การบำรุงรักษาเครื่องจักรกลเบื้องต้น  

(Basic Mechanical  Maintenance) 

✓   ✓  

18-40101-2205 เทคโนโลยีส่งถา่ยกำลัง        

(Power Transmission Technology) 

✓  ✓ ✓  

18-40101-2303 เทคโนโลยีเครือ่งต้นกำลัง    

(Power Machinery Technology) 

✓  ✓  ✓ 

18-40101-3001 การวินิจฉัยและการบำรุงรักษา   

(Diagnostics and Maintenance) 

✓   ✓ ✓ 

18-40101-2102 ปัญญาประดิษฐ์เพ่ือการเรียนรู้เทคโนโลยีบำรุงรักษา   
(Artificial intelligence for Maintenance Technology)  

✓  ✓ ✓  

18-40101-2203 การทดสอบทางเทคโนโลยีเครื่องกล  

(Mechanical Technology Testing) 
 

 ✓ ✓  

18-40101-2301 เทคโนโลยีไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ควบคุมเครื่องกล    

(Mechanical Electrical and Electronic Technology) 

✓ ✓  ✓  

18-40101-2108 เขียนแบบและออกแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์    

(Drawing and Mechanical design with Computers) 

✓    ✓ 

18-40101-2202 เทคนิคฝึกอบรมและการสอนงาน  

(Technical Training and job Coaching) 

 ✓  ✓ ✓ 

18-40101-2302  เทคโนโลยีพลังงานผสมผสาน   ✓   ✓ ✓ 
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กลุ่มวิชา/ชื่อวิชา 
PLOs 

4 5 6 7 8 

(Integrated Energy Technology) 

18-40101-2401 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 1  

(Development of  Professional Skill Project 1) 

    ✓ 

18-40101-2402 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 2  

(Development  of  Professional Skill Project 2) 

    ✓ 
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7. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรสูร่ายวชิา 
 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
⚫ ความรับผดิชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา PLOs 
ความรู้ ทักษะ 

คุณธรรมจริยธรรม 
 

ลักษณะบุคคล 
 

ความสามารถใน
การประยุกต์ใช้

และความ
รับผิดชอบ 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 

1.หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลางหรือหมวดวิชาศึกษาทั่วไป                    

18-40000-1101 ภาษาไทยเพ่ือปฏิบัติงานอาชีพ 1,2 
⚫    ⚫          ⚫ ⚫   

18-40000-1104 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร   1,2 ⚫    ⚫          ⚫ ⚫   

18-40000-1203 คณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจำวัน 1,2,3  ⚫    ⚫          ⚫   

18-40000-1204 วิทยาศาสตร์และสถิติเพื่อการวิจัย 1,2,3  ⚫    ⚫          ⚫   

18-40000-1301 เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อการพัฒนา

อย่างยั่งยืน 

1,2,3 
⚫    ⚫     ⚫     ⚫  ⚫  

18-40000-1304 ทักษะในศตวรรษที่ 21 สำหรบั

ผู้ประกอบการ 

1,2,3 
⚫    ⚫     ⚫     ⚫  ⚫  

18-40000-1401 การพัฒนาบุคลิกภาพ 1,3 ⚫        ⚫  ⚫    ⚫ ⚫   

18-40000-1402 การบริหารทรัพยากรมนุษย์และพฤติกรรม

ขององค์กร 

1,3 
⚫        ⚫  ⚫    ⚫ ⚫   
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
⚫ ความรับผดิชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง 

 
 

กลุ่มวิชา/ชื่อวิชา PLOs 
ความรู้ ทักษะ 

คุณธรรมจริยธรรม 
 

ลักษณะบุคคล 
 

ความสามารถในการ
ประยุกต์ใช้และ
ความรับผิดชอบ 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะหรือหมวดวิชาเฉพาะ                    

18-40101-2101 เทอร์โมฟลูอิด 6  ⚫   ⚫           ⚫   
18-40101-2102 เทคโนโลยีบำรุงรักษา   4,6,7  ⚫     ⚫         ⚫   

18-40101-2105 การบำรุงรักษาเครื่องจักรกลเบื้องต้น    4,7  ⚫    ⚫      ⚫   ⚫    
18-40101-2108  เขียนแบบและออกแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์ 4,8 

⚫    ⚫            ⚫  
18-40101-2201 การจัดการอุตสาหกรรมและความปลอดภัย 7,8   ⚫   ⚫     ⚫       ⚫ 
18-40101-2202  เทคนิคฝึกอบรมและการสอนงาน 5,7,8    ⚫ ⚫       ⚫     ⚫  

18-40101-2203 การทดสอบทางเทคโนโลยีเครื่องกล 6,7  ⚫     ⚫           ⚫ 
18-40101-2205 เทคโนโลยีส่งถ่ายกำลัง      4,7,8  ⚫    ⚫      ⚫     ⚫  
18-40101-2301 เทคโนโลยีไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ควบคุมเครื่องกล 4,5,7    ⚫    ⚫    ⚫  ⚫     
18-40101-2302 เทคโนโลยีพลังงานผสมผสาน   4,7, 8  ⚫    ⚫   ⚫       ⚫   

18-40101-2303 เทคโนโลยีเครื่องต้นกำลัง 4,6,7    ⚫    ⚫         ⚫  

18-40101-2304 เทคโนโลยีของไหลกำลัง  5,6  ⚫    ⚫      ⚫   ⚫    
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรยีนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
⚫ ความรับผดิชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง 

 

กลุ่มวิชา/ชื่อวิชา PLOs 
ความรู้ ทักษะ 

คุณธรรมจริยธรรม 
 

ลักษณะบุคคล 
 

ความสามารถในการ
ประยุกต์ใช้และความ

รับผิดชอบ 
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 

18-40101-2401 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 1 8   ⚫    ⚫        ⚫   ⚫ 
18-40101-2402 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 2 8   ⚫    ⚫        ⚫   ⚫ 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี                    

18-40101-3001 การวินิจฉัยและการบำรุงรักษา 4,7,8  ⚫      ⚫        ⚫   

18-40101-3003 การควบคุมมลภาวะงานเครื่องกล   5,7,8    ⚫    ⚫  ⚫   ⚫      
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หมวดที่ 4 

การจัดกระบวนการเรียนรู้ 

 

1. กลยุทธ์การสอนและการประเมนิผลตามผลลัพธ์การเรียนรู้ทีค่าดหวังของหลักสูตร (PLOs) 
    1.1 หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลางหรือหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร กลยุทธ/์วิธีการสอน กลยุทธ์การประเมินผลการเรยีนรู ้

PLOg1 แสดงออกซึ่งพฤติกรรมการ
มีจรรยาบรรณวิชาชีพ ปฏิบัติหน้าที่
ด ้วยความซ ื ่อส ัตย ์ ส ุจร ิต ม ีจิต
สาธารณะ มีลักษณะความเป็นผู้นำ 
ม ี ก า ร เ ร ี ย น ร ู ้ ต ล อ ด ช ี ว ิ ต  มี
สัมพันธภาพที่ดีร่วมบุคคลอื่นในทีม 
ตลอดจนผู้คนในชุมชน และสถาน
ประกอบการ 

 

1. ปลูกฝังให้นักศึกษามีระเบียบวินัย 
โดยเน้นการเข้าชั ้นเรียนให้ตรงเวลา
ตลอดจนการแต่งกายที ่เป็นไปตาม
ระเบียบของสถาบัน 
2 .   ปล ู กฝ ั ง ให ้น ั กศ ึกษาม ีความ
รับผิดชอบ ฝึกให้รู ้จักบทบาทหน้าที่ 
แก้ไขปัญหาผ่านกระบวนการทำงาน
กลุ่ม  
3.  การสอนที ่หลากหลายร ูปแบบ
ภายในชั้นเรียนทั้งแบบการเรียนรู้เชิง
รุก (Active Learning) และการเรียนรู ้
แบบตั้งรับ (Passive Learning) 
4. มอบหมายกิจกรรมเพื่อให้ผู้เรียนฝึก
วางแผนและแก้ไขปัญหา 

1. ประเมินจากความตรงเวลาของ
นักศึกษาในการเข้าชั้นเรียน การส่ง
ง า น ต า ม ก ำ ห น ด ร ะ ย ะ เ ว ล า ที่
มอบหมาย และการเข้าร่วมกิจกรรม 
2.  ประเมินจากการการส่งงานที่
ได้รับมอบหมาย และพฤติกรรมการ
แสดงบทบาทหน้าที ่ในการทำงาน
กลุ่ม 
3. ประเมินจากผลลัพธ์จาก
ปฏิบัติงานและผลงานของผู้เรียน 
4. ป ร ะ เ ม ิ น จ า ก ผ ล ล ั พ ธ ์ จ า ก
ปฏิบัติงานในการแก้ไขปัญหาตามที่
ได้รับมอบหมาย 

 
PLOg2 สามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทลั
ในการส ื ่อสาร รวบรวมข ้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูล จัดเก็บข้อมูล และ
นำเสนอข้อมูล เพื่อการปฏิบัติงาน
ตามวิชาชีพและแก้ไขปัญหาใน
สถานการณ์ต่างๆ 

1. การสอนที ่หลากหลายร ูปแบบ

ภายในชั้นเรียนทั้งแบบการเรียนรู้เชิง

รุก (Active Learning)และการเรียนรู้

แบบต ั ้ ง ร ั บ  (Passive Learning) ที่

สอดคล้องกับเนื้อหาทักษะดิจิทัลและ

ทักษะในศตวรรษที่ 21 

2. มอบหมายงานที ่ส ่งเสร ิมทักษะ
ดิจิทัลและทักษะในศตวรรษที่ 21 
3. มอบหมายกิจกรรมเพื่อให้ผู้เรียน 
ฝึกการวางแผนและแก้ไขปัญหา 

1 . ป ร ะ เ ม ิ น จ า ก ก า ร ท ด ส อ บ
ภ า ค ท ฤ ษ ฎ ี แ ล ะ ง า น ท ี ่ ไ ด ้ รั บ
มอบหมาย  
2.  ป ร ะ เ ม ิ น จ า ก ผ ล ล ั พ ธ ์ จ า ก
ปฏิบัติงานและผลงานของผู้เรียน 
3. ป ร ะ เ ม ิ น จ า ก ผ ล ล ั พ ธ ์ จ า ก
ปฏิบัติงานในการแก้ไขปัญหาตามที่
ได้รับมอบหมาย 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร กลยุทธ/์วิธีการสอน กลยุทธ์การประเมินผลการเรยีนรู ้
PLOg3 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้
เพ ื ่อนำไปใช ้ ในการปฏ ิบ ัต ิงาน 
แสวงหาองค์ความรู้ใหม่โดยใช ้
กระบวนการว ิจ ั ย  การค ิด เชิ ง
สร้างสรรค์ เพื ่อพัฒนา ปรับปรุง
งาน และแก้ไขปัญหา ตามการ
เปลี่ยนแปลงของบริบทสังคม 

1. มอบหมายงานที ่ส ่งเสร ิมทักษะ
ดิจิทัลและทักษะในศตวรรษที่ 21 

 
2. มอบหมายกิจกรรมเพื่อให้ผู้เรียนฝึก
วางแผนและแก้ไขปัญหา 
3. การสอนท ี ่หลากหลายร ูปแบบ
ภายในชั้นเรียนทั้งแบบการเรียนรู้เชิง
รุก (Active Learning) และการเรียนรู้
แบบต ั ้ ง ร ั บ  (Passive Learning) ที่
สอดคล้องก ับเน ื ้อหาเก ี ่ยวก ับการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม 
4. สอดแทรกความรู้ด้านพหุวัฒนธรรม
และด้านสิ ่งแวดล้อมเพื ่อการพัฒนา
สังคมที่เหมาะสม 
5. มอบหมายงานด้านพหุวัฒนธรรม
และด้านสิ ่งแวดล้อมเพื ่อการพัฒนา
สังคมที่เหมาะสม 
6. มอบหมายงานที่สอดคล้องกับการ
ปฏิบัติงานทางวิชาชีพและการเป็น
ผู้ประกอบการ 

1 .  ป ร ะ เ ม ิ น จ า ก ก า ร ท ด ส อ บ
ภ า ค ท ฤ ษ ฎ ี แ ล ะ ง า น ท ี ่ ไ ด ้ รั บ
มอบหมาย 
2 .  ป ร ะ เ ม ิ น จ า ก ผ ล ล ั พ ธ ์ จ า ก
ปฏิบัติงานในการแก้ไขปัญหาตามที่
ได้รับมอบหมาย 
3.  ประเม ินจากผลงานและการ
นำเสนอผลงาน 
4.  ป ร ะ เ ม ิ น จ า ก ผ ล ล ั พ ธ ์ จ า ก
ปฏิบัติงานในการแก้ไขปัญหาตามที่
ได้รับมอบหมาย 
5.  ป ร ะ เ ม ิ น จ า ก ผ ล ล ั พ ธ ์ จ า ก
ปฏิบัติงานและผลงานของผู้เรียน 
6.  ป ร ะ เ ม ิ น จ า ก ผ ล ล ั พ ธ ์ จ า ก
ปฏิบัติงานทางวิชาชีพและผลงาน
ของผู้เรียน 
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     1.2 หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะหรือหมวดวชิาเฉพาะ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร กลยุทธ/์วิธีการสอน กลยุทธ์การประเมินผลการเรยีนรู ้

PLOs4 สามารถใช้เคร ื ่องม ือและ

เ ท ค โ น โ ล ย ี ส า ร ส น เ ท ศ แ ล ะ

ปัญญาประดิษฐ์และปัญญาประดิษฐ์

ท ี ่จำเป ็นสำหร ับการปฏ ิบ ัต ิ งาน

ทางด้านเทคโนโลยีเครื่องกล รวมถึง

สามารถวินิจฉัย แก้ปัญหา ประมาณ

ราคา เกี่ยวกับระบบส่งถ่ายกำลังใน

เครื่องจักกลอุตสาหกรรม 

1. การสอนท ี ่หลากหลายร ูปแบบ

ภายในชั้นเรียนทั้งแบบการเรียนรู้เชิง

รุก (Active Learning) และการเรียนรู้

แบบตั้งรับ (Passive Learning) 

2. จัดให้มีการฝึกภาคปฏิบัต ิ

1. ทดสอบหลักการและทฤษฎีโดย

การสอบย่อยและให้คะแนน 

2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่

เน้นการทำงานโดยการประยุกต์ใช้

ความรู ้และทักษะในแก้ไขปัญหา

ตามสถานการณ์จริงในงานวิชาชีพ 

PLOs5 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้

และปฏิบัติงานทางด้านเทคโนโลยี

เครื่องกล เพื่อนำไปใช้ในแก้ปัญหา

การทำงานในสถานประกอบการและ

ชุมชน รวมถึงนำเสนอความรู้ต่างๆ 

ที ่สอดคล้องกับทักษะการสื ่อสาร 

ทักษะดิจิทัลและทักษะในศตวรรษที่ 

21 เพื่อการดำรงชีวิต การปฏิบัติงาน

ตามวิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถาน

การต่างๆ 

1. จัดให้มีการฝึกภาคปฏิบัต ิ

2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้น

การทำงานโดยการประยุกต์ใช้ความรู้ 

ทักษะในแก้ไขปัญหาตามสถานการณ์

จริงในงานวิชาชีพ 

1. ประเมินจากผลลัพธ์หรือผลงาน 

2. ประเมินจากผลลัพธ์หรือผลงาน

ท ี ่ ไ ด ้ จากการฝ ึ กแก ้ป ัญหาใน

สถานการณ์จริง 

SLOs6 สามารถบำรุงรักษาและซ่อม

บำรุงเกี ่ยวกับระบบความร้อนและ

ของไหล รวมถึงปฏิบัติงานเกี่ยวกับ

เครื ่องกลอุตสาหกรรม ปฏิบัติงาน

ตามวิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถาน

การต ่างๆ อ ีกท ั ้ งแก ้ป ัญหาและ

1. การสอนท ี ่หลากหลายร ูปแบบ

ภายในชั้นเรียนทั้งแบบการเรียนรู้เชิง

รุก (Active Learning) และการเรียนรู้

แบบตั้งรับ (Passive Learning) 

2. ส่งเสริมการเรียนรู้ทางด้านลักษณะ

บุคคลที่สาขาอาชีพต้องการ 

1 . ป ร ะ เ ม ิ น จ า ก ก า ร ท ด ส อ บ

ภาคทฤษฎีและงานที่มอบหมายให้

ในชั้นเรียน 

2 .  ป ร ะ เ ม ิ น จ ากแบบส ั ง เ กต

พฤติกรรมที่สะท้อนลักษณะบุคคล

ที่สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร กลยุทธ/์วิธีการสอน กลยุทธ์การประเมินผลการเรยีนรู ้

บริหารจัดการตามการเปลี่ยนแปลง

ของบริบทสังคม 

SLOs7 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ 

ความสามารถวางแผนบริหารการ

จ ัดการพ ัฒนา ว ิ เคราะห ์ข ้อมูล 

สร้างสรรค์และผลิตผลงานโดยใช้

ความรู้ด้านเทคโนโลยีเครื่องกลและ

สามารถวินิจฉัยแก้ไขปัญหาทางด้าน

เครื่องกลสมัยใหม่ รวมถึงประยุกต์ใช้

กระบวนการคิดเชิงสร้างสรรค์ การ

คิดเชิงวิพากษ์เพื ่อพัฒนาศักยภาพ

ของตนเอง ในการปฏิบัติงานทาง

วิชาชีพและการเป็นผู้ประกอบการ 

1. การสอนท ี ่หลากหลายร ูปแบบ

ภายในชั้นเรียนทั้งแบบการเรียนรู้เชิง

รุก (Active Learning) และการเรียนรู้

แบบตั้งรับ (Passive Learning) 

2. จัดให้การฝึกภาคปฏิบัติ 

3. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้น

การทำงานโดยการประยุกต์ใช้ความรู้ 

แ ล ะท ั กษะ ใ นแ ก ้ ไ ขป ั ญห าตาม

สถานการณ์จริงในงานวิชาชีพ 

1 . ป ร ะ เ ม ิ น จ า ก ก า ร ท ด ส อ บ

ภาคทฤษฎีและงานที่มอบหมายให้

ในชั้นเรียน 

2. ประเมินจากผลลัพธ์หรือผลงาน 

3. ประเมินจากผลลัพธ์หรือผลงาน

ท ี ่ ไ ด ้ จากการฝ ึ กแก ้ป ัญหาใน

สถานการณ์จริง 

SLOs8 แสดงออกซึ่งพฤติกรรมตาม

แนวทางจรรยาบรรณวิชาชีพและ

ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต 

อดทน  รับผิดชอบต่อวิชาชีพ ปฏิบัติ

ตนตามกฎหมายและกติกาสังคม จิต

ส าธารณะ เพ ื ่ อประ โยชน ์ แ ละ

ความสุขในการอยู่ร่วมกันในสังคม 

อีกทั ้งสร ้างส ัมพันธภาพที ่ด ีและ

ร่วมมือกับชุมชน สถานประกอบการ 

มีความพร้อมในการเป็นผู ้นำและ

ทำงานเป็นทีม รวมถึงนำเสนอแนว

ท า ง ก า ร พ ั ฒ น า ส ั ง ค ม  แ ล ะ

สิ่งแวดล้อมที่ผ่านกระบวนการศึกษา

1. การสอนท ี ่หลากหลายร ูปแบบ

ภายในชั้นเรียนทั้งแบบการเรียนรู้เชิง

รุก (Active Learning) และการเรียนรู้

แบบตั้งรับ (Passive Learning) 

2. จัดให้การฝึกภาคปฏิบัติ 

3. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้น

การทำงานโดยการประยุกต์ใช้ความรู้ 

แ ล ะท ั กษะ ใ นแ ก ้ ไ ขป ั ญห าตาม

สถานการณ์จริงในงานวิชาชีพ 

1 . ป ร ะ เ ม ิ น จ า ก ก า ร ท ด ส อ บ

ภาคทฤษฎีและงานที่มอบหมายให้

ในชั้นเรียน 

2. ประเมินจากผลลัพธ์หรือผลงาน 

3. ประเมินจากผลลัพธ์หรือผลงาน

ท ี ่ ไ ด ้ จากการฝ ึ กแก ้ป ัญหาใน

สถานการณ์จริง 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร กลยุทธ/์วิธีการสอน กลยุทธ์การประเมินผลการเรยีนรู ้

ค้นคว้าอย่างมีระบบ ตามเป้าหมาย

การพัฒนาที่ยั่งยืนในสังคมที่มีความ

หลากหลายทางความคิดและ 

พหุวัฒนธรรม 

 
2. ระบบการจดัการศึกษา 

2.1 ระบบ 
เป็นระบบทวิภาค โดยกำหนดให้ 1 ปีการศึกษา  แบ่งเป็น 2 ภาคเรียน และใน 1 ภ าคเรียน มี

ระยะเวลาไม่น้อยกว่า 18 สัปดาห์ หรือเทียบเคียงได้ไม่น้อยกว่า 18 สัปดาห์ จัดการศึกษาแบบทวิภาคีโดยมี 
สถานประกอบการร่วมในการผลิต 

2.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
ไม่มีภาคฤดูร้อน 

3. การดำเนนิการหลักสูตร 
3.1 วัน - เวลาในการดำเนนิการเรียนการสอน 

    การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาให้จดัในวันและเวลาดังต่อไปนี้ 
            - วันอาทิตย์ 08.00 - 21.00 น. 
     การจัดการเรียนการสอนในสถานประกอบการให้จัดในวันและเวลาดังต่อไปนี้ 

  - วันจันทร ์– เสาร์ ระหว่าง เวลา 08.00 - 17.00 น. และ/หรือ ให้ขึ้นอยู่กับสถาน
ประกอบการน้ัน ๆ การกำหนดภาคเรียน 

  - ภาคเรียนที ่ 1  เดือน พฤษภาคม - กันยายน 
   - ภาคเรียนที ่ 2  เดือน ตุลาคม - มีนาคม 

        - ภาคฤดูร้อน     ไม่ม ี
3.2 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชา ประสบการณ์และการลงทะเบียนเรียนข้ามสถาบัน (ถ้าม)ี 
การยกเว้นการเรียนรายวิชา เป็นไปตามประกาศสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง ๔ เรื่อง 

หลักเกณฑ์และวิธีการ เทียบโอนความรู้และประสบการณ์รายวิชา หลักสูตรระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยี
หรือสายปฏิบัติการ พ.ศ. 2569 
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3.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 
   นักศึกษาที่สมัครเข้าเรียนในหลักสูตรมาจากต่างสถาบัน ต่างสถานประกอบการ บางรายจบ
การศึกษามานาน ตัดสินใจกลับเข้าศึกษาต่อ ทำให้นักศึกษามีพื ้นความรู ้ไม่เท่ากัน โดยเฉพาะทักษะ
ภาษาต่างประเทศและพื้นฐานทางเทคโนโลยี  

3.4 กลยุทธ์ในการดำเนินการเพื่อแก้ไขปญัหา / ข้อจำกัดของนักศึกษาในข้อ 3.3 

                ปรับพื้นฐานทางเทคโนโลยี และทักษะภาษาต่างประเทศ ตามที่คณะกรรมการผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรกำหนด 
4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (ทวิภาคี) 
 ด้วยเป็นการศึกษาในระบบทวิภาคี ซึ่งมีการฝึกอาชีพตามแผนการฝึกอาชีพในสถานประกอบการ 
ให้นักศึกษามีประสบการณ์ในวิชาชีพกับการทำงานจริง โดยเป็นการฝึกปฏิบัติงาน ฝึกงาน ในหน่วยงานภาครัฐ 
หรือสถานประกอบการที่เกี่ยวข้องภายใต้การดูแลของครูฝึก/ผู้ควบคุมการฝึก อาจารย์นิเทศ และผู้ที่เกี่ยวข้อง
ตามความคาดหวัง   ในผลการเรียนรู้ของนักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องกล 

4.1. ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของประสบการณภ์าคสนาม 
       1. ทักษะในการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ ตลอดจนมีความเข้าใจในหลักการความจำเป็นใน
การเรียนรู้ทฤษฎีมากยิ่งขึ้น 
 2. บูรณาการความรู้ที่เรียนมาใช้วิจารณญาณวิเคราะห์ปัญหา หรือแก้ปัญหาทางการตลาดได้อย่าง
เหมาะสม            

3. เรียนรู้วิธีการใช้เครื่องมือและเทคโนโลยเีครื่องกล ที่มีอยู่ในสถานประกอบการเพื่อนำไปประกอบ
อาชีพที่เกี่ยวข้องได้  

4. มีมนุษยสัมพันธ์ มีภาวะผู้นำและสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้  
5. มีความรับผดิชอบ ระเบียบวินัย ตรงเวลา ซื่อสัตย์สุจรติ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์เข้าใจวัฒนธรรม

ขององค์กรและจรรยาบรรณทางวิชาชีพตลอดจนปรับตัวให้เข้ากับสถานประกอบการได้ 
4.2. ช่วงเวลาการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 

       ภาคการศึกษาที่ 1,2,3 และ 4  ของหลักสูตร 
4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 

      ให้กำหนดตารางการฝึกอาชีพหรือตารางการจัดการเรียนการสอนรายวิชาในสถานประกอบการตามที่
สถาบันได้ทำความตกลงกับสถานประกอบการ 

4.4 กระบวนการประเมินผล  
 ให้ประเมินจากผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรในสถานประกอบการของแต่ละ

รายวิชาที่นำไปฝึกปฏิบัติจริงที่สถานประกอบการ  
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5. ข้อกำหนดเก่ียวกับการทำโครงงานหรือโครงการหรืองานวิจัย  
 ข้อกำหนดในการทำโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพหรือหรืองานวิจัย ควรเป็นหัวข้อที่เกี่ยวข้องกับ
เครื่องกล เพื่อการใช้งานจริง หรือเพื่อการศึกษา หรือเพื่อทะนุบำรุง ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษ์
สิ ่งแวดล้อม และควรมีองค์กรที่อ้างอิงและคาดว่าจะนำไปใช้งานหากโครงงานสำเร็จ โดยมีจำนวนผู้ร่วม
โครงงานไม่เกิน  3 คน ต่อ 1 โครงงานและมีรายงานที่ต้องนำส่งตามรูปแบบและระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด
อย่างเคร่งครัด หรือเป็นโครงงานที่มุ่งเน้นการสร้างผลงานวิจัยเพื่อพัฒนางานด้านสาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องกล 
ตลอดจนการพัฒนา และแก้ปัญหาในสถานประกอบการในกระบวนการผลิต เพื่อคิดค้นนวัตกรรมใหม่ๆ ใน
งานอาชีพ 
        5.1 คำอธิบายโดยย่อ 
 เป็นโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพหรืองานวิจัยด้านเทคโนโลยีเครื่องกล ที่นักศึกษาสนใจ สามารถ
อธิบายทฤษฎีที่นำมาใช้ในการทำโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ ประโยชน์ที่จะได้รับจากการทำโครงงาน มี
ขอบเขตโครงงานที่สามารถทำเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนดพร้อมใช้กระบวนการวิจัยเข้ามาประกอบในการ
จัดทำโครงงานเพ่ือรายงานผลการวิจัย 5 บท ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
 5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
 นักศึกษาสามารถทำงานเป็นทีม มีความเชี่ยวชาญในการใช้เครื่องมือ โปรแกรม ในการทำโครงการ 
และโครงงานสามารถใช้เป็นต้นแบบในการพัฒนาต่อไปได้ 
 5.3 ช่วงเวลา 

     ภาคการศึกษาที่ 3 และภาคการศึกษาที่ 4 ของหลักสูตร 
 5.4 การเตรียมการ 
 สาขาวิชาฯจัดทำปฏิทินการดำเนินงานในการจัดทำโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ จัดให้มีการสัมมนา
ในรายวิชาโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ เพื่อให้นักศึกษาสามารถหาหัวข้อโครงการที่สนใจนำเสนอต่ออาจารย์
ที่ปรึกษา พร้อมทั้งแนะแนวทางการเขียนรายงาน การนำเสนอโครงงานและการสอบหัวข้อโครงงาน 
 5.5 กระบวนการประเมินผล 
 การวัดผลและประเมินผล กระทำโดยอาจารย์ที่ปรึกษา อาจารย์ผู้สอนวิชาโครงการวิชาชีพเทคโนโลยี
เครื่องกล และคณะกรรมการสอบโครงการ โดยในระหว่างการทำโครงการ นักศึกษาจะต้องมีการรายงาน
ความก้าวหน้าตามปฏิทินการปฏิบัติงานและจะมีการสอบโครงงาน โดยพิจารณาจากรายงานโครงงาน และการ
นำเสนอโครงงานต่อคณะกรรมการสอบพร้อมด้วยเล่มรายงาน โดยคณะกรรมการสอบจะต้องประกอบด้วย
อาจารย์ที่ปรึกษาและกรรมการ ไม่ต่ำกว่า 3 คน 
6. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
 เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือเทียบเท่า หรือระดับอนุปริญญา
หรือเทียบเท่า ในสาขาวิชาตรงได้แก่ สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล สาขาวิชาเทคโนโลยีบริการยานยนต์และ
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สาขาวิชาที่สัมพันธ์ ตามที่สภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 กำหนด เรื่องคุณสมบัติของผู้เข้าศึกษาต่อ
หลักสูตรปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ(ต่อเนื่อง) พ.ศ.2568        
7.  การรับผูเ้ข้าศึกษา 
 รับนักศึกษาไทย และนักศึกษาต่างชาติที่ใช้ภาษาไทยได้เป็นอย่างดี 
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หมวดที่ 5 
ความพร้อมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร 

1. แผนการรบันักศึกษาและผูส้ำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี  
 

ชั้นปีการศึกษา 
จำนวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

2569 2570 2571 2572 2573 
ชั้นปีที่ 1 20 20 20 20 20 
ชั้นปีที่ 2 - 20 20 20 20 

รวม 20 40 40 40 40 
คาดว่าจะจบการศึกษา - 20 20 20 20 

 2. งบประมาณตามแผน 

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 จะดำเนินการในเรื่องงบประมาณให้เพียงพอต่อการผลิตบัณฑิต

สาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องกลโดยใช้งบประมาณคนละ 32,600 บาท/ปี ดังนี ้

     2.1 งบประมาณรายรับ (หน่วย/บาท) 
 

รายการ 
ปีการศึกษา 

2569 2570 2571 2572 2573 

ค่าบำรุงการศึกษา 80,000 160,000 160,000 160,000 160,000 

ค่าลงทะเบียน 250,000 488,000 488,000 488,000 488,000 

เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 60,000 120,000 120,000 120,000 120,000 

รวมรายรับ 390,000 768,000 768,000 768,000 768,000 
 

2.2 งบประมาณตามแผน 

ที ่ รายการ 
ปีการศึกษา 

2569 2570 2571 2572 2573 

1 ค่าวัสดุ 30,000 64,600 64,600 64,600 64,600 

2 ค่าราคาครุภัณฑ์       14,000 45,000 45,000 45,000 45,000 

3 ค่าตอบแทน 198,000 396,000 396,000 396,000 396,000 

4 ค่าบริการสถานศึกษา 58,000 124,000 124,000 124,000 124,000 

5 ค่าสาธารณูปโภค 12,000 24,000 24,000 24,000 24,000 
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3. การพัฒนาคณาจารย ์
    3.1  การเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่ 

 3.1.1 มีการปฐมนิเทศแนะแนวการเป็นครูให้กับอาจารย์ใหม่ ให้มีความรู้และเข้าใจนโยบายของ
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 และสาขาวิชาฯ ตลอดจนหลักสูตรที่สอน 
 3.1.2 ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพื่อส่งเสริมการสอนและการ
วิจัยอย่างต่อเนื่อง โดยผ่านการทำวิจัยสายตรงในสาขาวิชา การสนับสนุนด้านการฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการ  
และวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือต่างประเทศ หรือการลาเพื่อ
เพิ่มพูนประสบการณ์ 
   3.2  การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย ์

 3.2.1  การพฒันาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
     1. ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพื่อส่งเสริมการสอนและ
การวิจัยอย่างต่อเนื่องโดยผ่านการทำวิจัยสายตรงในสาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องกล การสนับสนุนด้านการศึกษา
ต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่างๆ การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือ
ต่างประเทศ หรือการลาเพื่อเพิ่มพูนประสบการณ์ 
        2. การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลให้ทันสมัย 
         3.2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอื่น ๆ 

  1.  การมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาความรู้และ  
คุณธรรม 
  2.  มีการกระตุ้นอาจารย์ทำผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องกล 
  3.  ส่งเสริมการทำวิจัยสร้างองค์ความรู้ใหม่เป็นหลักและเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและมี   
ความเช่ียวชาญในสาขาวิชาชีพ  
  4.  จัดสรรงบประมาณสำหรบัการทำวิจัย 
  5.  จัดให้อาจารย์ทุกคนเข้ารว่มกลุ่มวิจัยต่าง ๆ ของสถาบนัฯ 
       6.  จัดใหอ้าจารย์เข้าร่วมกิจกรรมบริการวิชาการต่าง ๆ ของสถาบันฯ 

ที ่ รายการ 
ปีการศึกษา 

2569 2570 2571 2572 2573 

6 รายจ่ายอื่นๆ 78,000 136,000 136,000 136,000 136,000 

รวม 390,000 768,000 768,000 768,000 768,000 

จำนวนนักศึกษา* 20 40 40 40 40 

ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา 19,500 19,200 19,200 19,200 19,200 



 
 

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                                                หน้า 80 

 

4.  ชื่อ-นามสกุล ตำแหน่งและคณุวุฒิการศึกษาของอาจารย ์
    4.1 อาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล 
ตำแหน่ง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

สำเร็จการศึกษา 

สถาบันที่จบการศึกษา ปี พ.ศ. 

1 
นายชุมพล  คำเทียน 
3-7001-001910-xxx 

อาจารย์ ปร.ด.(บริหารศึกษา) 
ค.อ.ม.เครื่องกล 
 
ปทส.เทคนิคเครื่องกล 

มหาวทิยาลัยราชฏัฎนครปฐม 
สถาบนัเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าพระนครเหนือ 
ช่างกลปทมุวัน 

2566 
2547 

 
2537 

2 
นายธนาศักดิ์  กู้สุจริต 
3-9401-00258-xxx 

อาจารย์ คอ.ม.(วิศวกรรมเครื่องกล
เครื่องกล) 
วศ.บ.(วิศวกรรมเครื่องกล) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าธนบุร ี
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

2546 
 

2536 

3 
นายณรงค์ศักดิ์  บุญ
ช่วย 
3-8014-00519-xxx 

อาจารย์ วศ.ม(วิศวกรรมอุตสาหการ
และการผลิต) 
ปทส.เครื่องมือกล 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลธัญบุร ี
วิทยาลัยเทคนคิยะลา 

2564 
 

2541 

4 
นายมานนท์  กองแดง 
3-7001-00573-xxx 

อาจารย์ วศ.ม.(วิศวกรรมการผลิต) 
 
วท.บ.(เทคโนโลยีการผลิต) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลธัญบุร ี
สถาบันราชภฎัจันทรเกษม 

2564 
 

2547 

5 
นายศุภวิชญ์  บุญ
อนันต์ 
1-7099-00928-xxx 

อาจารย์ RMBA(บริหารธุรกิจ) 
 
วศ.บ.(วิศวกรรมเครื่องกล) 
 
 
ประสบการณท์ำงาน 
7 ปี 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร ์
สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง 
บริษัท ไปป์เทค จำกัด     

2564 
 
2558 

 
 

2558 
ปัจจุบัน 

6 
นายพัลลภ  บวรพัฒนา
นนท ์
3-7099-00264-xxx 

อาจารย์ บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต
(บธ.ด.) 
 
ประสบการณท์ำงาน 
20 ป ี

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าพระนครเหนือ 
 
บวรพัฒน์ยางยนต ์จำกัด     
 

2565 
 

2547 
ปัจจุบัน 

 



 
 

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                                                หน้า 81 

 

4.2 อาจารย์ประจำหลักสูตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล 
ตำแหน่ง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

สำเร็จการศึกษา 

สถาบันที่จบการศึกษา ปี พ.ศ. 

1 
นางสาวสุจรรยา แก้ว
พรายตา 
x-xxxx-xxxxx-xxx 

อาจารย์ วศ.ม.วิศวกรรมอุตสาหการ
และระบบ 
วท.บ.เทคโนโลยีการจัดการ
อุตสาหกรรม 
(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ์
 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ์

  2558 
 

2554 

2 
นายเสกสรร  เปรม
บำรุง 
x-xxxx-xxxxx-xxx 

อาจารย์ ศ.บ. (ศึกษาศาสตร)   
คอบ. (วิศวกรรมเครื่องกล) 

มหาวิทยาลัยปทุมธาน ี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลธัญบุร ี
 

2562 
2548 

3 
นางสาวสุภวรรณ์  กริ่ง
รัมย์ 
x-xxxx-xxxxx-xxx 

อาจารย์ วศ.ม.(วิศวกรรมอุตสาหการ
และระบบการผลิต) 
คอ.บ.(วิศวกรรมอุตสาหการ)   

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าธนบุร ี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าธนบุร ี

2563 
 
2561 
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4.3 อาจารย์ทีม่าจากสถานประกอบการ 

4.2  อาจารยพ์ิเศษ 

ที ่ ชื่อ-สกุล 
ตำแหน่ง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

สำเร็จการศึกษา 

สถาบันที่จบการศึกษา 
 ปี 

พ.ศ. 

1 ดร.ศิริวรรณ ลี้กิจเจริญผล 
3-7099-0004x-xxx 

อาจารย์ ปร.ด. การบริหารการศึกษา 
ศษ.ม. เทคโนโลยีการศึกษา 
ศษ.ม. จิตวิทยาทางการศึกษา 
กศ.บ. ภาษาอังกฤษ 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
วิทยาเขตมหาสารคาม 

2559 
2544 
2538 
2532 

 
 
 
 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล 
ตำแหน่ง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

สำเร็จการศึกษา 

สถาบันที่จบการศึกษา ปี พ.ศ. 

1 
นายประเสริฐ  
มารยาท  
x-xxxx-xxxxx-xxx 

อาจารย์ วศ.ม.(วิศวกรรมเครื่องกล) 
 
ประสบการณ์ทำงาน 32 ป ี

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าธนบุร ี
บริษัทเจเอชเอ็ม คอนโทรลส์ 
แอนด์ เอนจิเนียริ่ง จำกัด   

2535 
 

 2535- 
ปัจจุบัน 

2 
นายประเสริฐ  โชติศิริ
คุณวัฒน ์
x-xxxx-xxxxx-xxx 

อาจารย์ ศ.บ.(เศรษฐศาสตร) 
 
ประสบณ์การทำงาน 
35 ป ี

มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
 
บริษัทเวสเทิรน์พาร์ท 
อินเตอร์แมค จำกัด 

2541 
 
2532-
ปัจจุบัน 

3 
นายภาสกร  ถาวรกูล 
x-xxxx-xxxxx-xxx 

อาจารย์ วศ.บ.(วิศวกรรมเครื่องกล) 
 
ประสบณ์การทำงาน 
8 ปี 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง 
บริษัทเจเอชเอ็ม คอนโทรลส์ 
แอนด์ เอนจิเนียริ่ง จำกัด   

2559 
 
2559 
ปัจจุบัน 
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หมวดที่ 6   
การประเมินผลการเรียนและเกณฑ์การสำเร็จการศึกษา 

 
1.  กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน  

กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย
การจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร  ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสาย
ปฏิบัติการ พ.ศ.2568 
 

2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
  หลักสูตรฯ กำหนดระบบกระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของ
ระบบการประกันคุณภาพของหลักสูตรฯ ดังนี้ 
  2.1 การทวนสอบระดับรายวิชา 
   2.1.1 จัดให้นักศึกษาประเมินผลการเรียนการสอนในคาบสุดท้ายก่อนสอบปลายภาค 
   2.1.2 จัดให้มีคณะกรรมการมาตรฐานวิชาการ เพื่อตรวจสอบและทวนสอบเนื้อหาวิชา กระบวนการ
เรียนการสอน งานที่มอบหมาย เนื้อหาข้อสอบ คะแนนข้อสอบ และเกรด ว่าบรรลุเป้าหมายตามผลลัพธ์การ
เรียนรู้ที่กำหนดไว้ในแต่ละรายวิชาหรือไม่ 
  2.2 การทวนสอบระดับหลักสูตร 
   2.2.1 จัดให้มีคณะกรรมการมาตรฐานวิชาการ เพื่อตรวจสอบและ ทวนสอบว่าในแต่ละปีการศึกษา
หลักสูตรฯ ได้ว่าบรรลุเป้าหมายตาม ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (Program Learning Outcomes : PLO) 
และ ผลลัพธ์การเรียนรู้รายปี (Year Learning Outcomes : YLO) ที่กำหนดไว้หรือไม่ 
   2.2.2 จัดให้มีคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร เพื่อพิจารณาทบทวนความเหมาะสมของหลักสูตร เพื่อ
พัฒนาหรือแก้ไขหลักสูตรให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของสภาวะเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และ
เทคโนโลยี ทั้งในระดับประเทศและระดับโลก ตลอดจนความคาดหวังของผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียที่อาจมี การ
เปลี่ยนแปลงความต้องการบัณฑิตตามผลลัพธ์การเรียนรู้เดิม 
  2.3 การทวนสอบบัณฑิตหลังจากสำเร็จการศึกษา 

 2.3.1 ภาวะการมีงานทำของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแต่ละรุ ่นที่จบการศึกษาในด้านของ
ระยะเวลาในการหางานทำ ความเห็นต่อความรู้ ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิตในการประกอบการงาน
อาชีพ 

 2.3.2 การตรวจสอบจากผู้ประกอบการ โดยการขอเข้าสัมภาษณ์ หรือการส่งแบบสอบถาม เพื่อ
ประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตที่จบการศึกษาและเข้าทำงานในสถานประกอบการน้ันๆ ในคาบระยะเวลาต่าง 
ๆ เช่น ปีที่ 1 หรือปีที่ 2 

 2.3.3 การประเมินตำแหน่ง และหรือความก้าวหน้าในสายงานของบัณฑิต 
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    2.3.4 การประเมินจากสถานศึกษาอื่น โดยการส่งแบบสอบถาม หรือสอบถามเมื่อมีโอกาสในระดับ
ความพึงพอใจในด้านความรู้ ความพร้อม และสมบัติด้านอื่น ๆ ของบัณฑิตจะจบการศึกษาและเข้าศึกษาเพื่อ
ปริญญาที่สูงขึ้นในสถานศึกษานั้น ๆ 

 2.3.5 การประเมินจากบัณฑิตที่ไปประกอบอาชีพ ในแง่ของความพร้อมและความรู้จากสาขาวิชาที่
เรียน รวมทั้งสาขาอื่นๆ ที่กำหนดในหลักสูตร ที่เกี่ยวเนื่องกับการประกอบอาชีพของบัณฑิต รวมทั้งเปิดโอกาส
ให้เสนอข้อคิดเห็นในการปรับหลักสูตรให้ดียิ่งขึ้นด้วย 

2.3.6 ความเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่มาประเมินหลักสูตร หรือเป็นอาจารย์พิเศษต่อความ
พร้อมของนักศึกษาในการเรียน และสมบัติอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการเรียนรู้ และการพัฒนาองค์ความรู้
ของนักศึกษา 

2.3.7 ผลงานของนักศึกษาที่วัดเป็นรูปธรรมได้ เช่น (ก) จำนวนรางวัลทางสังคมและวิชาชีพ,  (ข) 
จำนวนกิจกรรมการกุศลเพื่อสังคม, (ค) จำนวนกิจกรรมอาสาสมัครในองค์กรที่ทำประโยชน์ต่อสังคม 
 

3.  เกณฑ์การสำเร็จการศึกษา 
 เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัด

การศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการพ.ศ.
2568 นักศึกษาที่จะสำเร็จการศึกษาได้ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วน ดังต่อไปน้ี 

3.1 ศึกษารายวิชาครบตามจำนวนหน่วยกิตและรายวิชาตามที่สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 
กำหนดไว้ในหลักสูตร  

3.2 มีหน่วยกิตสะสมไม่ต่ำกว่าที่หลักสูตรกำหนดไว ้
3.3 มีผลการเรียนระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตรไม่ต่ำกว่า 2.00 
3.4 ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
3.5 ไม่มีพันธะหนี้สินใด ๆ กับสถานศึกษาและสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 
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หมวดที่ 7 
การประกันคณุภาพหลักสูตร 

 
1. การกำกับมาตรฐาน 
 1.1 รูปแบบการประกันคุณภาพระดับหลกัสูตร 
 หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องกล (ต่อเนื่อง) จัดการเรียนการสอน โดยมุ่งเน้น
ให้เกิดการจัดการศึกษาแบบมุ ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู ้หรือ Outcome Based Learning (รายละเอียด 
ในหมวดที่ 4) คือ มุ่งเน้นการพิจารณาการออกแบบผลลัพธ์จากการเรียนรู้และการออกแบบ กระบวนการ  
ต่าง ๆ เพื ่อมุ ่งสู ่ผลลัพธ์ดังกล่าวอย่างเป็นระบบ โดยพิจารณาคุณภาพภายใน 3 มิติ คือ ปัจจัยนำเข้า 
กระบวนการ และผลผลิต หรือผลลัพธ์ มีรูปแบบเริ่มจากผลการเรียนรู้ที่คาดหวังที่จะให้เกิดกับตัวผู้เรียน  
การแปลงผลการเรียนรู้ที่คาดหวังไปสู่หลักสูตรและวิธีที่จะทำให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ ผ่านกลยุทธ์การจัดการเรียน
การสอน และการวัดและประเมินผล ให้ความสำคัญกับคุณภาพของบัณฑิต ความคาดหวังของตลาดแรงงาน 
การสร้างความเป็นสากลให้กับสายอาชีพ และการมุ ่งสู ่ความเป็นโลกาภิวัตน์ การปกป้องผู ้ใช้บัณฑิต  
และการตอบสนองต่อความต้องการของสังคม โดยหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องกล 
(ต่อเนื่อง) กำหนดให้มีการกำกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษาและการบริหารจัดการหลักสูตร ตามประกาศ
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือ
สายปฏิบัติการ พ.ศ. 2567 ซึ่งเป็นไปตามที่สภาสถาบันกำหนด โดยความเห็นชอบของสำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ที่มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทำหน้าที่ในการบริหาร พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการ
สอน ตั้งแต่การวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผล 
 
 1.2 การประเมินคุณภาพระดับหลักสูตร 
 การประเมินคุณภาพระดับหลักสูตรใช้ระบบการประเมินจากคะแนนเต็ม 7 ในลักษณะ Rating scale 
ประกอบด้วยเกณฑ์ 8 เกณฑ์ แต่ละเกณฑ์ยังประกอบด้วยเกณฑ์การพิจารณาย่อย เกณฑ์หลักในการประเมิน
คุณภาพภายในระดับหลักสูตร  มีดังนี้ 
 1.2.1 ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes) หลักสูตรมีการสร้างผลการเรียนรู้ 
ที่คาดหวัง อย่างชัดเจนและแปลงลงสู่หลักสูตร , สนับสนุน ให้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง
ครอบคลุมความรู้และทักษะ ทั่วไปและเฉพาะทาง และสะท้อนถึงความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  
 1.2.2 โครงสร้างโปรแกรมและเนื ้อหา (Program Structure and Content) ข้อมูลเฉพาะของ
หลักสูตรมีความเชื่อมโยงกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง และแสดง วิธีการได้มาซึ่งผลลัพธ์ดังกล่าว รวมถึงมีการ
สื่อสารข้อมูลของหลักสูตรไปยังผู้มี ส่วนได้ส่วนเสีย โครงสร้างและเนื้อหาของหลักสูตรมีความสมดุลระหว่าง
ความรู้และทักษะทั่วไป และเฉพาะทาง สะท้อนถึงวิสัยทัศน์และพันธกิจของสถาบันโดยวิชาแต่ละวิชาเชื่อมโยง
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กับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง แสดงให้เห็นถึงความกว้างและความลึกของเนื้อหา และมีรายละเอียดวิชาพื้นฐาน 
วิชาเฉพาะทาง และโครงการนวัตกรรมและวิจัย            
  1.2.3 แนวทางการจัดเรียนการสอน (Teaching and Learning Approach) หลักสูตรแสดงให้เห็นถึง
กลยุทธ์การสอนและการเรียนอย่างชัดเจน สามารถทาให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และใช้ความรู้ดังกล่าวในเชิงวิชาการ
ได้ และมุ่งเน้น ให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง เพ่ือกระตุ้นให้เกิดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ          
 1.2.4 การประเมินผู ้เร ียน (Student Assessment) หลักสูตรมีการประเมินผู ้ เร ียนเริ ่มตั ้งแต่
กระบวนการ รับผู้เรียน ขณะเรียน และการสอบเพื่อ จบการศึกษา โดยมีหลักเกณฑ์ที่ชัดเจน มีวิธีการประเมิน
ที่หลากหลาย ชัดเจน ครอบคลุมทุกจุดประสงค์การเรียนรู้ และมีมาตรฐาน รวมทั้ง สะท้อนให้เห็นถึงผลการ
เรียนรู้ที่คาดหวัง มีการผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ และมาตรฐานดิจิทัล 
 1.2.5 คุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff) หลักสูตรมีการวางแผนบุคลากรทั้งระยะ
สั้น และระยะยาว มีการกำหนดสัดส่วนภาระงาน มี การพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากร และระบบการ
บริหารผลการปฏิบัติงาน เพื่อให้บุคลากรมีความรู้ความสามารถเหมาะสมกับตำแหน่งงาน มีจำนวน เหมาะสม
และเพียงพอสาหรับหลักสูตร มีการกำหนดบทบาทและความสัมพันธ์ของบุคลากรอย่างชัดเจน การจัดสรรงาน
มีความเหมาะสมกับคุณสมบัติ ประสบการณ์ และทักษะ ภาระงานและ แรงจูงใจสนับสนุนคุณภาพการเรียน
การสอน มีกฎระเบียบที่มีมาตรฐาน มีการวางแผนการเลิกจ้างและการเกษียณอายุ  
        1.2.6 การบริการและการช่วยเหลือผู้เรียน (Student Support Services) หลักสูตรมีนโยบายการรับ
ผู้เรียนที่ชัดเจน มีกระบวนการรับผู้เรียนที่เหมาะสม และมีการจัดการเรียนการสอนตามที่กำหนดไว้ในหลักสูตร 
มีระบบการติดตาม ความก้าวหน้าของผู้เรียน มีกิจกรรมที่ส่งเสริมการเรียนรู้ต่างๆ ที่เหมาะสม  
มีการ จัดสภาพแวดล้อมเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ การวิจัยและคุณภาพชีวิตโดยรวม  
 1.2.7 สิ ่งอำนวยความสะดวกและโครงสร้างพื ้นฐาน (Facilities and Infrastructure) หลักสูตร 
มีทรัพยากรทางกายภาพที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ได้แก่ มีห้องที่ใช้จัดการเรียน การสอนอย่างเหมาะสม มีห้องสมุด 
ห้องปฏิบัติการ คอมพิวเตอร์ ระบบอินเตอร์เน็ต ที่เพียงพอและมีฐานข้อมูลต่างๆ ที่ทันสมัย มีการปฏิบัติตาม
มาตรฐาน ด้านสิ่งแวดล้อม สุขภาพ และความปลอดภัย  
 1.2.8 ผลผลิตและผลลัพธ์ (Output and Outcomes) หลักสูตรมีการประเมินและเทียบเคียงคุณภาพ
ของผู้จบการศึกษาได้แก่ อัตราการจบของผู้เรียนอยู่ในระดับที่น่าพึงพอใจ และอัตราการลาออกกลางคันอยู่ใน
ระดับที่ยอมรับได้ เวลาเฉลี่ยที่ผู้เรียนเรียนจบ อัตราการจ้างงาน กิจกรรมการวิจัยของ ผู้เรียนได้รับการประเมิน
และเทียบเคียง ความพึงพอใจจองผู้เรียน บุคลากร ศิษย์ เก่า ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอื่น ๆ ได้รับการประเมิน และ
เทียบเคียงอย่างเป็นระบบ และหลักสูตรสามารถบรรลุ ตามผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง และความคาดหวังของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย 
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2. บัณฑิต 
2.1 ให้มีการประเมินคุณภาพบัณฑิตให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

โดยพิจารณาจากผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
     2.2 ให้มีการสำรวจข้อมูลผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร และแสดงผลสัมฤทธิ์การบรรลุตามผล
การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
     2.3 ให้มีการสำรวจภาวการณ์ของบัณฑิตที่ได้งานทำ/ประกอบอาชีพอิสระภายในระยะเวลา 1 ปี      
นับจากวันที่สำเร็จการศึกษา 
     2.4 ให้มีการสำรวจความพึงพอใจและความคาดหวังของผู้ใช้บัณฑิตเป็นประจำทุกปี และแจ้งผล    
การสำรวจให้กับคณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้รับทราบเพื่อเป็นข้อมูลสำหรับการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร
และการจัดการเรียนการสอน 
 
3. นักศึกษา 
 3.1 มีกระบวนการรับนักศึกษาที่เหมาะสม โดยกำหนดเกณฑ์การคัดเลือกและคุณสมบัติของนักศึกษา
ให้สอดคล้องกับลักษณะของหลักสูตร และมีการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา เพื่อให้นักศึกษามีความ
พร้อมในการเรียนและสามารถสำเร็จการศึกษาได้ตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด 
     3.2 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาความรู้ ความสามารถ และศักยภาพของนักศึกษาในรูปแบบต่าง ๆ 
เพื่อเสริมสร้างความเป็นพลเมืองดีที่มีจิตสำนึกสาธารณะและใส่ใจในสิ่งแวดล้อม เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 และทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
     3.3 มีการแต่งต้ังอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือให้คำปรึกษาด้านวิชาการ และแนะแนวให้แก่นักศึกษา 
     3.4 มีการสำรวจข้อมูลการคงอยู่ของนักศึกษา อัตราการสำเร็จการศึกษา เพื่อประเมินแนวโน้มผลการ 
ดำเนินงาน 
 
4. อาจารย์ 
 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ ตั้งแต่ระบบการรับอาจารย์ใหม่ การคัดเลือกอาจารย์ คุณสมบัติ 
ความรู ้ความเชี ่ยวชาญทางสาขาวิชาและมีความก้าวหน้าในการผลิตผลงานทางวิชาการของอาจารย์มี
กระบวนการ ดังต่อไปนี ้
      4.1 ระบบการรับอาจารย์ใหม่ คณะกรรมการหลักสูตรของสาขาวิชาจะร่วมกันพิจารณาความจำเป็น
และความต้องการขอรับอาจารย์ใหม่เสนอต่อสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 เพื่อเห็นชอบและพิจารณา
ประกาศรับสมัครอาจารย์ตามระเบียบว่าด้วยการบริหารงานบุคคล 
      4.2 มีการสำรวจข้อมูลอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร และอาจารย์ผู้สอน ทั้ง
ในด้านคุณวุฒิ ตำแหน่งทางวิชาการ ผลงานทางวิชาการ การคงอยู่ของอาจารย์ และความพึงพอใจของอาจารย์ 
เพื่อประเมินแนวโน้มผลการดำเนินงาน 
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      4.3 คุณสมบัติ ความรู้ ความเช่ียวชาญทางสาขาวิชา 
  4.3.1 อาจารย์ประจำต้องมีค ุณวุฒิเป็นไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
อุดมศึกษา เรื่องเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 และเป็นไปตามข้อบังคับสถาบันการ
อาชีวศึกษาภาคกลาง4 ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล 
           4.3.2 มีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์และเป้าหมายของหลักสูตร  
           4.3.3 มีความรู้ มีทักษะในการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา
และมีประสบการณ์ทำวิจัยหรือประสบการณ์ประกอบวิชาชีพในสาขาวิชาที่สอน 
 4.4 ความก้าวหน้าในการผลิตผลงานทางวิชาการของอาจารย์ 
  สาขาวิชาฯ ดำเนินการเกี่ยวกับความก้าวหน้าของอาจารย์ดังนี้ 
  4.4.1 ให ้ม ีการเพิ ่มพูนความร ู ้และเสร ิมสร ้างประสบการณ์ด ้วยการให้อาจารย ์ฝึก
ประสบการณ์ในสถานประกอบการที่ทำความร่วมมือ 
   4.4.2 กระตุ ้นและส่งเสริมสนับสนุนการทำผลงานทางวิชาการในสาขาวิชาเทคโนโลยี
เครื่องกลโดยตรง 
   4.4.3 ส่งเสริมงานวิจัยตามลำดับหลักและรองดังนี้ งานวิจัยที่มุ่งเน้นเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่   
เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและเพ่ือมีความเชี่ยวชาญในสาขาอาชีพ 
   4.4.4 สนับสนุนด้านการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ศึกษาดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กร
ต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน การประชุมทางวิชาการทั้งในและต่างประเทศ 
 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 5.1 จัดให้มีการปรับปรุงหลักสูตรใหม่ให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าของเทคโนโลยีและเป็นไป ตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ทุกรอบ 5 ปี โดยกำหนดแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรให้มี
คุณลักษณะที่สอดคล้องในระดับสากล 
     5.2 สถาบันฯ กำหนดปฏิทินการศึกษาทุกปีการศึกษา 
     5.3 สถาบันฯ อนุมัติอาจารย์ผู้สอน ตารางสอน ตารางเรียน ก่อนเปิดภาคเรียน 
     5.4 จัดทำรายละเอียดของรายวิชาในสถานศึกษา และ รายละเอียดรายวิชาในสถานประกอบการ   
ก่อนวันเปิดภาคการศึกษา 
     5.5 สถาบันฯ แต่งตั้งคณะกรรมการวัดผลและประเมินผล 
     5.6 มีการประเมินผู้เรียน กำกับให้มีการประเมิน และมีวิธีการประเมินที่หลากหลาย สอดคล้องกับการ
จัดการเรียนการสอน และผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
     5.7 หลังจากปิดภาคเรียน 30 วัน สาขาวิชาฯ โดยประธานหลักสูตรจะจัดประชุมเพื่อร่วมกันพิจารณา 
รายงานผลการดำเนินการของรายวิชาในสถานศึกษาและรายงานผลการดำเนินการของรายวิชาในสถาน
ประกอบการ เพ่ือสรุปแบบทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
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     5.8 จัดทำรายงานการดำเนินการของหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ภายใน 60 วันหลังจากสิ้นสุดปี
การศึกษา 
 
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 มีความพร้อมของสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนมีหลายประการ ได้แก่ ความพร้อมทางกายภาพ เช่น 
ห้องเรียนห้องปฏิบัติการ ฯลฯ และความพร้อมของอุปกรณ์ เทคโนโลยี และสิ่งอำนวยความสะดวกหรือ
ทรัพยากรที่เอื ้อต่อการเรียนรู้ เช่น อุปกรณ์การเรียนการสอน ห้องสมุด หนังสือ ตำรา สิ่งพิ มพ์ วารสาร 
ฐานข้อมูลเพื่อการสืบค้นแหล่งเรียนรู้ สื ่ออิเล็กทรอนิกส์ ฯลฯ โดยมีระบบการดำเนินงานของสาชาวิชา/
วิทยาลัย/สถาบัน โดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจำหลักสูตรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ มีจำนวนสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน และมีกระบวนการปรับปรุงตามผล
การประเมินความพึงพอใจของอาจารย์และนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ซึ่งสามารถแสดงได้ดังนี้ 
 6.1 ด้านงบประมาณ 
 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 จะดำเนินการจัดสรรงบประมาณประจำปี ทั้งงบประมาณแผ่นดิน
และเงินรายได้ สาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องกลโดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจะร่วมกัน พิจารณาเพื่อจัดซื้อ
ตำรา สื่อการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ์  และวัสดุครุภัณฑ์ฝึกปฏิบัติอย่างเพียงพอ เพื่อสนับสนุนการเรียน
การสอนในชั้นเรียนและสร้างสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักศึกษาให้เพียงพอต่อ
การผลิตบัณฑิตสาขาวิชา 
 6.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม 
  สถาบันมีความพร้อมด้านหนังสือ ตำราและการสืบค้นผ่านฐานข้อมูล โดยมีสำนัก
หอสมุดกลางที่มีหนังสือด้านช่างและด้านอื่น ๆ รวมถึงฐานข้อมูลที่จะให้สืบค้น ส่วนระดับสถานศึกษาก็มี
หนังสือ ตำราเฉพาะทาง นอกจากนี้สาขาวิชาฯ มีอุปกรณ์ที่ใช้สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนอย่างพอเพียง 
 
  6.2.1 สถานที่และอุปกรณ์การสอน 
   สถานที ่ในสถานศึกษา การสอน การปฏิบัต ิและการทำวิจัย ใช้สถานที ่ของ 
วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี ในสังกัดสถาบันการอาชีศึกษาภาคกลาง 4 ประกอบด้วย 
        1.  อาคารอำนวยการ                                    จำนวน 1 อาคาร  
        2.  ห้องโสตทัศนูปกรณ ์                                    จำนวน 2 ห้อง 
        3.  อาคารเรียนและปฏิบัติการ                          จำนวน 2 อาคาร 
         4.  ห้องประชุมกลาง                           จำนวน 1 ห้อง 
              อาคารสถานที่ เฉพาะการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรปริญญาตรี การจัดการเรียน
การสอน  ใช้สถานที่ของสาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องกล วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี ในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา
ภาคกลาง 4 ประกอบด้วย 
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                   1.  ห้องเรียนทฤษฎ ี                           จำนวน 2 ห้อง  
   2.  ห้องเรียนปฏิบัต ิ                           จำนวน 2 ห้อง  
   3.  ห้องพักอาจารย ์                           จำนวน 1 ห้อง 
     4.  ห้องพักนักศึกษา                           จำนวน 1 ห้อง 
     5.  ห้องสมุดและห้องสืบค้นงานวิจัย                         จำนวน 1 ห้อง 
     6.2.2 การสอน การปฏิบัติการและการทำวิจัย ใช้สถานที่ของสาขาวิชาเทคโนโลยี เครื่องกล 
วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 ห้องปฏิบัติการของสาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องกล 
ประกอบด้วย 
                      1.  ห้องปฏิบัติการควบคุมอัตโนมัติ(CNC)                           จำนวน 1 ห้อง 
                      2.  ห้องปฏิบัติการนิวแมติกส ์                          จำนวน 1 ห้อง 
                      3.  ห้องปฏิบัติการออกแบบและเขียนแบบด้วยคอมพิวเตอร์    จำนวน 1 หอ้ง  
                      4.  ห้องปฏิบัติการเครื่องล่างและส่งกำลังยานยนต์                 จำนวน 1 ห้อง 
                      5.  ห้องปฏิบัติการไฟฟ้ายานยนต์                                     จำนวน 1 ห้อง 
                      6.  ห้องปฏิบัติการอิเล็กทรอนิกส์ยานยนต์                           จำนวน 1 ห้อง 
                      7.  ห้องปฏิบัติการงานทดลองเครื่องกล                              จำนวน 1 ห้อง 
                      วัสดุอุปกรณ์การสอนที่มีอยู่ในสาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องกลในสถาบันการ
อาชีวศึกษาภาคกลาง4 วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี มีดังนี ้ 
          1.  เครื่องคอมพิวเตอร์ส่วนบุคคล               จำนวน 20 ชุด 
          2.  เครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา (Notebook)    จำนวน  2  ชุด 
        3.  เครื่องฉายภาพจากสัญญาณคอมพิวเตอร์ (Projector)   จำนวน  2  ชุด  
           4.  โทรทัศน์ จอแบน (LED) ขนาด 55 นิ้ว พร้อมลำโพง   จำนวน  3  ชุด 
           5.  โทรทัศน์ จอแบน (LED) ขนาด 75 นิ้ว พร้อมลำโพง   จำนวน  1  ชุด 
           6.  จอโปรเจคเตอร์ 120 น้ิว      จำนวน  1  จอ 
           7.  คอมพิวเตอร์ปฏิบัติการร่วม      จำนวน  20 ชุด 
           8.  Wireless LAN       จำนวน  2  ชุด 
                       9.  โต๊ะพร้อมเก้าอี้                                                     จำนวน 50 ชุด 
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วัสดุ ครุภัณฑ์การศึกษาที่มีอยู่ในสาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องกล วิทยาลัยเทคนิคราชบุรีสถาบันการอาชีวศึกษา
ภาคกลาง 4  
ลำดับ

ที ่
ชื่ออุปกรณ-์ชดุประลอง ทดสอบ สถานที ่

1. ชุดทดลองจุดวาบไฟและจุดติดไฟ เชื้อเพลิงและวัสดุหล่อลื่น ห้องLABทดลองเครื่องกล 
2. ชุดทดลองความอ่อนแข็งของจารบี                                          ความอ่อนแข็งของจารบ ี ห้องLABทดลองเครื่องกล 
3. ชุดทดลองความหนืดสารหลอ่ลื่น เชื้อเพลิงและวัสดุหล่อลื่น ห้องLABทดลองเครื่องกล 
4. ชุดทดสอบอัตราการสิ้นเปลืองน้ำมัน

เชื้อเพลิง 
อัตราการสิ้นเปลือง
เชื้อเพลิงของเครื่องยนต์ 

ห้องLABทดลองเครื่องกล 

5. ชุดทดสอบหาค่าความร้อนเช้ือเพลิง                                          ความร้อนของเชื้อเพลิง ห้องLABทดลองเครื่องกล 
6. ชุดทดลองหาอัตราการไหลผ่านรูระบาย การสูญเสียของน้ำ ห้องLABทดลองเครื่องกล 
7. ชุดทดลองหาค่าการสูญเสียในท่อ การสูญเสียของน้ำ ห้องLABทดลองเครื่องกล 
8. ชุดฝึกอิเล็กทรอนิกส์ยานยนต ์ การทำงานอิเล็กทรอนิกส์

ยานยนต์ 
ห้องปฏิบัติอิเล็กทรอนิกส์
ยานยนต์                                     

9. ชุดฝึกเครื่องยนตด์ีเซลหัวฉีดไฟฟ้าและ
ระบบคอมมอนเรล 

การทำงานเครื่องยนต์ดีเซล
หัวฉีดไฟฟ้าและระบบ 
คอมมอนเรล 

ห้องปฏิบัติอิเล็กทรอนิกส์
ยานยนต์                                     

 
  6.2.3 ห้องสมุด  
   ศูนย์วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ วิทยาลัยเทคนิคราชบุรีสถาบันการอาชีวศึกษา
ภาคกลาง 4 มีหนังสือ ตำราเรียน วารสาร สื่ออิเล็กทรอนกิส์ ศูนย์การเรยีนรู้ด้วยตนเองให้บริการ ทาง
อินเทอร์เน็ต และการใช้บริการทางด้านวิชาการต่าง ๆ โดยมีสิ่งตีพิมพ์และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ดังนี ้  
    1. หนังสือและตำราเรียนภาษาไทย             มากกว่า 2,000  เลม่  
       2. หนังสือและตำราเรียนภาษาอังกฤษ            มากกว่า 1,500  เลม่ 
       3. วารสารต่าง ๆ ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ          มากกว่า 2,000  เลม่                      
       4. รายงานการวิจัย วิทยานิพนธ์ ผลงานวิจัย         มากกว่า    500  เล่ม 

    5. ห้องคอมพิวเตอร์ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง        2 ห้อง 
6.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 

  ประสานงานกับศูนย์วิทยาการในการจัดซื้อหนังสือและตำราที่เกี ่ยวข้อง เพื่อบริการให้
อาจารย์และนักศึกษา ได้ค้นคว้าและใช้ประกอบการเรียนการสอน ในการประสานการจัดซื้อหนังสือนั้น 
อาจารย์ผู ้สอนแต่ละ รายวิชาจะมีส่วนร่วมในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือ ตลอดจนสื่ออื ่น ๆ ที่จำเ ป็น 
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นอกจากนี้อาจารย์พิเศษที่เชิญ มาสอนบางรายวิชาและบางหัวข้อก็มีส่วนในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือ
สำหรับให้หอสมุดกลางจัดซื้อหนังสือด้วย 
 
7. ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 ได้กำหนดมาตรฐานการเรียนรู้ของหมวดศึกษาทั่วไปที่สอดคล้อง
กับประกาศของคณะกรรมการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ลงวันที่ 
18 กรกฎาคม พ.ศ. 2565 โดยได้กำหนดผลการเรียนรู้ของหมวดศึกษาทั่วไป อย่างน้อย 4 ด้าน 
 7.1 ด้านความรู้ 
  1. ความรู้ด้านเครื่องกล ความรู้ที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิต การสื่อสารและการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต สอดคล้องกับสังคมที่เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21   
              2. ความรู้เชิงสาระหลักการ ความรู้เชิงกระบวนการ กระบวนการคิด การวิเคราะห์ วิจารณ์
และเปรียบเทียบปัญหา แก้ไขปัญหาที่ซับซ้อนในสาขาวิชาชีพ  
              3.  มีความรู้ริเริ่ม  สร้างสรรค์  สำหรับการพัฒนางานในสาขาวิชาชีพ  ปรับปรุงวางแผนงาน 
กลยุทธ์การบริหารด้านต่าง ๆ ในวิชาชีพ  
              4. ความรู้ทางทฤษฎีและเทคนิคเฉพาะทางอย่างกว้างขวางและเป็นระบบในงานอาชีพ 
 7.2 ด้านทักษะ 
  1. ทักษะด้านเครื่องกล ทักษะการดำรงชีวิต ทักษะการสื่อสารและทักษะการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตที่สอดคล้องกับสังคมที่เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21   
              2. ทักษะการคิดเชิงระบบอย่างมีสาระและหลักการ ทักษะเชิงกระบวนการสำหรับการ
วิเคราะห์ วิจารณ์และเปรียบเทียบปัญหา ทักษะแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อนในสาขาวิชาชีพ 
              3. ทักษะความคิดสร้างสรรค์ สำหรับการพัฒนางานในสาขาวิชาชีพ ปรับปรุงวางแผนงาน  
กลยุทธ์การบริหารด้านต่าง ๆ ในวิชาชีพ  
              4. ทักษะปฏิบัติและเทคนิคเฉพาะทางที่ลึกซึ้งและมีอย่างกว้างขวาง เป็นระบบในงานอาชีพ 
 7.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  1. มีจิตสำนึกที่ดี คุณธรรม ศีลธรรมเพื่อควบคุมการกระทำที่เป็นไปตามกฎกติกา และเกิด
ประโยชน์ต่อสังคม เพื่อการดำรงชีวิตในสังคมอย่างมีความสุข 
              2. มีวิจารณญาณและรักษา ธำรงไว้ซึ่งความดี มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริตที่หลีกเลี่ยงการกระทำสิ่ง  
ที่ผิด กฎกติกาของสังคมและกฎหมาย เพื่อการดำรงชีวิตในสังคมและปฏิบัติงานวิชาชีพ  
              3. มีจิตอาสา และจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 
              4. ปฏิบัติตนตามข้อกำหนดของวิชาชีพหรือจรรยาบรรณที่กำหนดไว้ในสาขาอาชีพ 
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            7.4 ด้านลักษณะบุคคล 
  1.  สามารถในการแก้ปัญหาที่ซับซ้อนและเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา  
              2.  สามารถริเริ่ม ปรับปรุง วางแผนกลยุทธ์ในการแก้ปัญหาที่ซับซ้อนและเป็นนามธรรมใน
การปฏิบัติงาน  
              3.  สามารถวางแผนการบริหารและการจัดการในสาขาอาชีพ 

7.5 ด้านความสามารถในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบ 
1ความสามารถในการแก้ปัญหาที่ซับซ้อนและเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา 
2สามารถริเริ่มปรับปรุง วางแผนกลยุทธ์ ในการแก้ปัญหาที่ซับซ้อนที่เป็นนามธรรมในการปฏิบัติงาน 
3 สามารถวางแผนการบริหารและการจัดการในสาขาอาชีพ 

*หมายเหตุ ผลลัพธ์การเรียนรู้ทุกด้านที่หลักสูตรกำหนดจะต้องสอดคล้องกับประกาศคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา เรื่องเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
พ.ศ. 2562 ลงวันที่ 8 มีนาคม 2562 
 
8. ตัวบ่งชีผ้ลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators) 
 ผลการดำเนินการบรรลุตามเป้าหมาย ตัวบ่งช้ีทั้งหมดอยู่ในเกณฑ์ดีต่อเนื่อง 2 ปีการศึกษา เพื่อติดตาม
การดำเนินการตามตัวชี้วัดต่อไป ทั้งนี้เกณฑ์การประเมินผ่าน คือ มีการดำเนินงานตามข้อ 1-5 และอย่างน้อย
ร้อยละ 80 ของตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงานที่ระบุไว้ในแต่ละปี ดังนี้ 
 

ดัชนีบ่งชี้ผลการดำเนินงาน 
ปีที ่
1 

ปีที ่
2 

ปีที ่
3 

ปีที ่
4 

ปีที ่
5 

(1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อวางแผน 
ติดตาม และทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร 

X X X X X 

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามเล่มหลักสูตรที ่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ หรือเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรีสาย
เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 

X X X X X 

(3) มีรายละเอียดของรายวิชาในสถานศึกษา และรายละเอียดของรายวิชาในสถานประกอบการ 
ตามแบบรายละเอียดรายวิชาในสถานศึกษา และแบบรายละเอียดรายวิชาในสถานประกอบการ
อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

(4) จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชาในสถานศึกษา และรายงานผลการ ดำเนินการ
ของรายวิชาในสถานประกอบการ ตามแบบรายงานผลการดำเนินการของรายวิชาในสถานศึกษา 
และแบบรายงานผลการดำเนินการของรายวิชาในสถานประกอบการ ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุด
ภาคการศึกษาที่เปิดสอน ให้ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 
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(5) จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร ตามแบบรายงานผลการดำเนินการของ
หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

X X X X X 

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่สถาบันกำหนด X X X X X 
(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือการประเมินผลการ
เรียนรู ้จากผลการประเมิน การดำเนินงานที่รายงานในแบบรายงานผลการดำเนินการของ
หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิตปีที่แล้ว 

 X X X X 

(8) อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือ คำแนะนำด้านการจัดการเรียนการสอน 
X X X X X 

(9) อาจารย์ประจำหลักสูตรทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการและ/หรือวิชาชีพอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้ง X X X X X 

(10) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตร 
เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนน 5.0 

 X X X X 

(11) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 
จากคะแนนเต็ม 5.0 

  X X X 
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หมวดที่ 8 
ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 

 
1. แผนการพฒันาปรับปรุงหลักสูตร 
 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี ้
-  ปรับปรุงหลักสูตรตามประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการ
อุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.
2565 ลงวันที่  18 ก.ค.65  และ  
ต า ม ป ร ะ ก า ศ ส ถ า บ ั น ก า ร
อาชีวศึกษาภาคกลาง4  ลงวันที่ 
20 กันยายน 2566 

- ปรับปร ุงหลักส ูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี
สาขาเทคโนโลยี พ.ศ.2565 โดย
ย ึ ด โย งอาช ีพตามมาตรฐาน  
ค ุ ณ ว ุ ฒ ิ ว ิ ช า ช ี พ ส า ข า ว ิ ช า
เทคโนโลยีเครื่องกล  
- ติดตามประเมินหลักสูตร อย่าง
สม่ำเสมอ 
- เชิญผู้เชี ่ยวชาญทั้งภาครัฐและ
เอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ปรับปรุงหลักสูตร 

ตัวบ่งชี้ 
1.1 มีการทบทวนหลักสูตร อย่างน้อย 
ปีละ 1 ครั้ง 
1.2 มีการปรับปรุงหลักสูตรทุก 5 ปี 
1.3 ร ับทราบการพิจารณาให ้ความ
เห ็นชอบหล ั กส ู ตรจากกระทรวง
อ ุดมศ ึกษาว ิทยาศาสตร ์  ว ิจ ัยและ
นวัตกรรม 
หลักฐาน 
1.1 รายงานการประชุมพัฒนาหลักสูตร 
1.2 เอกสารการพัฒนาหลักสูตร 
1.3 รายงานการรับทราบหลักสูตรจาก
กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม 

- ปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้อง
ก ั บ ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร ส ถ า น
ป ร ะ ก อ บ ก า ร แ ล ะ ก า ร
เปลี่ยนแปลงของผู้ใช้บัณฑิต 

- ติดตามความเปลี ่ยนแปลงใน
ความต้องการของผู้ประกอบการ 
และการเปลี ่ยนแปลงของผู ้ใช้
บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 
2.1 การประเมินความพึงพอใจการใช้
บัณฑิตไม่น้อยกว่า 3.51 
หลักฐาน 
2.1 รายงานสรุปการประเมินความพึง
พอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

- พัฒนาบุคลากรสายการสอนให้
ม ีค ุณภาพทั ้งทางว ิชาการและ
วิชาชีพ 

- สนับสนุนบุคลากรสายผู ้สอน
ได ้ร ับการพัฒนาในด้านต ่างๆ 
ได้แก่การฝึกประสบการณ์ด้าน
ปฏิบัติการในสถานประกอบการ
การศึกษาต่อในระดับที ่ส ูงขึ้น
การศึกษาดูงาน การฝึกอบรม

ตัวบ่งชี้ 
3.1 บ ุคลากรที ่ม ีประสบการณ์ด ้าน
ปฏิบัติการในสถานประกอบการ   
3.2 จำนวนบุคลากรที่ผ่านการฝึกอบรม
ทางวิชาการและวิชาชีพ 
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ส ัมมนาเพ ื ่อเพ ิ ่มความร ู ้  และ
ประสบการณ์ ทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ และการขอตำแหน่ง
ทางวิชาการ 

3.3 จำนวนผลงานทางว ิชาการของ
อาจารย์ 
หลักฐาน 
3.1 รายงานการฝึกประสบการณ์ด้าน
ปฏิบัติการในสถานประกอบการ   
3.2 รายงานผลการฝึกอบรม 
3.3 ผลงานทางวิชาการ 

 
2. การประเมนิประสิทธิผลของการสอน 
 2.1 การประเมนิกลยุทธ์การสอน 
  กระบวนการด้านการวางแผนและการสอนที ่จะใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนนั้น
พิจารณาจากตัวผู้เรียนโดยอาจารย์ผู้สอนจะต้องประเมินผู้เรียนในทุกๆ หัวข้อว่ามีความเข้าใจหรือไม่ โดยอาจ
ประเมินจากการทดสอบย่อยการสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาการอภิปรายโต้ตอบจากนักศึกษา การตอบ
คำถามจากนักศึกษาในชั้นเรียนซึ่งเมื่อรวบรวมข้อมูลจากที่กล่าวข้างต้นแล้วก็ควรจะสามารถประเมินเบื้องต้น  
ได้ว่าผู้เรียนมีความเข้าใจหรือไม่หากวิธีการที่ใช้ไม่สามารถทำให้ผู้เรียนเข้าใจได้ก็จะต้องมีการปรับเปลี่ยนวิธี
สอนให้มีความเหมาะสมกับผู้เรียน  โดยช่วงก่อนการสอนให้มีการประเมินกลยุทธ์การสอนโดยทีมผู้สอนหรือ
ระดับสาขาวิชา และการปรึกษาหารือกับผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรหรือวิธีการสอน ส่วนช่วงหลังการสอนให้มี
การวิเคราะห์ผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษา และการวิเคราะห์ผลการเรียนของนักศึกษา 
  ส่วนกระบวนการด้านการนำผลการประเมินไปปรับปรุงทำโดยรวบรวมปัญหาและ
ข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุงและกำหนดให้ประธานหลักสูตรและทีมผู้สอนนำไปปรับปรุงและรายงานผลต่อไป 
 2.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
  การประเมินทักษะดังกล่าวสามารถทำโดยการ 
  2.2.1 ประเมินโดยนักศึกษาในแต่ละวิชา 
    2.2.2 การสังเกตการณ์ของผู้รับผิดชอบหลักสูตร และ/หรือคณะอาจารย์ผู้สอน 
     2.2.3 ภาพรวมของหลักสูตรประเมินโดยบัณฑิตใหม่การทดสอบผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
                            เทียบเคียงกับสถาบันการศึกษาอ่ืนในหลักสูตรเดียวกัน 
 
3. การประเมนิหลักสูตรในภาพรวม 
 3.1 การประเมนิผู้ที่กำลังจะสำเร็จการศึกษา 
     3.2 การประเมนิผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
      3.3 การประเมนิคุณภาพหลักสูตรตามกรอบของมาตรฐานคุณวุฒิปริญญาตรี 
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4. การประเมนิผลการดำเนินงานตามรายละเอียดของหลักสูตร 
 การประเมินคุณภาพการศึกษาประจำปี  ตามตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงานที่ระบุในหมวดที่ 7 ข้อ 7.3  
โดยคณะกรรมการประเมินอย่างน้อย 3 คน  ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอย่างน้อย 1 คน ที่ได้รับ
การแต่งตั ้งจากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและควรเป็นคณะกรรมการประเมินชุดเดียวกับ        
การประกันคุณภาพภายใน  โดยมีเกณฑ์การประเมินหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ ดังนี้ 
 4.1 ตัวบ่งช้ีบังคับ (ตัวบ่งชี้ที่ 1-5) มีผลการดำเนินการบรรลุเป้าหมาย และมีจำนวนตัวบ่งช้ีที่มีผล
ดำเนินการบรรลุเป้าหมาย ไม่น้อยกว่า 80% ของตัวบ่งชี้รวม โดยพิจารณาจากจำนวนตัวบ่งช้ีบังคับและตัว
บ่งช้ีรวมในแต่ละปี 
      4.2 ผลการประเมินการประกันคุณภาพภายในตามตัวบ่งชี้ที่กำหนดไว้ในรายละเอียดของหลักสูตร  
ต้องสอดคล้องกับการประกันคุณภาพภายในจะต้องมีระดับคะแนนเฉลี่ยระดับดีขึ้นไปต่อเนื่องกัน 2 ปี 
 นอกจากนี้สถาบันยังได้กำหนดให้ทุกหลักสตูรมีการพัฒนาหลักสูตรใหท้นัสมัย แสดงการปรับปรุงดัชนี
ด้านมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาเป็นระยะ ๆ อย่างน้อยทุก ๆ 3 ปี และมีประเมินเพื่อพัฒนาหลักสูตรอย่าง
ต่อเนื่องทุก 5 ปี 
5. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
 จากผลการประเมินจะทำให้ทราบจุดอ่อน จุดแข็ง วิกฤติ และโอกาสของการบริหารหลักสูตร ทั้งใน
ภาพรวมและในแต่ละรายวิชา หากพบปัญหาในการดำเนินการหลักสูตรจะทำการพัฒนาปรับปรุง โดยอาจ
จำแนกออกเป็น 2 รูปแบบ คือ การปรับปรุงย่อย และการปรับปรุงใหญ่ โดยที่การปรับปรุงย่อย หมายถึง กรณี
ที่พบปัญหาในระดับรายวิชาสาขาวิชาสามารถดำเนินการปรับปรุงรายวิชานั้นได้ทันที ตลอดเวลาที่พบปัญหา 
ส่วนการปรับปรุงใหญ่ หมายถึงการปรับปรุงหลักสูตรทั้งฉบับซึ่งจะดำเนินการ ทุก 5 ปี ตามรอบการดำเนินการ
หลักสูตร  เพื่อให้หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของ ผู้ใช้บัณฑิตและเป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและตามเกณฑ์มาตรฐานของสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยดำเนินการดังนี้ 
 5.1 รวบรวมข้อเสนอแนะ/ข้อมูลจากการประเมินจากนักศึกษา ผู้ใช้บัณฑิต ผู้ทรงคุณวุฒิและจากแบบ
ตามแบบรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต   
          5.2 วิเคราะห์ข้อมูลผลการประเมินเพื่อวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ์การสอนโดย
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
     5.3 นำเสนอการปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ์   



























































































ตารางวิเคราะห์ความสอดคล้องของรายวิชากับสมรรถนะวิชาชีพ 
หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องกล (ต่อเนื่อง) (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2569) 

วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี 
สมรรถนะวิชาชพีของผู้สำเรจ็การศึกษาที่ตอ้งการ รายวิชาทีส่อดคล้อง อ้างอิง 

ชื่ออาชีพ แหล่งที่มาของอาชพี 
สามารถใช้เครือ่งมอืและเทคโนโลยีสารสนเทศที่จำเป็นสำหรับการ
ปฏิบัติงานทางด้านเทคโนโลยีเครื่องกล รวมถึงสามารถวินิจฉัย แก้ปัญหา
ประมาณราคา เกีย่วกับระบบส่งถ่ายกำลังในเครื่องจักกลอุตสาหกรรม 

-เทคโนโลยสี่งถ่ายกำลัง     
-การวินิจฉัยและการบำรุงรักษา 
-การควบคมุมลภาวะงานเครือ่งกล  
-การทดสอบทางเทคโนโลยี
เครือ่งกล           
-เทคโนโลยีเครือ่งต้นกำลัง  
-เขียนแบบและออกแบบเครื่องกล
ด้วยคอมพวิเตอร ์

-ช่างเทคนิคระบบสง่ก าลงั 
-ช่างเทคนิคประกอบตดิตัง้
เครื่องจกัร 
-ช่างเทคนิคบ ารุงรกัษา
เครื่องจกัรกล   
-ช่างเทคนิครถยนต ์

-ช่างบ ารุงรกัษารถยนต ์

-ช่างซอ่มรถยนต ์

-ช่างระบบสง่ถ่ายก าลงั 
 

อาชีพทีไ่ด้มาจากการ
ดำเนินการวิเคราะห์อาชีพจาก
มาตรฐานอาชีพตามการจัด
ประเภทอาชีพตาม
มาตรฐานสากล (ISCO-08) 
ของสถาบันคุณวฒุิวิชาชีพ 
องค์การมหาชน (TPQI) ร่วมกับ
การวิเคราะหค์วามต้องการจาก
แบบสอบถามผูม้ีส่วนไดส้่วน
เสีย (Stakeholders) เพื่อให้
หลักสูตรสามารถผลิตบัณฑิตที่
มีสมรรถนะตรงตามมาตรฐาน
อาชีพและความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 

สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และปฏิบัติงานทางดา้นเทคโนโลยเีครือ่งกล 
เพื่อนำไปใช้ในแก้ปัญหาการทำงานในสถานประกอบการและชุมชน 
รวมถึงนำเสนอความรู้ตา่งๆ ทีส่อดคลอ้งกับทักษะการสือ่สาร ทักษะ
ดิจิทัลและทักษะในศตวรรษที่ 21 เพือ่การดำรงชีวิต การปฏิบัติงานตาม
วิชาชีพและแก้ไขปัญหาในสถานการต่างๆ 

- การบำรุงรักษาเครือ่งจักรกล
เบื้องต้น 
-เทคโนโลยีบำรุงรักษา 
-เทคโนโลยสี่งถ่ายกำลัง     
-การจัดการอุตสาหกรรมและ
ความปลอดภยั    
-เทคโนโลยีไฟฟา้และ
อิเล็กทรอนิกสค์วบคุมเครื่องกล  
-เทคโนโลยีของไหลกำลงั    
-การวินิจฉัยและการบำรุงรักษา 
-การควบคมุมลภาวะงานเครือ่งกล  
-การทดสอบทางเทคโนโลยี
เครือ่งกล           
-เทคโนโลยีเครือ่งต้นกำลัง  
-เขียนแบบและออกแบบเครื่องกล

ด้วยคอมพวิเตอร ์
สามารถบำรุงรักษาและซ่อมบำรุงเกีย่วกับระบบความรอ้นและของไหล 
รวมถึงปฏิบัติงานเก่ียวกบัเครื่องกลอุตสาหกรรม ปฏิบัติงานตามวิชาชีพ
และแก้ไขปัญหาในสถานการต่างๆ อีกทั้งแก้ปัญหาและบริหารจัดการ
ตามการเปลีย่นแปลงของบริบทสังคม 

- การบำรุงรักษาเครือ่งจักรกล
เบื้องต้น 
-เทคโนโลยีบำรุงรักษา 
-การจัดการอุตสาหกรรมและ
ความปลอดภยั    
-เทคโนโลยีไฟฟา้และ
อิเล็กทรอนิกสค์วบคุมเครื่องกล  
-เทคโนโลยีของไหลกำลงั    
-การวินิจฉัยและการบำรุงรักษา 
-การควบคมุมลภาวะงานเครือ่งกล  
-การทดสอบทางเทคโนโลยี
เครือ่งกล           

สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ ความสามารถวางแผนบริหารการจัดการ
พัฒนา วเิคราะห์ขอ้มูล สร้างสรรค์และผลิตผลงานโดยใช้ความรู้ด้าน
เทคโนโลยีเครือ่งกลและสามารถวินิจฉัยแก้ไขปัญหาทางด้านเครือ่งกล
สมัยใหม่ รวมถึงประยุกต์ใช้กระบวนการคิดเชิงสร้างสรรค์ การคิดเชิง
วิพากษ์เพือ่พฒันาศักยภาพของตนเอง ในการปฏิบัติงานทางวิชาชีพและ
การเป็นผู้ประกอบการ 

- การบำรุงรักษาเครือ่งจักรกล
เบื้องต้น 
-เทคโนโลยีบำรุงรักษา 
-เทคโนโลยสี่งถ่ายกำลัง     
-การจัดการอุตสาหกรรมและ
ความปลอดภยั    



-เทคโนโลยีไฟฟา้และ
อิเล็กทรอนิกสค์วบคุมเครื่องกล  
-เทคโนโลยีของไหลกำลงั    
-การวินิจฉัยและการบำรุงรักษา 
-การควบคมุมลภาวะงานเครือ่งกล  
-การทดสอบทางเทคโนโลยี
เครือ่งกล           
-เทคโนโลยีเครือ่งต้นกำลัง  
-เขียนแบบและออกแบบเครื่องกล
ด้วยคอมพวิเตอร ์

แสดงออกซึ่งพฤติกรรมตามแนวทางจรรยาบรรณวิชาชีพและปฏิบัติ
หน้าที่ด้วยความซือ่สัตย ์สุจริต อดทน  รับผิดชอบต่อวิชาชีพ ปฏิบัติตน
ตามกฎหมายและกติกาสังคม จิตสาธารณะเพือ่ประโยชน์และความสุขใน
การอยูร่่วมกันในสังคม อีกทั้งสรา้งสมัพันธภาพที่ดีและร่วมมือกับชุมชน 
สถานประกอบการ มีความพร้อมในการเป็นผูน้ำและทำงานเป็นทีม 
รวมถึงนำเสนอแนวทางการพัฒนาสังคม และสิง่แวดล้อมที่ผา่น
กระบวนการศึกษาค้นคว้าอย่างมรีะบบ ตามเปา้หมายการพฒันาทีย่ั่งยนื
ในสังคมทีม่ีความหลากหลายทางความคิดและพหุวัฒนธรรม 

- การบำรุงรักษาเครือ่งจักรกล
เบื้องต้น 
-เทคโนโลยีบำรุงรักษา 
-การจัดการอุตสาหกรรมและ
ความปลอดภยั    
-การวินิจฉัยและการบำรุงรักษา 
-การควบคมุมลภาวะงานเครือ่งกล  

 








































































































































































































































































































































































































































